
AZIENDA SANITARIA LOCALE SALERNO
VIA NIZZA,146-84124-SALERNO

DELIBERAZIONE
Proposta:
Proponente: UOC Affari Generali e Istituzionali

Provvedimento con Esecutività:

Ordinaria

X Immediata Motivazione: Per consentire l' immediata esecutività di
quanto contenuto.

Altre fattispecie Come indicato nel corpo del provvedimento.

Oggetto:  Atto Aziendale dell’Azienda Sanitaria Locale di Salerno - adozione.
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Alla stregua dell'istruttoria compiuta e delle risultanze e degli atti tutti richiamati nelle
premesse che seguono, costituenti istruttoria a tutti gli effetti di legge, nonchè per espressa
dichiarazione di regolarità tecnica ed amministrativa della stessa resa a mezzo di
sottoscrizione della presente, da parte de IL DIRETTORE\IL DIRIGENTE di UOC Affari
Generali e Istituzionali

PREMESSO

Che con delibera n. 1306 del 13.08.2024 l’ASL Salerno adottava l’Atto Aziendale, in
seguito approvato con delibera della Giunta della Regione n. 461 del 12.09.2024;

-

Che nel corso dei mesi successivi la Direzione Strategica Aziendale ravvisava la
necessità di apportare alcune modifiche al predetto Atto al fine di rendere
l’Organizzazione Aziendale più funzionale e maggiormente aderente ai bisogni
assistenziali.

-

PRECISATO

che, a tal fine, la Direzione medesima predisponeva l’Atto Aziendale comprensivo delle
modifiche ritenute opportune, trasmettendolo a tutti gli enti, le autorità, le istituzioni e i
soggetti interessati con le rispettive note: prot. n. 171641 del 14.08.2024, prot. n. 199549
del 20.09.2024, prot n. 241170 del 17.11.2025, prot. n. 241183 del 17.11.2025, prot.
n.241533 del 18.11.2025, prot. n. 241520 del 18.11.2025, prot. n. 241448 del
18.11.2025, prot. n. 241436 del 18.11.2025;

-

che con nota prot. n. 241475 del 18.11.2025, l’Atto di cui trattasi veniva trasmesso al
Collegio di Direzione e successivamente, previa convocazione, si svolgeva una specifica
riunione riguardante l’argomento;

-

che con delibera n. 1351 del 15.07.2026 veniva adottato l’Atto Aziendale a modifica del
precedente Atto di cui alla delibera n. 1306 del 13.08.2024.

-

che successivamente la Direzione Strategica, riscontrata la presenza di alcuni refusi,
disponeva la correzione degli stessi mediante l’adozione della nuova delibera n. 1437
del 24/07/2026.

-

VISTA

L’allegata nota prot. 235001 del 15/09/2026, con la quale la Direzione Strategica
stabiliva di dover procedere ad ulteriori correzioni dovute alla presenza di errori materiali
e refusi.

-

RITENUTO

Di dover procedere a formulare la presente proposta, secondo quanto disposto dalla
Direzione Aziendale con la citata nota prot. 235001 del 15/09/2026;

-

EVIDENZIATO

Che il contenuto dell’Atto Aziendale, le scelte organizzative ivi previste, rappresentano
atto di indirizzo della Direzione Strategica.

-

ATTESTATO:
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Per quanto in premessa, che qui si intende integralmente riportato
 

che il presente provvedimento, alla stregua dell' istruttoria compiuta, e delle risultanze e degli
atti tutti richiamati nella premessa,costituenti istruttoria a tutti gli effetti di legge, è regolare e
legittimo, nella forma e nella sostanza, ai sensi della vigente normativa e utile per il servizio
pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall' art.1 della L.20/94 e successive
modifiche;

ATTESTATA:
che la conformità del presente atto alle norme sul trattamento dei dati di cui al D.Lgs
196/2003 così come integrato con le modifiche introdotte dal D.Lgs 101/2018 per l'
adeguamento della normativa nazionale al Regolamento UE 2016/679 (GDPR) e dalle
novelle introdotte dalla legge 27 dicembre 2019 n.160, che contiene principi e prescrizioni
per il trattamento dei dati personali, a che con riferimento alla loro "diffusione", e dichiarato di
aver valutato la rispondenza del testo, compreso degli eventuali allegati, destinato alla
diffusione per il mezzo dell' Albo Pretorio alle suddette prescrizioni e ne dispone la
pubblicazione nei modi di legge;

DICHIARATO:
che la documentazione originale a supporto del presente provvedimento è depositata e
custodita agli uffici del Dipartimento/U.O. proponente;
che non sussistono motivi ostativi a procedere essendo l' atto conforme alle disposizioni di
legge in materia ed ai regolamenti e/o direttive dell'Ente, nonchÃ¨ coerente con gli obiettivi
strategici individuati dalla Direzione Generale e le finalità istituzionali dell'Ente.

Il Responsabile del procedimento dichiara:
l' insussistenza del conflitto di interesse, allo stato attuale, ai sensi dell' articolo 6 bis della
Legge n.241/90 in relazione al citato provvedimento e l' aderenza del presente atto alle
misure previste nel vigente piano anticorruzione.

PROPONE AL DIRETTORE GENERALE

Di annullare la delibera n. 1437 del 24/07/2026, nonché la precedente delibera n. 1351
del 15.07.2026;

-

Di adottare l’allegato Atto Aziendale (all. 2) che forma parte integrante e sostanziale del
presente provvedimento e sostituisce integralmente quello delle precedenti delibere di
cui sopra;

-

Di trasmettere e sottoporre la presente deliberazione alla Giunta della Regione
Campania per la relativa ed eventuale approvazione;

-

Di trasmettere la presente deliberazione a tutti gli enti, le autorità, le istituzioni e i
soggetti interessati;

-

Di trasmettere la presente deliberazione all’U.O.C. Gestione delle Risorse Umane
affinché ne dia comunicazione a tutte le Organizzazioni Sindacali della Dirigenza
Sanitaria, alle Organizzazioni Sindacali della Dirigenza PTA, alle Organizzazioni

-
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Sindacali dell’Area del Comparto, alla RSU;
Di trasmettere la presente deliberazione all’U.O.C. Sviluppo Strategico, Innovazione
Organizzativa e Comunicazione per la pubblicazione nella specifica sezione del sito
istituzionale;

-

Di inviare il presente atto al Collegio Sindacale, ai sensi della normativa vigente.-
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IL DIRETTORE \ DIRIGENTE UOC Affari Generali e Istituzionali - [ Ambrosio Eliana ]

IL DIRETTORE GENERALE

IN VIRTÙ dei poteri conferitigli con D.G.R.C. n. 432 del 26/06/2025 e D.P.G.R.C. n. 100 del
07/08/2025;

Vista la proposta formulata dal Direttore/Dirigente proponente alla stregua dell'istruttoria
compiuta dallo stesso e delle risultanze e degli atti tutti richiamati nella premessa,costituenti
istruttoria a tutti gli effetti di legge, nonchè dell' espressa dichiarazione di regolarità e
legittimità della stessa, a mezzo sottoscrizione , nella forma e nella sostanza ai sensi della
vigente normativa e utilità per il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto
dall'art.1 della L.20\94 e successive modifiche;

Acquisiti i pareri del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario:

PARERI:

X Favorevole

Non Favorevole

Motivazione (In caso di parere non favorevole)
Ferdinando Memoli FIRMATO

X Favorevole

Non Favorevole

Motivazione (In caso di parere non favorevole)
Primo Sergianni FIRMATO
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-
-

di approvare la proposta formulata che qui si intende integralmente riportata;
di trasmettere il presente provvedimento ai destinatari indicati in proposta.

 
 
 

DELIBERA

per i motivi di cui alla premessa che qui si intendono integralmente riportati:

I documenti afferenti al seguente procedimento sono stati firmati digitalmente da:
Ambrosio Eliana - proposta-approvata_1.pdf - 15/09/2026 12:28:00
Memoli Ferdinando - proposta-approvata_1_1.pdf - 15/09/2026 12:42:08
Sergianni Primo - proposta-approvata_1_1_1.pdf - 15/09/2026 12:51:28

IL DIRETTORE GENERALE

Ing.Gennaro Sosto
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Allegati alla presente:
Allegati Atti Amministrativi (Nome File:All1 - Lettera trasmissione modifica atto
aziendaleprotocollata.pdf - Impronta:
808a7a79e16c596334b3934e4b604274a432df36f23bfa18cc7695558744f9bec19d1a9a935
9bbb75db5724e2c846060ff059d9287184cafa7020e4b2b7840b5) -
NON PUBBLICABILE;
Allegati Atti Amministrativi (Nome File:All2-Atto Aziendaledef150926.pdf - Impronta:
72d5a26d9079ab00a4a14502d37ef9a18c64ddda62b537fdca179ea7a115eac00ec940ff58
27dad1011e14a3d6eaf5190d284353ef9920d2632b64f8cc790bdf) -
PUBBLICABILE;

IL DIRETTORE

UOC Affari Generali e Istituzionali- [ Ambrosio Eliana]
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Trasmessa ai soggetti esterni sotto elencati a cura del servizio proponente:
Notificata ai soggetti interni sotto elencati:

UOC Affari Generali e Istituzionali
UOC Gestione Economico Finanziaria
UOC Sviluppo Strategico
Collegio Sindacale
Distretto 60 Nocera Inferiore
Distretto 61 Angri Scafati
Distretto 62 Sarno Pagani
Distretto 63 Cava Costa Di Amalfi
Distretto 64 Eboli
Distretto 65 Battipaglia
Distretto 66 Salerno
Distretto 67 Mercato San Severino
Distretto 68 Giffoni Valle Piana
Distretto 69 Capaccio Roccadaspide
Distretto 70 Vallo della Lucania Agropoli
Distretto 71 Sapri
Distretto 72 Sala Consilina Polla
P.O. Agropoli
P.O. Battipaglia
P.O. Eboli
P.O. Nocera Inferiore
P.O. Oliveto Citra
P.O. Polla
P.O. Roccadaspide
P.O. Sapri
P.O. Sarno
P.O. Scafati
P.O. Vallo della Lucania
Dir. San. P.O. Agropoli
Dir. San. P.O. Eboli
Dir. San. P.O. Nocera Inferiore
Dir. San. P.O. Polla
Dir. San. P.O. Roccadaspide
Dir. San. P.O. Sapri
Dir. San. P.O. Sarno
Dir. San. P.O. Scafati
Dir. San. P.O. Vallo della Lucania
Dir. Amm. P.O. Oliveto Citra
Prevenzione e Anticorruzione e Trasparenza
UOSD Esame e Valutazione delle Attività e dei Risultati CUP Liste di Attesa ALPI
UOSD Monitoraggio Controllo SDO
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UOSD Servizio Ispettivo
UOC Governance dei Processi di Telemedicina e Intelligenza Artificiale
UOC Gestione Acquisizione beni e servizi
UOC Gestione Risorse Umane
UOC Servizio Informativo Aziendale e Transizione Digitale
UOC Programmazione
UOC Assistenza Accreditata Strutture di Ricovero Attività di Riabilitazione Attività
Specialistiche
UOC Coordinamento Cure Primarie
UOC Formazione e Aggiornamento
UOC Servizio delle Attività Tecniche e Patrimoniali
UOC Cure Domiciliari Assistenza Anziani non Autosufficienti Cure Palliative
UOC Tutela della Salute Adulti e Minori di Area Penale
UOSD Assistenza Riabilitativa e Protesica
Dipartimento Governo Clinico
Dipartimento Oncologico
Dipartimento Salute Mentale
Dipartimento dei Servizi Sanitari
Dipartimento della Salute della Donna e del Bambino
Dipartimento delle Dipendenze
Dipartimento di Prevenzione
Dipartimento Area Critica
Dipartimento Area Critica ed Emergenza - Urgenza
Dipartimento di Medicina Generale
Dipartimento Farmaceutico
UOC Coordinamento Socio Sanitario
UOC Direzione delle Professioni Sanitarie Inf.che
U.O.C. Emergenza - COT 118 - Urgenza Territoriale
UOC Ingegneria Clinica e HTA
UOC Medicina Valutativa Legale e Assicurativa
UOC Servizio di Prevenzione e Protezione - Coordinamento Medici Competenti
UOC Sicurezza dei Pazienti e Gestione Rischio Clinico
UOC Gestione degli Affari Legali e Contenzioso
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