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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
Dott. Amedeo Blasotti )
Nominato con D.G.R.C. n. 323 del 21/06/2022
D.P.G.R.C. n. 103 del 04/08/2022

N.ro g'q/( del Q?/ ﬁ/‘ww

Struttura proponente: DIREZIONE SANITARIA DELL’ASL DI CASERTA

OGGETTO: Istituzione Comitato Aziendale Percorso nascita - Sostituzione nomina Componente.

La presente deliberazione si compone di n.ro pagine, di cui n.ro pagine di
allegati che formano parte integrante e sostanziale della stessa.

I1 Direttore Sanitario dell’ASL di Caserta, propone la seguente deliberazione attestando con la
seguente sottoscrizione che il provvedimento, alla stregua dell’istruttoria compiuta, & delle risultanze
e degli atti richiamati, costituenti istruttoria a tutti gli effetti di legge, & régolare e legittimo, nella
forma e nella sostanza, ai sensi della vigente normativa e utile per il servizio pubblico.
11 Direttore Sanitario aziendale
Dott. SAVERIO MISSO

F.to




I1 Direttore Sanitario ASL CE dott. Saverio Misso, Nominato con Delibera n. 410 del 14.03.2024.

Premesso:

che DGRC n. 323 del 21 giugno 2022; D.P.G.R.C. N. 103 del 4 agosto 2022, ]a Giunta Regionale ha
disposto di nominare il dott. Amedeo Blasotti quale Direttore Generale dell’ASL di Caserta
assegnando allo stesso obiettivi di carattere generale, obiettivi specifici di natura preliminare ed
ulteriori obiettivi riportati negli allegati della delibera stessa.

Premesso altresi

-cheil DCAn 16 del 16.02.2015 avente ad oggetto "Accordo Conferenza unificata (n.rep.atti 137/CU)
sul documento concernente “Linee di indirizzo per la promozione ed il miglioramento della qualita,
della sicurezza e della appropriatezza degli interventi assistenziali nel percorso nascita e per la
riduzione del taglio cesareo”. Conferma il recepimento dell’Accordo e la costituzione del "Comitato
Permanente per il Percorso Nascita regionale (CPNR) e dei Comitati Aziendali (CRNA)" conferma.
tra l'altro, che le AA.SS.LL. istituiscano il Comitato Percorso Nascita Aziendale (C.P.N.A.).
conferma, tra Valtro, che le AA.SS.LL. istituiscano il Comitato Percorso Nascita Aziendale
(C.P.N.A.), indicandone la composizione;

-che con deliberazione del Direttore Generale della A.S.L. CE n. 631 del 24.04.2015 é& stato istituito
il Comitato Percorso Nascita Aziendale (C.P.N.A.) della A.S.L. CE;

~che con Decreto n 37 del 01.06.16 avente ad oggetto: "Decreto Commissariale n 16/2015. Modifica
del Comitato Permanente del Percorso Nascita Regionale (C.P.N.R.) e del Comitato Permanente del
Percorso Nascita Aziendale/Locale", tra l'altro, & stata modificata la composizione del Comitato, che
ha assunto la denominazione di Comitato Permanente del Percorso Nascita Aziendale/Locale
(C.PPN.AL);

-che con deliberazione del Direttore Generale della A.S.L. CE n. 482 del 25.11.2016 sono stati
sostituiti i componenti del Comitato Percorso Nascita Aziendale;

-che con deliberazione del Direttore Generale della ASL CE n. 43.del 13.01.2020, sono stati istituiti
Percorsi e procedure del Dipartimento Materno Infantile nell’ambito del percorso nascita

-che con deliberazione della UOC Qualita e Risk Management della ASL CE n. 671 del 16.02.2023
¢ stata recepita l[a DGRC 63/2023 Percorso diagnostico terapeutico assistenziale (PDTA) per la
prevenzione e gestione dell’emorragia post partum e del percorso diagnostico terapeutico
assistenziale per la prevenzione e gestione dei disturbi ipertensivi in gravidanza.

Considerato che, alcuni componenti del Comitato Permanente Percorso Nascita Aziendale e della
Commissione di Esperti per il monitoraggio e la valutazione dell'appropriatezza del ricorso al parto
cesareo sono stati posti in quiescenza o risultano trasferiti ad altra Azienda.

Tenuto conto, delle indicazioni acquisite per le vie brevi dalla Direzione Sanitaria Aziendale,
relativamente ai nominativi dei componenti interni, e dei nominativi dei componenti esterni, forniti
formalmente dai Direttori Generali delle Aziende di appartenenza.

Ritenuto che, per quanto innanzi espresso, si renda necessario procedere ad una revisione del
Comitato Permanente Percorso Nascita Aziendale e della Commissione di Esperti per il monitoraggio
e la valutazione dell'appropriatezza del ricorso al parto cesareo dell'A.S.L. di Caserta.

Dichiarata la regolarita giuridico-amministrativa della presente proposta di provvedimento, a seguito
dell'istruttoria effettuata, nel rispetto delle proprie competenze, funzioni e responsabilita.

Dichiarato:

~che non sussistono motivi ostativi a procedere, attesa la piena conformita dell'atto alle disposizioni
di Legge ed ai Regolamenti aziendali;

-che in merito al trattamento dei dati ed in osservanza a quanto previsto nel D. Lgs. N.196/2003 e nel
G.D.P.R.2016/679, circa li rispetto dei principi e delle prescrizioni per il trattamento e la diffusione




dei dati personali, con la firma del presente Atto si attesta la rispondenza del testo del provvedimento
e degli eventuali allegati alle suddette prescrizioni, ai fini della pubblicazione nei modi di legge
sull’Albo Pretorio.

Tutto ciod premesso, argomentato ed attestato, il sottoscritto Direttore Sanitario Aziendale
PROPONE AL DIRETTORE GENERALE

L'adozione del presente provvedimento e nello specifico:
- di procedere alla revisione della composizione del Comitato Permanente del Percorso Nascita
Aziendale (C.P.P.N.A.) della A.S.L. di Caserta, come di seguito indicato:

Delegato del Direttore Generale: Dott. Vincenzo Iodice;

Capo Dip. Materno Infantile £.£.: Dott. Domenico Perri;

Resp. UOC Ostetricia e Ginecologia: Dott. Pasquale Gallo;

Resp. UOC Pediatria o suo delegato: Dott. Vincenzo Rinaldi;

Resp. UOC Neonatologia: Dott. Domenico Perri;

Medico Anestesista: Dott.ssa Nadia Zarrillo;

Direttore di un DS: Dott. Francesco Frascaria;

Coordinatore Consultori familiari: Dott.ssa Anna Gravina;

Medico di MMG: Dott. Agostino Greco;

Medico di PLS: Dott. Giuseppe Longobardi;

Ostetrica: Dott.ssa Raffaella Galeone; )
Referente A.O.R.N. di Caserta Direttore UOC Neonatologia: Dott. Italo Bernardo;
Infermiera: Dott.ssa Annamaria Felicita;

Rappresentante dell'utenza: Dott.ssa Ornella Rinaldi (SDA Semplici Dispensatori d1 Allegria);
Referente con la struttura regionale: Dott. Vincenzo Iodice.

-di ribadire che il Comitato dovra indirizzare le sue attivitd in funzione delle indicazioni contenute
nel D.C.A. n. 16 del 16.02.2015 e nel D.C.A. n. 37 del 01.06.16, proponendo tutte le necessarie
iniziative, definendo le relative procedure ed il Percorso Nascita della A.S.L. Caserta, verificandone
I’attuazione, monitorando il raggiungimento degli obiettivi fissati e relazionando con cadenza minima
trimestrale alla Direzione strategica.

- di procedere alla revisione della composizione della Commissione di Esperti per il monitoraggio e
la valutazione dell’appropriatezza del ricorso al parto cesareo, come di seguiio indicato:

Delegato del Direttore Generale: Dott. Vincenzo lodice;
Capo Dip. Materno Infantile f.f.: Dott. Domenico Perri;
Resp. UOC Ostetricia e Ginecologia: Dott. Pasquale Gallo;
Resp. UOC Pediatria o suo delegato: Dott. Vincenzo Rinaldi;
Resp. UOC Neonatologia: Dott. Domenico Perri;

Medico Anestesista: Dott.ssa Nadia Zarrillo;

Direttore di un DS: Dott. Francesco Frascaria;

Coordinatore Consultori familiari: Dott.ssa Anna Gravina;
Medico di MMG: Dott. Agostino Greco;

Medico di PLS: Dott. Giuseppe Longobardi;




Ostetrica: Dotf.ssa Raffaelia Galeone;

Referente A.O.R.N. di Caserta Direttore UOC Neonatologia: Dott. Italo Bernardo;
Infermiera: Dott.ssa Annamaria Felicita;

Rappresentante dell'utenza: Dott.ssa Ornella Rinaldi (SDA Semplici Dispensatori di Allegria);
Referente con la struttura regionale: Dott. Vincenzo Iodice.

-di precisare che ai componenti del Comitato Permanente del Percorso Nascita Aziendale e della
Commissione di Esperti per il monitoraggio e la valutazione dell'appropriatezza del ricorso al parto
cesareo nulla & corrisposto, né a titolo di compenso né a titolo di rimborso spese;

-di dare atto che il presente provvedimento non presenta oneri a carico del bilancio aziendale.

Il Direttore Sanitario
Saverio Misso

F.lo




11 Direttore Generale

Dott. Amedeo Blasotti, nominato con delibera di Giunta Regionale n. 323 del 21 giugno 2022;
D.P.G.R.C. N. 103 del 4 agosto 2022, quale Direttore Generale dell’ASL di Caserta assegnando allo
stesso obiettivi di carattere generale, obiettivi specifici di natura preliminare ed ulteriori obiettivi
riportati negli allegati della delibera stessa,

Vista

-la suesposta proposta del Dott. Saverio Misso, in qualita di Direttore Sanitario Aziendale ASL
Caserta, avente ad oggetto "Revisione della composizione del Comitato Permanente Percorso Nascita
Aziendale e della Commissione di Monitoraggio per la valutazione dell'appropriatezza del ricorso al
parto cesareo, ai sensi dei Decreti del Commissario ad Acta n. 16 del 16.02,2015, n. 73 del 01.06.16
en. 15 del 16.11.16";

Preso atto
-della dichiarazione di regolarita, formale e sostanziale del presente provvedimento, espressa dal
Direttore Sanitario Aziendale, con la firma innanzi apposta e per quanto di specifica competenza;

Ritenuto
-di prendere atto, quale parte integranie e sostanziale del presente provvedimento, della suesposta
proposta resa dal dott. Saverio Misso, in qualita di Direttore Sanitario Aziendale;

-con il parere reso, alla luce di tutto quanto sopra riportato e attestato dal Direttore Amministrativo
con la sottoscrizione della seguente proposta di provvedimento

VISTO

IL PARERE DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Dott. Giuseppe Tarantino

' F.lo

){Favorevole:

(0 Non Favorevole: /

(Vedi motivazioni allegate)

DELIBERA

per tutti 1 motivi di cui ni premessa, che si intendono integralmente riportati, di adottare li presente
provvedimento, sulla scorta ed in conformita della proposta e, ni particolare:

-di procedere alla revisione della composizione del Comitato Permanente del Percorso Nascita
Aziendale (C.P.P.N.A.) della A.S.L. Caserta, come di seguito indicato:



Delegato del Direttore Generale: Dott. Vincenzo Iodice;

Capo Dip. Materno Infantile f.f.: Dott. Domenico Perri;

Resp. UOC Ostetricia € Ginecologia: Dott. Pasquale Gallo;

Resp. UOC Pediatria o suo delegato: Dott. Vincenzo Rinaldi;

Resp. UOC Neonatologia: Dott. Domenico Perri;

Medico Anestesista: Dott.ssa Nadia Zarrillo;

Direttore di un DS: Dott. Francesco Frascaria;

Coordinatore Consultori familiari: Dott.ssa Anna Gravina;

Medico di MMG: Dott. Agostino Greco;

Medico di PLS: Dott. Giuseppe Longobardi;

Ostetrica: Dott.ssa Raffaella Galeone;

Referente A.O.R.N. di Caserta Direttore UOC Neonatologia: Dott. Italo Bernardo;
Infermiera: Dott.ssa Annamaria Felicita;

Rappresentante dell'utenza: Dott.ssa Ornella Rinaldi (SDA Semplici Dispensatori di Allegria);
Referente con la struttura regionale: Dott. Vincenzo lodice.

-di ribadire che il Comitato dovrd indirizzare le sue attivita in funzione delle indicazioni contenute
nel D.C.A. n. 16 del 16.02.2015 e nel D.C.A. n. 37 del 01.06.16, proponendo tutte le necessarie
iniziative, definendo le relative procedure ed il Percorso Nascita della AS.L. di Caserta,

-verificandone 1’attuazione, monitorando il raggiungimento degli obiettivi fissati e relazionando con
cadenza minima trimestrale alla Direzione strategica;

-di procedere alla revisione della composizione della Commissione di Esperti per il monitoraggio e
la valutazione dell'appropriatezza del ricorso al parto cesareo, come di seguito indicato:

Delegato del Direttore Generale: Dott. Vincenzo Iodice;

Capo Dip. Materno Infantile f.£.: Dott. Domenico Perri;

Resp. UOC Ostetricia e Ginecologia: Dott. Pasquale Gallo;

Resp. UOC Pediatria o suo delegato: Dott. Vincenzo Rinaldi;

Resp. UOC Neonatologia: Dott. Domenico Perri;

Medico Anestesista: Dott.ssa Nadia Zarrillo;

Direttore di un DS: Dott. Francesco Frascaria;

Coordinatore Consultori familiari: Dott.ssa Anna Gravina;

Medico di MMG: Dott. Agostino Greco;

Medico di PLS: Dott. Giuseppe Longobardi;

Ostetrica: Dott.ssa Raffaella Galeone; .

Referente A.O.R.N. di Caserta Direttore UOC Neonatologia: Dott. Italo Bernardo;
Infermiera: Dott.ssa Annamaria Felicita;

Rappresentante dell'utenza: Dott.ssa Ornella Rinaldi (SDA Semplici Dispensatori di Allegria);
Referente con la struttura regionale: Dott. Vincenzo Iodice.

- di ribadire che la citata Commissione dovra svolgere i compiti previsti dal D.C.A. n. 15 del
16.11.2016 e che Ia sua attivita si svolgera in seno al Comitato Permanente del Percorso Nascita
Aziendale, cui dovra inoltrare reportistica trimestrale circa le attivita di monitoraggio;

-di precisare che ai componenti del Comitato Permanente del Percorso Nascita Aziendale e della
Commissione di Esperti per il monitoraggio e la valutazione dell'appropriatezza del ricorso al parto
cesareo nulla ¢ corrisposto, né a titolo di compenso né a titolo di rimborso spese;




-di dare atto che il presente provvedimento non presenta oneri a carico del bilancio aziendale;
-di trasmettere il presente atto per opportuna conoscenza a:

e Direzione Generale per la Tutela della Salute ed il Coordinamento del S.S.R.;
Collegio Sindacale;
U.0.C. Affari Generali, per i conseguenziali adempimenti, anche in relazione alle forme di
registrazione e pubblicita secondo Legge;
Direttori dei Presidi Ospedalieri ASL CE;
Direttori dei Dipartimenti ASL CE;
Direttori dei Distretti Sanitari ASL CE;
U.0O.C. CUP e flussi informativi e analisi e monitoraggio L.E.A. e Piano Nazionale Esiti;
Direttor1 U.O.C. Ostetricia e Ginecologia dei Presidi Ospedalieri ASL CE;
Ai Componenti del Comitato Permanente Percorso Nascita Aziendale;
Ai Componenti della Commissione di Esperti per il Monitoraggio e la Valutazione
dell'appropriatezza del ricorso al parto cesareo;
Al Coordinatore delle Attivita Distrettuali ASL CE;
e All’Associazione onlus SDA (Semplici Dispensatori di Allegria);
AII’A.O.R.N. di Caserta.

11 Direttore Generale
Dott. Amedeo Blasotti

F.to




ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE

Si dichiara che la presente deliberazione é stata pubblicata all’Alboe Pretorio Online di questa

A.S.L. dal giorno /! M}R 292[ .
T

IL RESPONSABILE DELLA}%ETERIA

/

La presente deliberazione ¢ divenuta esecutiva per il decorso termine di giorni 10 (dieci) dalla
data di pubblicazione, ai sensi dell’art. 35, co. 6 della L. R. n. 32 del 63/11/1994 e s.m.i..

IL RESPONSABILE DELLA SEGRETERIA

La presente deliberazione viene resa immediatamente eseguibile per I’urgenza

Aadi....2.9.-APR, 2004 11 Funzi nﬁio
(

Trasmessa copia della presente deliberazione al Collegio Sindacale, ai sensi dell’art.3 ter del
D.Lgs. 19 giugno 1999 n. 229 e s.m.i. in data con nota n.

Il Funzionario

TRASMISSIONE ALLA GIUNTA REGIONALE
La presente deliberazione é stata trasmessa alla Struttura di Controllo della G.R.C. ai sensi
defl’art. 35 L. R. n.32 del 03/11/94 ¢ s.m.i. con nota n° L (-1 PO

11 Funzionario

PROVVEDIMENTO DELLA GIUNTA REGIONALE
Deliberazione della G.R.C. n° del
Decisione

11 Funzionario

Trasmissione alle UU.OO.CC. copia della presente deliberazione per quanto di competenza:

U.0.C. in data per ricev.

U.0.C. in data per ricev.

U.0.C. in data per ricev.

U.0.C. in data per ricev.
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