DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

Dott. Amedeo Blasotti
Nominato con D.G.R.C. n. 323 del 21/06/2022
D.P.G.R.C. n. 103 del 04/08/2022

N.ro 2055, del O.{./.-’.(.a/. X3

Struttura proponente: UOC Affari Generali

OGGETTO: ADESIONE A FEDERSANITA

La presente deliberazione si compone di n.ro ... pagine, di cui n.ro .. pagine di allegati che formano
parte integrante e sostanziale della stessa.

La dott.ssa Maria Di Lorenzo, in qualita di Direttore ad interim della UOC Affari Generali propone
la seguente deliberazione attestando, con la seguente sottoscrizione che il provvedimento, alla stregua
dell’istruttoria compiuta, e delle risultanze e degli atti richiamati, costituenti istruttoria a tutti gli
effetti di legge, ¢ regolare e legittimo, nella forma e nella sostanza, ai sensi della vigente normativa e
utile per il servizio pubblico.

Il Direttore ad i terlm U A ar' Generali
Dott. ss ar11 ren;

SP n.ro del




La dott.ssa Maria Di Lorenzo, in qualita di Direttore ad interim della UOC Affari Generali

PREMESSO che ¢ volonta della Direzione Strategica della ASL Caserta di aderire alla Federsanita
ANCI Federazione Campania e di partecipare attivamente alla vita dell’Associazione, come da
allegato 1.

VISTO lo Statuto di FEDERSANITA approvato nell’ambito della Assemblea del 27.05.2014
(allegato al presente atto quale parte integrante e sostanziale);

VISTO in particolare, 1’art. 2 di detto Statuto sulle finalita della Federazione, da individuare
soprattutto nella rappresentanza delle Aziende nei rapporti con lo Stato e le Regioni per concorrere
alle decisioni in materia sanitaria; nel collegamento tra Aziende ed Autonomie locali per
I'integrazione dei servizi sanitari con quelli sociali; nell’individuazione delle linee di indirizzo e di
coordinamento delle attivita degli enti associati, nella promozione di iniziative di studio e nella
attivazione di organismi di assistenza tecnico-giuridica agli associati;

RISCONTRATO I’oggettivo e specifico interesse per I’ Azienda ad aderire alla Federazione derivato
sia dalla rispondenza ai fini istituzionali dell’Azienda stessa sia dai vantaggi e dalla convenienza
riscontrata per tutti i servizi base che I'adesione comporta;

VALUTATA TI’utilita dell’adesione alla Federazione per poter utilizzare i servizi messi a
disposizione delle Aziende associate;

PRESO ATTO che la quantificazione dei contributi di adesione & pari a 20.500,00 e prevede la
conseguente attivazione di servizi di base quali:

[ l'invio delle newsletter di Quotidiano Sanita a tutti gli indirizzi che I'Azienda vorra fornire;

Il linvito gratuito agli eventi nazionali organizzati sui diversi temi riguardanti la gestione e
I'organizzazione dei servizi sanitari e amministrativi;

III.  la disponibilita a rafforzare la comunicazione degli eventi organizzati dall'Azienda attraverso
il sito web e le sopra citate newsletter;

IV.  la disponibilita della sede operativa di Roma, in Via dei Prefetti 30, per eventuali riunioni;

V. ladisponibilita a organizzare incontri con esperti e consulenti su specifiche tematiche inerenti
la gestione e organizzazione di servizi sanitari € amministrativi;

VI interviste programmate su federsanita social TV dei Direttori Generali o di esperti tecnici delle
Aziende associate.

VILI.  Presenza nei Live di Sanitask, la nuova video rivista dell’editore Quotidiano Sanita.
VIII.  Visibilita delle news delle Aziende associate sui profili social di Federsanita Nazionale

IX.  Partecipazione dei Direttori Generali associati ai vari tavoli di lavoro previsti dall’accordo
quadro con ANCI nazionali sui temi dell’integrazione sociosanitaria



X.  Formazione attraverso i nostri webinar e corsi gratuita per tutto il personale associato
Per tutti i motivi di cui in premessa che si intendono integralmente trascritti e riportati, la sottoscritta

PROPONE AL DIRETTORE GENERALE

1) di aderire a FEDERSANITA — Confederazione delle Federsanita ANCI regionali, prendendo atto
che, ai sensi del comma 3 dell’articolo 3 dello Statuto costitutivo, I’adesione si intende a tempo
indeterminato salvo recesso, deciso con formale delibera e comunicato alla Federazione con lettera
raccomandata entro il 31 ottobre, nonché che tale recesso ha effetto dal primo gennaio successivo;

2) di corrispondere il relativo contributo associativo annuo, per il 2024 pari ad euro 20.500,00, in
quanto il bilancio preventivo di parte corrente dell’ Azienda ammonta a euro 1.642.967.869,00;

3) di effettuare il pagamento di detto contributo associativo annuo tramite versamento dell’importo
relativo sul conto corrente bancario intestato a FEDERSANITA ANCI -BANCA PROSSIMA
COD. IBAN: IT17W0335901600100000072060

4) di trasmette copia del presente atto al Collegio dei Revisori e al Responsabile della Corruzione e
della Trasparenza;

5) di disporre la pubblicazione della presente deliberazione sull’albo pretorio online ai sensi dell’art.
32 commal — della Legge 18 giugno 2009 n. 69 e dell’art. 18 — comma 3 — della L.R. 27 gennaio
2012, n.1;

6) di dare immediata eseguibilita al presente provvedimento.

1 Direttore ad intérim UOC Afffari Geherali
Dr. Maria|Di Ijorepzo
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Attestazione di regolarita Il Direttore della UOC
contabile Servizio Economico
Finanziario




I DIRETTORE GENERALE

Dott. Amedeo Blasotti, in virta dei poteri conferitigli con D.P.G.R. n.103 del 04/08/2022 in
esecuzione della D.G.R.C. n. 323 del 21/06/2022, alla stregua dell’istruttoria espletata e
riassunta in narrativa e letta la proposta del Direttore della U.O.C. proponente,

VISTI

Parere del Direttore Amministrativo
Dott. Giuseppe Tarantino

Favorevole all’adozione del presente provvedimento ai sensi dell’art. 3 del D. Lgs. n. 502/92
€ Ss.mm. e ii.

O Non Favorevole
(vedi motivazioni allegate)
Firma Foto

Il Direttore Amministrativo
Dott. Giuseppe Tarantino
Parere del Direttore Sanitario

|:I Favorevole all’adozione del presente provvedimento ai idell’art. 3 del D. Lgs. n. 502/92
€ ss.mm. e ii.

O Non Favorevole
(vedi motivazioni allegate)

Firma

Il Direttore Sanitario

DELIBERA

per tutti i motivi di cui in premessa, che si intendono integralmente trascritti e riportati, di adottare il
presente provvedimento, sulla scorta ed in conformita della proposta:

1) di aderire a FEDERSANITA — Confederazione delle Federsanita ANCI regionali, prendendo atto
che, ai sensi del comma 3 dell’articolo 3 dello Statuto costitutivo, 1’adesione si intende a tempo
indeterminato salvo recesso, deciso con formale delibera e comunicato alla Federazione con lettera
raccomandata entro il 31 ottobre, nonché che tale recesso ha effetto dal primo gennaio successivo;




2) di corrispondere il relativo contributo associativo annuo, per il 2024 pari ad euro 20.500,00, in
quanto il bilancio preventivo di parte corrente dell’ Azienda ammonta a euro 1.642.967.869,00;

3) di effettuare il pagamento di detto contributo associativo annuo tramite versamento dell’importo
relativo sul conto corrente bancario intestato a FEDERSANITA ANCI -BANCA PROSSIMA
COD. IBAN: IT17W0335901600100000072060

4) di trasmette copia del presente atto al Collegio dei Revisori e al Responsabile della Corruzione e
della Trasparenza;

5) didisporre la pubblicazione della presente deliberazione sull’albo pretorio online ai sensi dell’art.
32 commal — della Legge 18 giugno 2009 n. 69 e dell’art. 18 — comma 3 — della L.R. 27 gennaio
20012,1n.1;

6) di dare immediata eseguibilita al presente provvedimento.

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Amedeo Blasotti

F.to



ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE

Si dichiara che la presente deliberazione ¢ stata pubblicata sull’Albo Pretorio Online di questa
A.S.L. dal giorno

- 'I DI C. 2023 IL RESPONSABILE DE?@GRETERIA

La presente deliberazione ¢ divenuta esecutiva per il decorso termine di giorni 10 (dieci) dalla
data di pubblicazione, ai sensi dell’art. 35, co. 6 della L. R. n. 32 del 03/11/1994 e S.m.i.

IL RESPONSABILE DELLA SEGRETERIA

La presente deliberazione viene resa immediatamente eseguibile per I'urgenza
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Trasmessa copia della presente deliberazione al Collegio Sindacale, ai sensi dell’art.3 ter del
D.Lgs. 19 giugno 1999 n. 229 e s.m.i. in data con nota n.

Il Funzionario

TRASMISSIONE ALLA GIUNTA REGIONALE
La presente deliberazione ¢ stata trasmessa alla Struttura di Controllo della G.R.C. ai sensi
dell’art. 35 L. R. n. 32 del 03/11/94 ¢ s.m.i. con nota n° el it smsdmamvns

Il Funzionario

PROVVEDIMENTO DELLA GIUNTA REGIONALFE
Deliberazione della G.R.C. n° del
Decisione

Il Funzionario

Trasmissione alle UU.OO.CC. copia della presente deliberazione per quanto di competenza:

U.0.C. in data per ricev.
U.0.C. in data per ricev.
U.0.C. in data per ricev.
U.0.C. in data per ricev.




Amedeo Blasotti

Da:
Inviato:
A:
Oggetto:
Allegati:

Buon pomeriggio,

Matteo Ruggiero <ruggiero@fadersanita.jt>

lunedi 9 ottobre 2023 17:43

Amedeo Blasotti

adesione a Federsanita-ANCI Campania

adesione FEDERSANITA' 2023.docx; schema quote e servizi 2023_ federsanita.pdf:
statuto.pdf

faccio seguito all'incontro avuto con il Presidente awv. Carlo Marino a Salerno, in
occasione dell'Agsemblea Regionale di ANCI, per ricordarle I'adesione a Federsanita-ANC] Campania

In attesa, cordiali salutj

Dr. Matteo Ruggiero
Federsanita Anci Campania
3319300618



CAMPANIA

STATUTO_ FEDERSANITA ANCI Campania

Art. 1 - Costituzione, denominazione, sede

E costituita la Federazione delle Aziende Sanitarie ed Ospedaliere e dei Comuni in quanto
rappresentati nelle Conferenze dei Sindaci della Regione Campania, indicata anche con la sigla
“Federsanita ANCi Campania”,

Fecersanita ANCI Campania & un’associazione volontaria di Aziende ASL e Ospedaliere e dj
rappresentanza degli Enti Locali nel settore sanitario e sociale,

La Federazione & autonoma sul piano politico ed organizzativo, nellambito degli indirizzi generalj
espressi dall’ ANCI Campania e da Federsanita Nazionale, alle quali & federata.

Federsanita Anci Campania ha sede a Napoli in Via Giovanni Porzio-Centro Direzionale- Isola A7,
presso la sede di ANCI CAMPANIA.

Art, 2 - Finalita

Scopo di Federsanita Anci Campania & quello di assicurare un collegamento tra ASL ed Aziende
Ospedaliere e sistema delle autonomie locali per la pili alta integrazione dei servizi sanitari con quelli
socio-assistenziali, tutelando glebalmente le funzioni e le attivita delle Aziende associate e degli Enti
Locall nel rispetto delle esigenze di salute delle comunita locall e della normativa regionale in
materia.

La Federazione ha il compito di individuare linee di indirizzo e di auto-coordinamento delie attivita
degli enti associati; di promuovere iniziative di studio sui temi della tutela e de| governoc della salute
pubblica; di attivare organismi di assistenza tecn ico-giuridica per gli associati.

La Federazione persegue il coordinamento dej propri associati per affermare il ruolo istituzionale, al
servizio della salute dei cittadini, costituendo per questo i rapporti necessari e permanenti con gli
organi istituzionali e di rappresentanza della Regione, delle altre associazioni defle autoncmie, oltre
ad avere rapporti con organizzazioni sociali, della cooperazione e del volontariato, culturali,
sindacali, economiche, professionali, politiche, con il sola intento di concorrere al migliore sviluppo

della qualita ed efficacia del sistema socio-sanitario nazicnale, regionale e locale. (h‘/\/\
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CAMPANIA

Art. 3 - Associati

Seno soci della Federazione le Aziende Sanitarie Locali, le Aziende Ospedaliere, gli Istituti di ricovero
e cura a carattere scientifico (IRCCS), le Aziende o Policlinici Universitari ed altri erogatori di servizi
sanitari operanti nel’ambito del servizio sanitario, previa approvazicne deli’Esecutivo.

’adesicne si intende a tempo indeterminato salve recessc deciso con delibera dell’organc

competente e comunicato alla Federazione con lettera raccomandata entro il 31 ottcbre di ogni
anno.

Il recesso ha effetto dal 1° gennzio dell’anno successive.
Il socic che non versi i contributi associativi, dopo un anno solare, decade.

L2 decadenza & dichiarata dal Comitato Direttivo Regionale della Federazione. Decadendo il socio,
dacadono dalla carica eventualmente coperta negli organi delia Federazione i suol rappresentanti.

Art. 4 - Organi

Sono organi di Federsanita Anci Campania:

\

a) I'Assemblea

b) I'Esecutivo

c) il Presidente

d) il Collegio dei Revisori dei Conti
e} il Direttore

f) il Segretaric

Se nel corso del mandato un componenta dell Assemblea/Esecutivo cessa dall’incarico di Direttore
Generale di Azienca o dalla funzione di amministratore comunale, decade dalla carica statutaria
ricoperta.

Se cessa dalle funzioni il Presidente, le stesse vengono assunte provviscriamente dal Vice
Presidente.

Entro i successivi 30 '(trenta) giorni, viena convocata I'Assemblea per procedere alla nomina del
nuovo Presidente.

Al fine di assicurare un’equa ed adeguata rappresentanza delle componenti costitutive della
Faderazione, a ciascuno spetta di diritto nominare alternativamente Presidente e Segretario oppure

Vice Presidente e Direticre. .
¥ / ) % o




CAMPANIA
Art. 5~ L’Assemblea

L'Assemblea & costituita dal rappresentanti di tutte e Aziende. associate, nonché dai rappresentanti
di ANCI Campania in numero paritario. Viene convocata per eleggeare il Presidente ed i componenti
dell’Esecutivo di Federsanita Anci Campania. L'Assemblea Regionale congressuale e 'organc che ha
il compite ed il potere di deliberare modiche allo Statuto della Federazione anche sulla base delle
proposte dell’Esecutivo.

L’Assemblea & normalmente convocata dal Presidente mediante ordine del giorno inviato almeno
15 (quindici) giorni prima della data fissata per la riunione. in caso di urgenza il predetto termine &
anticipato a 7 (sette) giorni. L'Assemblea pud essere convocata in ogni altro momento ritenuto
necessario, su richiesta dell’Esecutivo, a maggioranza dei suoi componenti.

L'Assemblea é presieduta dal Presidente della Federazione o, in caso di assenza, dal Vice Presidente,

UAssemblea Regionale congressuale elegge il Presidente della Federazione ed i componenti
dell’Esecutive in numero paritario, tanti componenti in rappresentanza delle Aziende del servizio
sanitario tanti componenti in rappresentanza di ANCI Campania.

U'Assemblea all'interno dei rappresentanti legali delle Aziende Sanitarie associate, elegge i
rappresentanti delle Aziende da nominare nel Direttivo Regionale dell’ANCI, quali componenti di
diritto.

L’Assemblea delibera con il voto favorevole delia maggioranza dei presenti. E ammesso il massimo
di una delega.

Art. 6 - L'Esecutivo

Y

UEsecutivo & composto dal Presidente di Federsanitd Anci Campania, dal Presidente di Anci
Campania o suo delegato, da due componenti individuati tra | rappresentanti delle Aziende Sanitarie
e da due componenti nominati da ANCI Campania.

L’ Esecutivo esercita le sue funzioni di organo di indirizzo per le palitiche generali della Federazione
alle quali il Presidente e il Direttivo stesso debbono uniformare i loro comportamenti.

L'Esecutivo esercita tutte le funzioni di organo di gestione politica e amministrativa della
Federazione, escluse quelle proprie del Presidente.

L’Esecutiva, in particolare:

a} predispone programmi di attivitd stabiliti sulla base delle indicazioni generali individuate in sede



b)
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CAMPANIA

determina [istituzione di eventuali commissioni di lavoro individuandone i componenti
allinterno dello stesso Esecutive o allinterno degli organi o della organizzazione delle Aziende
Sanitarie associate o su designazicne di ANCI Campania. .

pud stabilire la nomina in tali commissioni, come membri aggregati, di esperti e consulenti in
materie specifiche;

pud richiedere, attraverso il consenso dell’associato, coliaborazioni di personale dagli enti
associati stessi, per garantire il funzionamento della Federazione;

stabilisce indirizzi programmatici per I'attivita di aggiornamento e formazione del personale dei

Comuni e delle Aziende Sanitarie associate, tramite seminari di studio, convegni, pubblicazioni
ed ogni altra attivita ritenuta necessaria.

L'esecutivo si riunisce periodicamente. E convocato dal Presidente della Federazione almeno sette
giornj prima della data prevista.

Le riurioni dell’esecutivo sonc valide purché sia presente, in prima convocazione, almeno la meti
Pil uno dei membri che o compengono. In seconda convocazione & valida la riunjone qualungque
sia il numeroc dei presenti.

In occasione di convocazioni delfEsecutivo nazionale, o di partecipazione ad altre attivita
istituzicnali i componenti di detto organismo, hanno diritto al rimborso delle spese sostenute perla
trasferta.

Art. 7 - Il Presidente

E eletto dall’Assemblea congressuale e rappresenta legalmente la Federazione oltre ad esercitare i
compiti di rappresentanza esterna.

Mette in atto, tramite il Direttore, i programmi, le attivita, le funzioni e le relative risorse utili offerte
dail’esecutivo.

Convoca {'Assemblea, convoca e presiede I'Esecutivo. [n caso di assenza o impedimento & sostituito
nelle funzioni dal Vice Presidente.

Il Presidente, nell’esercizio delle sue funzioni, ha diritto al rimborso spese trasferta.

Art. 8 — Il Revisore o Collegio dei Revisori dei Conti

’Esecutivo namina 'organo di revisione qualora ne ricorrano | presupposti di !eggg. .
Qualora nominato, organce di revisione verifica ogni 6 (sei) mesi la contabilita e i risultati del

conto di tesoreria di Fedtarsi%\nd Campania. Ec%n;ina il conto consuntivo predisponendo



apposita relazicne annuale all‘attenzione dell'Esecutivo cosi come predispone, negli stessi termini,
un’informazione sulla situazione finanziaria della Federazione.

I componenti dell’'organo di revisione sono invitati permanenti alle sedute del Comitato Direttivo.
Hanno diritto ad un rimborso spese.

Art. 9 -l Direttore

(I Direttore & la figura di riferimento per Fattuazione delle diverse attivita di Federsanity Anci
Campania, viene nominato dall’Esecutivo.

Il Direttore coadiuva il Presidente nella gestione della Federazione, curando I'attuazione delle
decisioni adottate dagli organi a sovrintendere il regolare funzionamento della Federazione dal
punte di vista organizzativo.

Il Direttore inoltre:
a) partecipa alle sedute dell'Esecutivo cen voto consultiva.
b) assicura la presenza dj Federsanita Anci Campania a manifestazioni pubbliche e fa

rappresentanza alle varie iniziative oltre che a congressi, seminari e convegni finalizzati alia
conoscenza ed allapprofondimento dei temi della salute e dell’assistenza socio Sanitaria

c) partecipa agli incontri con i Direttor! delle altre Federazioni regionali, mantiene i collegamenti
con il Direttore della sede nazionale

[l Direttore, nell’esercizio delle sue funzioni, ha diritto ad un compenso forfettario mensile e al
rimborso spese trasferta a fronte di presentazicne documentazione giustificativa.

Art.10 - Il Segretario

N

I Segretario, viene nominato dall’Esecutivo, ed & responsabile della tenuta dells contabilita e del
conto di tesoreria della Federazione, disponendo altres! delle Spese per la gestione ordinaria nej
limiti previsti dal bilancio, prowedendo alla relativa liquidazione e pagamento.

Ha diritto ad un compenso forfettario mensile e al rimborso spese trasferta a fronte di presentazione
documentazione giustificativa.

N A



CAMPANIA

Art. 11 - Consulenze e gruppi di lavoro

Possono essere costituiti gruppi di lavoro composti oitre che dai rapptesentanti delle Aziende
Sanitarie e dei Cemuni, anche da tecnici portatori di specifiche esperienze interni alle Aziende ed ai
Comuni, per contribuire agli approfondimenti ed alia costruzione delle iniziative che si intendone
attivare da parte degli organi della Federazione.

b gruppi di lavoro sono ceordinati da membri del Comitato Direttive, Possono essere attivate
consuienze specifiche con professicnisti o esperti riconosciuti nelle materie oggetto della

consulenza su precise indicazioni e direttive deliberate dal Comitato Dirsttive.

Per questi consulenti & previsto un rimborse spese a fronte di presentazione documentazione
giustificativa.

Art. 12 - Finanziamenti e contributi

Le risorse finanziarie per I'attivitd di Federsanitd/Anci Campania e sono iscritte ne! bilancio annuale
e sono costituite: '

o
~—

dalle quote versate dalle Aziende Sanitarie e Ospedaiiere ed altri associati, come previsto
dall’art. 3, comma 1, al netto della quota da trasferirsi a livello nazionale per [a relativa attivits;
da centributi volontari o straordinari;

dal proventi delie iniziative di formazione professionale, convegnistica o seminariale e dalle
attivita comprese nalle finalita di cui al comma 3, art. 2 del presente Statuto; '

d} dagli eventuali proventi di iniziative editoriali ne! settore della informazione e della formazione
per amministratori dei Comuni, dirigenti e tecnici del settore sanitario e sociale dei Comuni e
delle Aziende Sanitarie. Con ANCI Campania viene concordata la percentuale delle quote
associative da destinare a copertura dei servizi che la stessa rende a Federsanita/Anci Campania.

o or
—

Ogni ente asscciato & impegnato ad agevolare la partecipazione dei propri rappresentanti alle
attivita negli organi della Federazione o dei dipendenti componenti di commissioni ¢ gruppi di
lavoro.

La Federazione pud accettare contributi di soggetti privati purché finalizzati esclusivamente alla
promozione ed organizzazione di manifestazioni, convegni, congressi, seminari di studio o di
pubblicazioni.

Tali contrituti per la Federazione non comportano la costituzione di nessun rapporto, salve quelli
strettamente collegati alle attivita sopra elencate.

£ compito dell’Esecutivo quelic di valutare I'cpportunita della loro accettazicne. N %/(
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Art. 13 — Esercizio finanziario

U'esercizio finanziario va dal 1° gennaio al 31 dicembre di ogni anno. Il bilancio annuale € approvato
dail‘Esecu'tivc entro il 31 ottobre di ogni anno per I'anno successivo. Con le stesse modalit3 viene
approvato il conto censuntivo.

Art. 14 — Autonomia statutaria

Federsanita/Anci Campania gode ci autonomia statutaria all’'interno dej principi e finalita stabiliti
dal presante Statuto. La Federazione condivide gli indirizzi generali dell'ANZ] Campania




