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Oggetto: Adozione Bilancio Consuntivo Anno 2024

Il Direttore Amministrativo

Premesso che
- in  ottemperanza  alle  disposizioni  vigenti  in  materia,  le  Aziende Sanitarie  Locali  sono

tenute ad elaborare il bilancio di esercizio; 
- la Regione Campania con  DGRC n. 244 del 06/05/2025, avente ad oggetto il “Riparto

FSR  Indistinto  vincolato  extra  fondo  sanitario  esercizio  2024  e  Riparto  provvisorio
esercizi 2025 e 2026” ha autorizzato l’Azienda al caricamento dei modelli CE e SP 2024; 

Viste 
- la  Legge Regionale  n.  32/94 emanata  in  attuazione  del  Decreto  Legislativo  n.  502/92

concernente il riordino del Servizio Sanitario Regionale; 
- la delibera di Giunta Regionale Campania n. 8306/96 avente ad oggetto  “Direttive per

l’impianto e l’attivazione ex art. 5 D.Lgs.502/92 e successive modifiche ed integrazioni del
sistema  di  contabilità  economico-patrimoniale  delle  Aziende  Sanitarie  Locali  ed
Ospedaliere”;

- la  delibera  di  Giunta  Regionale  Campania  n.  1271 del  28/03/2003  avente  ad  oggetto
“Bilancio e contabilità delle AA.SS.LL. e delle Aziende Ospedaliere – D.M. 11/02/2002 e
art. 37 L.R. 10/2001”;

Letti
- gli articoli 2423 e ss. del Codice Civile;
- il Decreto del Commissario ad acta per la prosecuzione del Piano di Rientro n. 14 del 30

novembre 2009 avente ad oggetto “Implementazione dei corretti procedimenti contabili e
gestionali,  sia a livello aziendale che regionale.  Rif.  Punto n.1 Delibera Consiglio dei
Ministri del 24 luglio 2009”;

- il Decreto del Commissario ad acta per la prosecuzione del Piano di Rientro n. 11 del 14
febbraio 2011 avente ad oggetto “aggiornamento Piano dei conti di contabilità generale
unico regionale”;

- il Decreto del Commissario ad acta per la prosecuzione del Piano di Rientro n. 60 del 4
agosto 2011 avente ad oggetto  “Implementazione dei  corretti  procedimenti  contabili  e
gestionali,  sia a livello aziendale che regionale.  Rif.  Punto n.1 Delibera Consiglio dei
Ministri  del  24  luglio  2009”.  Integrazione  del  decreto  commissariale  n.  14  del  30
novembre 2009”;

- il  D.Lgs.n.118  del  23  giugno  2011  avente  ad  oggetto  “Disposizioni  in  materia  di
armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti
locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009 n. 42”
ed in particolare il titolo II, recante “Principi contabili generali e applicati per il settore
sanitario” che detta disposizioni volte a garantire che gli enti coinvolti nella gestione della
spesa finanziata  con le  risorse destinate  al  Servizio  Sanitario  Nazionale  concorrano al
perseguimento degli obiettivi di finanza pubblica sulla base di principi di armonizzazione
dei sistemi contabili e dei bilanci;

- l’articolo 26, comma 3, del predetto decreto legislativo n. 118 del 2011 che stabilisce, al
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fine di conferire struttura uniforme alle voci del bilancio preventivo economico annuale e
del bilancio d’esercizio, nonché omogeneità ai valori inseriti in tali voci, che le aziende
sanitarie  locali  predispongano i  bilanci  di  esercizio secondo gli  appositi  schemi di  cui
all’allegato 2 del decreto stesso;    

- il Decreto Ministeriale del 15 giugno 2012, emanato dal Ministro della Salute di concerto
con il Ministro dell’Economia e delle Finanze, pubblicato sulla G.U. Serie Generale n. 159
del 10 luglio 2012, con cui si è provveduto a ridefinire  “i nuovi modelli di rilevazione
economica, Conto Economico (CE) e Stato Patrimoniale (SP) delle aziende del Servizio
Sanitario Nazionale”;

- il Decreto del Ministero della Salute n. 30 del 20 marzo 2013, pubblicato sulla G.U. n. 88
del 15 aprile 2013, avente ad oggetto “Modifica degli schemi dello Stato Patrimoniale, del
Conto Economico e della Nota Integrativa delle Aziende del Servizio Sanitario Nazionale”
che  modifica  gli  schemi  dello  Stato  Patrimoniale,  del  Conto  Economico  e  della  Nota
Integrativa di cui all’articolo 26, comma 3 del Decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118;

- l’articolo  2 del  Decreto del  Ministero dell’Economia  e delle  Finanze n.  38666 del  23
dicembre 2009;

-  l’articolo 41 del Decreto Legge n. 66 del 24 aprile 2014;
- il Decreto del Commissario ad acta per l’attuazione del Piano di Rientro n. 121 del 21

ottobre 2016 avente ad oggetto  “aggiornamento Piano dei Conti Unico Regionale della
contabilità generale delle aziende sanitarie e della gestione sanitaria accentrata”;

- il Decreto Ministeriale del 3 maggio 2019, emanato dal Ministro della Salute di concerto
con il Ministro dell’Economia e delle Finanze, pubblicato sulla G.U. Serie Generale n. 147
del 25 giugno 2019, con cui si è provveduto a ridefinire  “i nuovi modelli di rilevazione
economica, Conto Economico (CE) e Stato Patrimoniale (SP) delle aziende del Servizio
Sanitario Nazionale”;

Viste altresì
- la Delibera di Giunta Regionale n. 244 del 06/05/2025, avente ad oggetto il “Riparto FSR

Indistinto vincolato extra fondo sanitario esercizio 2024 e Riparto provvisorio esercizi
2025 e 2026”

- la  Delibera  di  Giunta  Regionale  n.  757/2024  di  definizione  dei  limiti  di  spesa  per  le
prestazioni di Assistenza specialistica esterna;

- la  Delibera  di  Giunta  Regionale  n.  545/2024  di  definizione  dei  limiti  di  spesa  per  le
prestazioni di Assistenza riabilitativa esterna;

- la Delibera di Giunta Regionale n. 405/2024 e 735/2024 di definizione dei limiti di spesa
per le prestazioni di Assistenza ospedaliera;

Rilevata
- la  concordanza  dei  mastri  contabili  di  Tesoreria  con le  risultanze  contabili  esibite  dal

Tesoriere Intesa San Paolo; 
  
Ritenuto

- di dover provvedere a quanto sopra approvando le risultanze della contabilità economica
così come di seguito specificate:
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STATO PATRIMONIALE
 STATO PATRIMONIALE 

 ATTIVO   PASSIVO 

 A) 
IMMOBILIZZAZIONI 

153.439.438,52
 A) PATRIMONIO 
NETTO 

207.032.954,62

 B) ATTIVO 
CIRCOLANTE 

630.831.250,70
 B) FONDI PER RISCHI 
E ONERI 

242.459.866,98

 C) RATEI E 
RISCONTI ATTIVI 

                                
    -  

 C) TRATTAMENTO 
FINE RAPPORTO 

26.287.220,01

     D) DEBITI  308.490.647,61

   
 E) RATEI E RISCONTI 
PASSIVI 

                                 
    -  

 D) TOTALE ATTIVO  784.270.689,22
 F) TOTALE PASSIVO E 
PATRIMONIO NETTO 

784.270.689,22

 E) CONTI D'ORDINE 
                                
    -  

 G) CONTI D'ORDINE 
                                 
    -  

CONTO ECONOMICO

 Conto Economico  

 Totale valore della produzione (A)         2.013.745.989,08
 Totale costi della produzione (B)         2.014.033.842,97
 Totale proventi e oneri finanziari (C)  -                 862.862,00
 Totale rettifiche di valore di attività finanziarie (D)                                      -  
 Totale proventi e oneri straordinari (E)               24.694.375,38
 Risultato prima delle imposte (A - B +/- C +/- D +/- E)               23.543.659,49

 Totale imposte e tasse (Y)               23.511.158,26

 RISULTATO DI ESERCIZIO                       32.501,23

risultanze corredate dalla nota integrativa redatta ai sensi dell’art. 2427 del Codice Civile e
conforme agli schemi di cui al Decreto n. 30 del 20 marzo 2013 del Ministero della Salute di
concerto con il Ministero dell’Economia e delle Finanze;

Visti 
- il bilancio economico dell’esercizio 2024 (allegato n. 1);
- la nota integrativa al bilancio economico dell’esercizio 2024 (allegato n. 2);
- la relazione sulla gestione dell’esercizio 2024 (allegato n. 3);
- il modello SP relativo all’esercizio 2024 (allegato n. 4);
- il modello CE relativo all’esercizio 2024 (allegato n. 5);
- il rendiconto finanziario relativo all’esercizio 2024 (allegato n. 6);
- il modello LA relativo all’esercizio 2024 (allegato n. 7);
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Visti
- il d.lgs. 502/92 e il d.lgs. 229/99;
- la legge regionale n. 16 del 28 novembre 2008;

PROPONE
Al Direttore Generale:

a) di adottare:
 il bilancio economico dell’esercizio 2024 (allegato n. 1);
 la nota integrativa al bilancio economico dell’esercizio 2024 (allegato n. 2);
 la relazione sulla gestione dell’esercizio 2024 (allegato n. 3);
 il modello SP relativo all’esercizio 2024 (allegato n. 4);
 il modello CE relativo all’esercizio 2024(allegato n. 5);
 il rendiconto finanziario relativo all’esercizio 2024 (allegato n. 6);
 il modello LA relativo all’esercizio 2024 (allegato n. 7);
b) di  notificare,  a  cura  del  Servizio  AA.GG.,  il  presente  provvedimento  alla  Struttura  di

controllo della Regione Campania ai sensi dell’art. 35 L.R. n. 32/94 corredato del parere del
Collegio Sindacale.

Il Direttore Amministrativo
                                                                                                                Dott.ssa Carmela Cardella

IL DIRETTORE GENERALE

Alla stregua dell’istruttoria compiuta dal Direttore Amministrativo  e delle risultanze e degli atti
tutti  richiamati  nella  premessa,  costituenti  istruttoria  a  tutti  gli  effetti  di  legge,  nonché
dell’espressa  dichiarazione,  mediante  la  sottoscrizione  dello  stesso  da  parte  della  Direzione
proponente, della regolarità e legittimità del presente atto nella forma e nella sostanza ai sensi
della  vigente  normativa  e  utilità  per  il  servizio  pubblico,  ai  sensi  e  per gli  effetti  di  quanto
disposto dall’art. 1 della legge 20/94 e successive modifiche

Sentito il parere del Direttore Sanitario,

DELIBERA
a) di adottare:

 il bilancio economico dell’esercizio 2024 (allegato n. 1);
 la nota integrativa al bilancio economico dell’esercizio 2024 (allegato n. 2);
 la relazione sulla gestione dell’esercizio 2024 (allegato n. 3);
 il modello SP relativo all’esercizio 2024 (allegato n. 4);
 il modello CE relativo all’esercizio 2024(allegato n. 5);
 il rendiconto finanziario relativo all’esercizio 2024 (allegato n. 6);
 il modello LA relativo all’esercizio 2024 (allegato n. 7);
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b) di notificare, a cura del Servizio AA.GG., il presente provvedimento alla Struttura di
controllo della Regione Campania ai sensi dell’art.  35 L.R. n. 32/94 corredato del
parere del Collegio Sindacale;

c) di dichiarare la presente deliberazione immediatamente esecutiva, stante l’urgenza;

d) di inviare la presente deliberazione, a cura dell’UOC AA.GG., a:
- Collegio Sindacale;
- Conferenza dei Sindaci dei Comuni della ASL Napoli 2 Nord;
- al Responsabile per la Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza per gli 

obblighi di pubblicazione;

IL DIRETTORE SANITARIO
                                                                                               Dott.ssa Monica Vanni

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Mario Iervolino                     
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1. Criteri generali di predisposizione della relazione sulla gestione 

La presente relazione sulla gestione, che correda il bilancio di esercizio 2024, è stata 

predisposta secondo le disposizioni del D. Lgs 118 del 23.06.2011, quindi facendo 

riferimento al Codice Civile e ai principi contabili nazionali (OIC), fatto salvo quanto 

difformemente previsto dallo stesso D. Lgs 118 del 23.06.2011. 
 

La presente relazione sulla gestione, in particolare, contiene tutte le informazioni 
minimali richieste dal D.Lgs. n. 118 del 23.06.2011. fornisce inoltre tutte le informazioni 
supplementari, anche se non specificamente richieste da disposizioni di legge, ritenute 
necessarie a dare una rappresentazione esaustiva della gestione sanitaria ed economico-
finanziaria dell'esercizio 2024. 

 

2. Generalità sul territorio servito, sulla popolazione assistita e 

sull'organizzazione dell'Azienda 

L’A.S.L. Napoli 2 Nord è stata costituita con D.G.R.C n.504 e 505 del 20.03.2009 ed ha 

l’obiettivo di organizzare ed erogare i livelli essenziali di assistenza in maniera uniforme 

su tutto il territorio. 

 

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 3, comma 1-bis, del D.Lgs. n. 502/1992, come modificato 

dal D.Lgs. n. 229/1999, l’Azienda è dotata di personalità giuridica pubblica ed autonomia 

imprenditoriale; essa è un ente strumentale della Regione Campania ed opera con 

autonomia organizzativa, amministrativa, patrimoniale, contabile, gestionale e tecnica, 

utilizzando i mezzi e gli strumenti operativi dell’imprenditore privato per raggiungere gli 

obiettivi di prevenzione, diagnosi e cura, nel rispetto delle normative vigenti. 

 

L’ambito territoriale dell’A.S.L. Napoli 2 Nord è costituito dalla zona continentale nord e 

nord-ovest della provincia di Napoli, confinante con la provincia di Caserta, e dall’area 

insulare di Procida ed Ischia. Il territorio completamente conurbato è suddiviso in 32 

comuni (di cui 7 sulle isole di Ischia e Procida) con una popolazione residente al 

01.01.2024 di 1.015.844 abitanti, distribuiti in 411,43 Km2 di superficie. 

 

 COMUNI: 32 (di cui 7 sulle 2 isole di 
Ischia e Procida) 

DISTRETTI SANITARI: 13 (Pozzuoli, 
Ischia, Giugliano, Marano, Qualiano, 
Mugnano, Frattamaggiore, Arzano, 
Casoria, Afragola, Caivano, Acerra, 
Casalnuovo) 

PRESIDI OSPEDALIERI: 5 (Santa Maria 
delle Grazie - Pozzuoli; San Giuliano - 
Giugliano; Anna Rizzoli - Lacco Ameno-
Isola d’Ischia; San Giovanni di Dio - 
Frattamaggiore; Gaetanina Scotto - 
Procida) 

SUPERFICIE: 414,08 Kmq [di cui isole: 
Kmq 50,81 (12,3 %)] 

RESIDENTI AL 01.01.2024: 1.015.844 
abitanti - di cui isolani: 72.455 (7,11 %) 

Fonte dati: Istat 
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2.1 Profilo Demografico  

L’analisi demografica dell’A.S.L. NAPOLI 2 NORD evidenzia la presenza di centri abitati di 

grandi dimensioni caratterizzati da una popolazione giovane e con tassi di natalità più 

alti di quelli della media nazionale.  

 

l’area continentale in cui si sviluppa il territorio dell’A.S.L. NAPOLI 2 NORD ha subito, 

nell’ultimo cinquantennio, un tumultuoso processo di urbanizzazione, quasi sempre 

disgiunto da un adeguato ed armonico sviluppo di servizi ed infrastrutture. di converso, 

il processo di industrializzazione ha visto registrare nell’ultimo ventennio un graduale 

degradamento con una forte diminuzione dei livelli occupazionali.  

 

Il contesto territoriale insulare, che presenta consistenti nuclei residenziali stanziali in 

tutte le stagioni dell’anno, ma con vocazione prettamente turistica e marinara, vede la 

domanda di assistenza, nel semestre maggio-ottobre, quadruplicata per l’enorme afflusso 

di visitatori e turisti, mettendo a dura prova le strutture socio-sanitarie isolane.  

 

la densità media di popolazione è di 2462 AB/Km2, con valori più elevati nelle aree 

distrettuali di Arzano, Casavatore e di Melito, Mugnano, nei distretti sanitari di Casoria e 

di Casalnuovo oltre che nell’area distrettuale di Casandrino, Grumo Nevano, Sant’Antimo, 

Frattamaggiore, Frattaminore. di poco superiore alla media la densità dei distretti sanitari 

di Afragola, Marano, Quarto e di Calvizzano, Qualiano, Villaricca. di poco inferiore alla 

media quella riferita alle aree distrettuali di Pozzuoli, Bacoli, Monte di Procida e di 

Caivano, Cardito, Crispano. la minore densità si registra, invece, nell’area distrettuale 

isolana (1427 AB/Km2) ed in assoluto nei distretti sanitari di Acerra e di Giugliano, pur 

essendo quest’ultimo il primo comune per popolazione residente. 

 

Fonte: dati ISTAT 2024 

 

 
 

 

ASL NAPOLI 2 NORD – Popolazione residente al 01/01/2024 suddivise per fasce d’età e per distretto di residenza 

Fasce 
d'età 

Distretti 
Totale 

DS 35 DS 36 DS 37 DS 38 DS 39 DS 40 DS 41 DS 42 DS 43 DS 44 DS 45 DS 46 DS 47 

0-4 4.032 2.413 5.952 4.399 3.284 3.443 4.491 2.108 3.123 2.926 3.208 2.686 2.101 44.166 

5-9 4.686 2.978 6.731 5.089 3.719 3.768 5.029 2.402 3.610 3.215 3.498 3.163 2.281 50.169 

10-14 5.601 3.536 7.592 5.404 4.075 3.989 5.698 2.780 4.009 3.665 4.039 3.725 2.605 56.718 
15-19 6.170 3.720 7.887 5.860 4.269 4.632 6.374 3.112 4.519 4.278 4.662 4.084 3.014 62.581 

20-24 6.443 4.105 7.672 5.872 4.133 4.770 6.546 3.064 4.515 4.035 4.589 3.758 3.285 62.787 

25-29 6.105 4.218 7.801 5.953 4.167 4.480 6.343 2.901 4.329 3.620 4.278 3.426 3.256 60.877 

30-34 6.509 4.002 8.173 6.187 4.425 4.706 6.644 3.065 4.558 4.033 4.267 3.510 2.998 63.077 

35-39 6.543 4.265 8.241 6.290 4.540 4.557 6.949 3.032 4.510 4.014 4.396 3.771 2.757 63.865 

40-44 7.024 4.694 8.672 6.773 4.830 4.612 6.968 3.192 4.720 4.307 4.661 4.207 2.983 67.643 

45-49 8.211 5.280 9.651 7.452 5.168 5.331 7.720 3.688 5.494 4.491 5.208 5.013 3.402 76.109 
50-54 8.951 5.915 9.851 7.480 5.079 5.706 7.996 3.722 5.705 4.568 5.284 4.751 3.833 78.841 

55-59 9.260 5.883 9.596 7.549 4.998 5.445 8.540 3.781 5.530 4.596 5.499 4.281 3.949 78.907 

60-64 8.560 5.198 7.938 6.705 4.511 4.694 7.575 3.287 4.980 4.085 4.568 3.451 3.093 68.645 

65-69 7.278 4.378 6.154 5.688 3.696 3.725 6.267 3.000 4.126 3.320 3.713 2.709 2.448 56.502 

70-74 6.152 3.777 4.675 4.773 2.999 2.903 5.037 2.732 3.621 2.569 2.860 2.224 1.874 46.196 

75-79 5.323 3.430 3.765 3.771 2.228 2.406 3.934 2.255 3.141 1.977 2.173 1.864 1.486 37.753 

80-84 3.756 2.367 2.219 2.202 1.421 1.353 2.475 1.217 1.946 1.162 1.406 1.155 856 23.535 

85-89 1.855 1.361 1.136 1.124 715 596 1.417 585 957 602 681 547 468 12.044 
90-94 694 619 422 423 286 237 520 215 344 203 248 153 153 4.517 

95-100 158 130 81 76 56 50 102 25 77 47 47 29 34 912 

TOTALE 113.311 72.269 124.209 99.070 68.599 71.403 106.625 50.163 73.814 61.713 69.285 58.507 46.876 1.015.844 
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La popolazione assistita al 01/01/2024 è pari a 986.106, così suddivisa in fasce d’età: 

 

ASL NAPOLI 2 NORD, POPOLAZIONE RESIDENTE,– SUDDIVISIONE PER DISTRETTO SANITARIO (DS) E 
COMUNE DI ESIDENZA                                                                                                                                                                                               

Distretti Comuni  
Popolazione Residente Al 

01/01/2024 
Popolazione Residente Al 

31/12/2024 
Differenze 

M  F T M  F T M  F T 

DS 35 

POZZUOLI 37.020 39.191 76.211 37.034 39.221 76.255 14 30 44 
BACOLI 12.290 12.863 25.153 12.299 12.896 25.195 9 33 42 
MONTE DI 
PROCIDA 5.717 6.115 11.832 5.745 6.116 11.861 28 1 29 
TOTALE 55.027 58.169 113.196 55.078 58.233 113.311 51 64 115 

DS 36 

ISCHIA 9.690 9.904 19.594 9.689 9.911 19.600 -1 7 6 
BARANO D'ISCHIA 4.981 5.018 9.999 4.980 5.022 10.002 -1 4 3 
CASAMICCIOLA 
TERME 3.725 3.863 7.588 3.703 3.865 7.568 -22 2 -20 
FORIO 8.711 8.756 17.467 8.716 8.761 17.477 5 5 10 
LACCO AMENO 2.207 2.313 4.520 2.194 2.311 4.505 -13 -2 -15 
PROCIDA 4.967 5.077 10.044 4.960 5.080 10.040 -7 3 -4 
SERRARA 
FONTANA 1.514 1.556 3.070 1.516 1.561 3.077 2 5 7 
TOTALE 35.795 36.487 72.282 35.758 36.511 72.269 -37 24 -13 

DS 37 
GIUGLIANO IN 
CAMPANIA 61.202 62.796 123.998 61.267 62.942 124.209 65 146 211 
TOTALE 61.202 62.796 123.998 61.267 62.942 124.209 65 146 211 

DS 38 

MARANO DI 
NAPOLI 28.039 29.687 57.726 28.043 29.697 57.740 4 10 14 
QUARTO 20.337 20.987 41.324 20.340 20.990 41.330 3 3 6 
TOTALE 48.376 50.674 99.050 48.383 50.687 99.070 7 13 20 

DS 39 

VILLARICCA 15.249 16.202 31.451 15.287 16.195 31.482 38 -7 31 
QUALIANO 12.206 12.370 24.576 12.241 12.410 24.651 35 40 75 
CALVIZZANO 6.182 6.275 12.457 6.160 6.306 12.466 -22 31 9 
TOTALE 33.637 34.847 68.484 33.688 34.911 68.599 51 64 115 

DS 40 

MELITO DI NAPOLI 17.815 18.491 36.306 17.835 18.499 36.334 20 8 28 
MUGNANO DI 
NAPOLI 17.009 18.113 35.122 16.973 18.096 35.069 -36 -17 -53 
TOTALE 34.824 36.604 71.428 34.808 36.595 71.403 -16 -9 -25 

DS 41 

FRATTAMAGGIORE 13.839 14.753 28.592 13.821 14.774 28.595 -18 21 3 
FRATTAMINORE 7.558 7.823 15.381 7.544 7.823 15.367 -14 0 -14 
CASANDRINO 6.686 6.349 13.035 6.712 6.357 13.069 26 8 34 
GRUMO NEVANO 8.665 8.459 17.124 8.686 8.499 17.185 21 40 61 
SANT'ANTIMO 15.866 16.463 32.329 15.899 16.510 32.409 33 47 80 
TOTALE 52.614 53.847 106.461 52.662 53.963 106.625 48 116 164 

DS 42 
ARZANO 15.538 16.353 31.891 15.578 16.360 31.938 40 7 47 
CASAVATORE 8.825 9.349 18.174 8.855 9.370 18.225 30 21 51 
TOTALE 24.363 25.702 50.065 24.433 25.730 50.163 70 28 98 

DS 43 
CASORIA 35.710 38.097 73.807 35.693 38.121 73.814 -17 24 7 
TOTALE 35.710 38.097 73.807 35.693 38.121 73.814 -17 24 7 

DS 44 
AFRAGOLA 30.443 31.143 61.586 30.486 31.227 61.713 43 84 127 
TOTALE 30.443 31.143 61.586 30.486 31.227 61.713 43 84 127 

DS 45 

CAIVANO 17.773 18.223 35.996 17.767 18.257 36.024 -6 34 28 
CARDITO 10.588 10.947 21.535 10.569 10.945 21.514 -19 -2 -21 
CRISPANO 5.785 5.914 11.699 5.808 5.939 11.747 23 25 48 
TOTALE 34.146 35.084 69.230 34.144 35.141 69.285 -2 57 55 

DS 46 
ACERRA 28.781 29.663 58.444 28.785 29.722 58.507 4 59 63 
TOTALE 28.781 29.663 58.444 28.785 29.722 58.507 4 59 63 

DS 47 
CASALNUOVO DI 
NAPOLI 22.868 24.024 46.892 22.829 24.047 46.876 -39 23 -16 
TOTALE 22.868 24.024 46.892 22.829 24.047 46.876 -39 23 -16 

ASL NAPOLI 2 NORD 497.786 517.137 1.014.923 498.014 517.830 1.015.844 228 693 921 
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POPOLAZIONE ASSISTITA   ASL NAPOLI 2 NORD- 2024 FASCE D'ETA – 

FONTE DATI ANAGRAFE ASSISTITI    
ETÀ MASCHI FEMMINE TOTALE  

0-13 66.894 64.095 130.989  

14-64 328.284 340.897 669.181  

65-74 49.461 54.523 103.984  

75-oltre 35.113 46.839 81.952  

TOTALE 479.752 506.354 986.106  

La popolazione esente da ticket, nell'esercizio 2024, è pari a 817.550 unità (136.500 per 
motivi di età/reddito, 681.050 per altri motivi).  

DICHIARAZIONE SULLA COERENZA DEI DATI ESPOSTI CON I MODELLI MINISTERIALI DI 
RILEVAZIONE FLUSSI 

MODELLO 
FLS 11 
ANNO 
2024 

I dati sulla popolazione assistita, e sulla sua scomposizione per 
fasce d'età, sono coerenti con quelli esposti nel QUADRO G del 
Modello FLS 11. 

MODELLO 
FLS 11 
ANNO 
2024 

I dati sulla popolazione esente da ticket sono coerenti con quelli 
esposti nel QUADRO H del Modello FLS 11. 

Il numero degli assistiti si diversifica da quello della popolazione residente ISTAT, in 
quanto l’anagrafe assistiti riguarda non solo i residenti ma anche altre categorie di 
cittadini che per vari motivi hanno diritto ad essere assistiti dall’A.S.L. NAPOLI 2 NORD. 
L’anagrafe assistiti, inoltre, è in continua evoluzione relativamente ai nuovi assistiti che 
si iscrivono ed altri che vengono cancellati per trasferimento o per altre cause.  

 

2.2 Organizzazione dell’Azienda Sanitaria Locale Napoli 2 Nord  

La Asl Napoli 2 Nord adotta il seguente modello organizzativo: ai sensi dell'articolo 3 

del D. Lgs. n. 502/1992 come modificato dal D.lgs n.158/2012 convertito con legge n.189 

del 08/11/2012, sono organi dell'azienda:  
 

A. il Direttore Generale; 

B. il Collegio Sindacale;  

C. il Collegio di Direzione 
 

La funzione di prevenzione è presidiata dal Dipartimento di Prevenzione e si articola in:   

 Prevenzione Collettiva della Salute Umana   
 Prevenzione della Sanità e benessere animale  

La funzione territoriale è svolta attraverso il Dipartimento di Salute Mentale, il 

Dipartimento delle Dipendenze Patologiche, altri Dipartimenti funzionali, i Distretti 

Sanitari di Base, e si articola nelle seguenti attività assistenziali:   

 Assistenza Primaria   

 Assistenza Consultoriale, Familiare, Pediatrica e Psicologica   

 Assistenza Specialistica Ambulatoriale 

 Assistenza Domiciliare   

 Assistenza Protesica e Riabilitativa   

 Assistenza Farmaceutica   

 Assistenza Sociosanitaria  

 Assistenza alle Dipendenze Patologiche   

 Assistenza Residenziale, Semiresidenziale  

 Hospice e RSA anziani  

 Emergenza-urgenza  
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La funzione ospedaliera è articolata attraverso Presidi Ospedalieri per acuti a gestione 

diretta e le strutture sanitarie accreditate. 
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ASSETTO ORGANIZZATIVO AZIENDALE (fonte atto aziendale Del. 2131 del 21/11/2023) 
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3. Generalità sulla struttura e sull’organizzazione dei servizi 

 

3.1 ASSISTENZA OSPEDALIERA 

 
3.1.a) stato dell’arte  

 

L'azienda opera mediante 5 Presidi Ospedalieri a gestione diretta, 4 case di cura private 

accreditate e 1 Ospedale Classificato.  

Per quanto concerne i Presidi Ospedalieri a gestione diretta, come riportato nell’Atto 

Aziendale, la rete Ospedaliera dell’ASL Napoli 2 Nord è stata completamente ridisegnata. 

I 5 Presidi Ospedalieri per acuti previsti per la Macro-Area della ASL Napoli 2 Nord sono: 
 

 S. Maria delle Grazie – Pozzuoli 

 San Giuliano – Giugliano in Campania 

 Anna Rizzoli – Lacco Ameno Isola d’Ischia 

 S. Giovanni di Dio – Frattamaggiore 

 G. Scotto di Perrotolo – Procida 
 

Il Presidio Ospedaliero Santa Maria delle Grazie di Pozzuoli è stato classificato come 

DEA di II livello dalla Giunta Regionale della Campania a settembre 2021. La recente 

riclassificazione del Presidio di Pozzuoli aggiorna di fatto il Piano Regionale Ospedaliero, 

in quanto la classificazione di DEA di II livello in base al DM 70/15, richiede l’attivazione 

di nuovi servizi e certifica la complessità e qualità delle cure prestate. L’Ospedale di 

Pozzuoli è anche individuato quale spoke nella rete Ictus e hub di I° livello nella rete 

cardiologica, PST nella rete trauma, spoke II nella rete del dolore, spoke nella rete delle 

emergenze digestive, spoke di II livello rete emergenze pediatriche.  

Il Presidio Ospedaliero San Giuliano di Giugliano in Campania viene classificato quale 

DEA di I Livello, sede di spoke nella rete ictus e IMA, PST rete trauma, hub nella terapia 

del dolore. Con l’intensificarsi delle attività oncologiche e la rilevanza che esse 

assumono all’interno della rete, nel presente atto aziendale la UOSD di Oncologia è 

trasformata in Unità operativa complessa. Per tale presidio è programmata la 

costruzione di un nuovo edificio. 

Il Presidio Ospedaliero San Giovanni di Dio di Frattamaggiore viene classificato come 

Presidio Ospedaliero di base e riconfigurato come presidio con Pronto Soccorso con 

l’istituzione delle discipline di Terapia Intensiva, Riabilitazione (cod. 56) e Lungodegenza 

(cod. 60) e potenziamento globale delle altre discipline. È PST nella rete trauma, spoke 

per IMA, spoke II per terapia del dolore, spoke I livello per la rete emergenze pediatriche. 

Il Presidio Ospedaliero Anna Rizzoli di Ischia viene configurato come Presidio 

Ospedaliero di base con Pronto Soccorso in deroga rispetto al bacino di utenza. 

L’ospedale funge da PST per rete Trauma, spoke I livello rete emergenze pediatriche, 

spoke I rete terapia del dolore. 

Il Presidio Ospedaliero Gaetanina Scotto di Perrotolo di Procida, diventa Stabilimento del 

presidio ospedaliero di Pozzuoli con pronto soccorso e 9 posti letto di medicina. Al fine 

di garantire una migliore gestione delle attività del Presidio sono previste presso tale 

struttura: una UOS deputata alla gestione delle attività proprie della Direzione Sanitaria 

di presidio ed una UOS chiamata a gestire la stabilizzazione dei pazienti in emergenza 

ed il loro trasferimento in sicurezza presso presidi di più alta specialità. 
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Nell’anno 2024 i posti letto attivi dei 5 Presidi Ospedalieri pubblici sono stati pari a 644 

unità, suddivisi per singolo PO pubblico e per reparto/disciplina, così come sotto 

riportato: 

 

 

 

ASL NAPOLI 2 NORD POSTI LETTO PER PRESIDIO OSPEDALIERO E DISCIPLINA/REPARTO- FONTE DATI HSP-12 2024 

REPARTO 

P.O. POZZUOLI P.O. GIUGLIANO 
P.O. 

FRATTAMAGGIORE 
P.O. ISCHIA P.O. PROCIDA 

 P.L. 
DH/D

S 

 P.L. 
Ordinari 

 P.L. 
DH/DS 

 P.L. 
Ordinari 

 P.L. 
 DH/DS 

 P.L. 
Ordinari 

 P.L. 
DH/DS 

 P.L. 
Ordinari 

 P.L. 
DH/DS 

 P.L. 
Ordinari 

ASTANTERIA  20         

CARDIOLOGIA 1 12 2 6  6  4   

CHIRURGIA GENERALE 2 22 2 24 2 17 1 15 1 2 

CHIRURGIA MAXILLO 
FACCIALE 

1 1         

CHIRURGIA VASCOLARE 1 2 0        

EMATOLOGIA   2        

FISIOPATOLOGIA DELLA 
RIPRODUZIONE UMANA 

3          

GASTROENTEROLOGIA 6  2        

GERIATRIA  6         

MEDICINA GENERALE 2 27 2 22  19 2 16 1 2 

NEONATOLOGIA    4       

NEUROCHIRURGIA 2 18         

NEUROLOGIA   2        

NIDO  15  10  11  11   

OCULISTICA 3 1         

ONCOLOGIA 8  7  10 6 4    

ORTOPEDIA E 
TRAUMATOLOGIA 

1 21 2 18 2 14 1 8   

OSTETRICIA E 
GINECOLOGIA 

3 21 3 17 3 12 1 7 1 2 

OTORINOLARINGOIATRIA 1 3         

PEDIATRIA 1 8   1 10 1 5   

PSICHIATRIA 2 14    10     

TERAPIA INTENSIVA  11  8  5  5 0 0 

TERAPIA SEMI-INTENSIVA  11    5     

UNITA' CORONARICA  8  5  4  4   

UROLOGIA 2 15         

Totale 39 236 24 114 18 119 10 75 3 6 

 

Per quanto riguarda le strutture ospedaliere private accreditate, per l’anno 2024, i posti 

letto sono stati pari a 545 unità, suddivisi per struttura e per reparto/disciplina così 

come nella tabella che segue:  
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ASL NAPOLI 2 NORD POSTI LETTO PER STRUTTURA ACCREDITATA E DISCIPLINA/REPARTO - FONTE DATI HSP-13 2024 

REPARTO 

VILLA DEI FIORI 
ACERRA 

VILLA MAIONE 
CLINICA 

SANT'ANTIMO 
VILLA DEI FIORI 

MUGNANO 

MARIA 
SANTISSIMA 

DELLA PIETA’ 

P.L. 
DH/DS 

P.L. 
Ordinari 

P.L. 
DH/DS 

P.L. 
Ordinari 

P.L. 
DH/DS 

P.L. 
Ordinari 

P.L. 
DH/DS 

P.L. 
Ordinari 

P.L. 
DH/DS 

P.L. 
Ordinari 

ASTANTERIA  6         

CARDIOLOGIA 2 8        9 
CHIRURGIA GENERALE 4 16 2 23   2 18 2 23 
CHIRURGIA PLASTICA 3 5         
CHIRURGIA VASCOLARE 3 5         
GASTROENTEROLOGIA         2 9 
GERIATRIA    10       
LUNGODEGENTI  20    20    10 
MEDICINA GENERALE 1 9    30 2 18  15 
NEFROLOGIA  0     1 9   
NEONATOLOGIA  6         
NEUROLOGIA  10         
NIDO  15         
OCULISTICA 5 1     1 9 5 5 
ONCOLOGIA 6 4       5 2 
ORTOPEDIA E 
TRAUMATOLOGIA 

4 16     1 9   

OSTETRICIA E 
GINECOLOGIA 

2 26 3 7   1 9   

OTORINOLARINGOIATRIA 2 2     1 9 5 5 
PEDIATRIA 2          
PNEUMOLOGIA         3 5 
RECUPERO E 
RIABILITAZIONE 

 9         

TERAPIA INTENSIVA  8         
TERAPIA INTENSIVA 
NEONATALE 

 4         

UNITA' CORONARICA  6         
UROLOGIA 2 8 3 12   1 9 4 6 

Totale 36 184 8 52 0 50 10 90 26 89 

 

 

Dichiarazione sulla coerenza dei dati esposti con i modelli ministeriali di 
rilevazione flussi: 
 

MODELLO HSP 11 anno 2024 

 

I dati sul numero di strutture a gestione diretta e 
convenzionate sono coerenti con quelli 
complessivamente desumibili dai modelli HSP 11 
 

MODELLO HSP 12 anno 2024 

 

I dati relativi ai posti letto dei presidi a gestione 

diretta sono coerenti con quelli riportati nel 

Modello HSP 12 
 

MODELLO HSP 13 anno 2024 

 

I dati relativi ai posti letto dei presidi ospedalieri 

privati accreditati sono coerenti con quelli 

riportati nel Modello HSP 13 
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3.1.b) obiettivi dell'esercizio relativi alla struttura e 

all'organizzazione dei servizi 

 
 PNRR M6.C2 – 1.1.1. Ammodernamento del parco tecnologico e digitale 

ospedaliero (Digitalizzazione delle strutture ospedaliere (DEA Dipartimenti di 

Emergenza e Accettazione di Livello I e II)) 

 PNRR M6.C1 – Investimento 1.1 “Infrastrutture Digitali” e Investimento 1.2 

“Abilitazione Al Cloud Per Le Pa Locali 

  PNRR M6.C2 – 1.1.2. Ammodernamento del parco tecnologico e digitale 

ospedaliero (Grandi apparecchiature Sanitarie) 

 PNRR Missione 6 Componente 2: “Verso un ospedale sicuro e sostenibile” 

attuazione degli interventi programmati - n. 3 interventi di Adeguamento Sismico. 

 Messa a regime del Piano ospedaliero regionale, con particolare riferimento ai PL 

dell’area intensiva e semintensiva di cui alla DGRC 378 

 Digitalizzazione e trasmissione al Fascicolo Sanitario Elettronico (FSE) dei 

documenti digitali nel rispetto delle specifiche e delle tempistiche definite nel D.M. 

23.12.2019 e ss.mm.ii. e nei provvedimenti regionali; 

RISULTATI 

 

• Per PNRR M6.C2 – 1.1.1. Ammodernamento del parco tecnologico e digitale ospedaliero 

si riportano le tabelle dello stato di avanzamento 2024 
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• Per PNRR M6.C1 – Investimento 1.1 “Infrastrutture Digitali” e Investimento 1.2 

“Abilitazione Al Cloud Per Le Pa Locali si riporta la tabella dello stato di avanzamento 

2024. 

 

• Per PNRR M6.C2 – 1.1.2. Ammodernamento del parco tecnologico e digitale ospedaliero 

(Grandi apparecchiature Sanitarie) si riportano le tabelle dello stato di avanzamento 

2024. 
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• Per Missione 6 Componente 2, con Deliberazione del Direttore Generale n. 2070 del 

14.12.2022 si è preso atto della programmazione dei n. 3 interventi di Adeguamento 

Sismico dei Presidi ospedalieri . 

• Ai sensi di quanto programmato con DGRC 378 sono stati realizzati i sottostanti posti 

letto di terapia intensiva e terapia semintensiva 
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Per l’FSE si sono potenziate le infrastrutture informatiche utili all’invio dei fascicoli ed 

è stata implementata la piattaforma Kiranet per migliorare e semplificare l’invio dei 

fascicoli sanitari elettronici relativi alla specialistica ambulatoriale 

L’Azienda ha, inoltre, riorganizzato la Rete dei Laboratori in HUB e SPOKE, nel rispetto 

degli indirizzi regionali. 

Ha poi attivato il laboratorio per lo screening HPV, incardinato nella UOC di Laboratorio 

e Patologie Cliniche del Presidio Ospedaliero di Frattamaggiore. Questo laboratorio, 

nell'ambito della rete della patologia clinica territoriale e ospedaliera regionale, 

analizzerà i campioni prelevati dai Distretti Sanitari e dagli ospedali di questa ASL e della 

ASL Napoli l Centro. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

POSTI LETTO TI 

PROGRAMMATI 

(REGIS)

POSTI LETTO TSI 

PROGRAMMATI 

(REGIS)

POSTI LETTO 

TI REALIZZATI

POSTI LETTO 

TSI REALIZZATI

OSPEDALE CIVILE S. GIOVANNI DI DIO 0 5 5

OSPEDALE S.M.DELLE GRAZIE 5 0 5



3.2 ASSISTENZA TERRITORIALE  
 

3.2.a) stato dell’arte  

Le principali aree di intervento dell’assistenza territoriale sono le seguenti: Area delle Cure Primarie e della Specialistica Ambulatoriale; Area Materno 

Infantile; Area della Salute Mentale; Area delle Patologie neuropsichiatriche dell’età evolutiva e dell’adolescenza; Area delle Dipendenze Patologiche; 

Area Anziani e demenze; Area delle Cure Domiciliari; Cure Palliative; Area degli Interventi sociosanitari residenzialità, semi-residenzialità e budget di 

salute; Area Farmaceutica; Rete Oncologica.  

L’Azienda garantisce tali aree di intervento mediante 87 presidi territoriali a gestione diretta e 297 strutture private accreditate.  

Nelle tabelle che seguono sono rappresentati i numeri delle strutture pubbliche e private ricadenti sul territorio della ASL. 

TIPO STRUTTURA 

TIPO ASSISTENZA TERRITORIALEPUBBLICA 2024 

ATT. 
CLINICA 

DIAGNOSTICA 
STRUMENTALE 

E PER 
IMMAGINI 

ATT. 
LABORATORIO 

CONSULTORIO 
FAMILIARE 

ASS.PSICHIATIRICA 
ASS. 

TOSSICODIPENDENTI 
ASS. 
AIDS 

ASS. 
IDROTERMALE 

ASS. 
SOCIOSAN 
ANZIANI 

ASS. 
SOCIOSAN 
DISABILI 

FISICI 

ASS. 
SOCIOSAN 
DISABILI 
PSICHICI 

ASS. 
MALATI 

TERMINALI 

AMBULATORIO E 
LABORATORIO 

28 5 5          

STRUTTURA 
RESIDENZIALE 

    3    3 1 1 1 

STRUTTURA 
SEMIRESIDENZIALE 

    3        

ALTRO TIPO DI 
STRUTTURA 

   20 8 6 6      

 

TIPO STRUTTURA 

TIPO ASSISTENZA TERRITORIALE PRIVATA ACCREDITATA 2024 

ATT. 
CLINICA 

DIAGNOSTICA 
STRUMENTALE 

E PER 
IMMAGINI 

ATT. 
LABORATORIO 

CONSULTORIO 
FAMILIARE 

ASS.PSICHIATIRICA 
ASS. 

TOSSICODIPENDENTI 
ASS. 
AIDS 

ASS. 
IDROTERMALE 

ASS. 
SOCIOSAN 
ANZIANI 

ASS. 
SOCIOSAN 
DISABILI 
FISICI* 

ASS. 
SOCIOSAN 
DISABILI 
PSICHICI* 

ASS. 
MALATI 

TERMINALI 

AMBULATORIO E 
LABORATORIO 

64 46 118          

STRUTTURA 
RESIDENZIALE 

    9 2   4 1 1  

STRUTTURA 
SEMIRESIDENZIALE 

    6 1   2    

ALTRO TIPO DI 
STRUTTURA 

21       66     

MEDICO SINGOLO             

* Per quanto attiene le strutture private accreditate residenziali e semiresidenziali disabilità fisica e psichica, il numero riportato in 

tabella non ricomprende le strutture anagrafate con il Modello NSIS “RIA” che erogano anche prestazioni di tipo sociosanitario. 



L’Area delle Cure Primarie è garantita attraverso n. 13 Distretti Sanitari e relativi presidi, a cui si aggiungono, 

per le attività di specialistica ambulatoriale, i n. 4 Presidi Ospedalieri. Sempre per le attività di specialistica 

ambulatoriale, si avvale della presenza di Centri Privati accreditati, diffusi su tutto il territorio aziendale. 

Relativamente alla Medicina Generale (MMG/PLS), l'Azienda opera mediante 559 medici di base, che 

assistono complessivamente una popolazione pari a 855.117 unità, e 142 pediatri, che assistono 

complessivamente una popolazione pari a 130.989 unità. 

L’Azienda, inoltre, garantisce la presenza di 23 Presidi di Guardia Medica, distribuiti su tutto il territorio 

aziendale così come rappresentato nella successiva tabella: 

 

 

 

 

 

 

L’attività riabilitativa, ex art. 26, residenziale e semiresidenziale, è garantita attraverso: 

 n. 1 struttura semiresidenziale a gestione diretta, con 9 posti letto dedicati alle persone con 

autismo in età evolutiva; 

 n. 21 strutture private accreditate ex art. 26 L 833/78 con 116 posti letto residenziali e 249 

semiresidenziali. 
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Gli interventi dell’Area Materno Infantile sono garantiti attraverso i n. 20 Consultori Familiari: 

Codice struttura Denominazione struttura Indirizzo 

014690 CONSULTORIO FAMILIARE DS 46 ACERRA VIA F.GIOIA,1 

024490 CONSULTORIO FAMILIARE DS 44 AFRAGOLA VIA DE GASPERI, 1 

054290 CONSULTORIO FAMILIARE DS 42 ARZANO VIA A. CARDARELLI, 1 

114590 CONSULTORIO FAMILIARE DS 45 CAIVANO VIA S. CHIARA 

164590 CONSULTORIO FAMILIARE DS 45 CARDITO VIA B. LOFFREDO 

174790 CONSULTORIO FAMILIARE DS 47 CASALNUOVO VIALE DEGLI OLEANDRI N 1 

193690 
CONSULTORIO FAMILIARE DS 36 
CASAMICCIOLA 

RIONE DE GASPERI 

234390 CONSULTORIO FAMILIARE DS 43 CASORIA VIA 1 MAGGIO 

324190 
CONSULTORIO FAMILIARE DS 41 
FRATTAMAGGIORE 

VIA V. EMANUELE, 3 

343790 CONSULTORIO FAMILIARE DS 37 GIUGLIANO C.SO CAMPANO, 316 

343791 CONSULTORIO FAMILIARE DS 37 LAGO PATRIA VIA STAFFETTA, 125 

413890 CONSULTORIO FAMILIARE DS 38 MARANO VIA MUSELLA SNC 

473590 CONSULTORIO FAMILIARE DS 35 BACOLI VIA TORRE DI CAPPELLA, 405 

484090 CONSULTORIO FAMILIARE DS 40 MUGNANO VIA A. MORO, 8 

603591 
CONSULTORIO FAMILIARE DS 35 
MONTERUSCELLO 

VIA C. ALVARO, 6 

613690 CONSULTORIO FAMILIARE DS 36 PROCIDA VIA SCOTTO DI PAGLIARA N 9 

633890 CONSULTORIO FAMILIARE DS 38 QUARTO CORSO ITALIA 

CON006 CONSULTORIO FAMILIARE DS 39 VILLARICCA CORSO ITALIA, 168/B 

CON007 CONSULTORIO FAMILIARE DS 40 MELITO VIA ROMA, 256 

CON008 CONSULTORIO FAMILIARE DS 41 CASANDRINO VIA DOMENICO DE ANGELIS, 26 

 

L’accesso alle attività di prevenzione, cura e riabilitazione delle Dipendenze Patologiche è garantita 

attraverso il Dipartimento Dipendenze Patologiche  

Il Dipartimento delle Dipendenze Patologiche (D.D.P.) è un Dipartimento Strutturale, che nasce per accogliere 

persone che soffrono di dipendenze patologiche. L'obiettivo del D.D.P. è la tutela della salute attraverso la 

prevenzione, la socio-riabilitazione nonché la riduzione dei danni e dei rischi legati alle dipendenze 

patologiche. I Ser.D collaborano con le Istituzioni pubbliche e private, che desiderino realizzare interventi 

specifici di prevenzione relativamente alle attività del dipartimento. 

Fanno capo al D.D.P.: 

N.3 Unità Operative Complesse (U.O.C. Pozzuoli/Ischia; U.O.C. Casavatore/Acerra; U.O.C. 

Giugliano/Sant’Antimo), che presentano ciascuna al proprio interno 2 Ser.D. 

N.1 Unità Operativa Semplice Dipartimentale preposta alla Gestione Amministrativa ed ai Flussi informativi 

N. 1 Centro “Disturbi Comportamentali” (Caivano); 

N. 1 Centro “Nuove Dipendenze” (Acerra); 

N. 2 Centri “Anti tabagismo” (Marano, Pozzuoli). 

Il D.D.P. assicura un’assistenza personalizzata attraverso 4 differenti livelli:  

1° LIVELLO: PRONTA ACCOGLIENZA - assicurata dai Ser.D, dai Centri di Ascolto ed Orientamento (Bacoli e 

Marano) e attraverso il Servizio di Prevenzione. 
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La pronta accoglienza è garantita anche ai cittadini extra comunitari, agli homeless, agli emarginati e a tutti 

coloro che non intendono accedere ai Ser.D attraverso i centri DROP-IN (Giugliano e Acerra) 

2° LIVELLO: PRESA IN CARICO AMBULATORIALE - I Ser.D presenti sul territorio sono 6 e svolgono attività di 

diagnosi e cura delle dipendenze patologiche oltre che prima accoglienza per Gap, dipendenze 

comportamentali, alcoolismo, doppia diagnosi. Sono presenti 2 centri per il trattamento antifumo, uno 

presso operante a Pozzuoli (nei locali del Distretto Sanitario n. 35) ed un operante a Marano di Napoli (nei 

locali del Distretto Sanitario n. 38). 

SERD: UOC Serd Giugliano-Sant’Antimo; Ser.D Ischia; UOC Ser.D Pozzuoli-Ischia; UOC Ser.D Casavatore; Ser.D 

S. Antimo; Ser.D Acerra; Servizio di Alcoologia (Pozzuoli); Servizio per i Disturbi Comportamentali (Caivano); 

2 Centri antifumo (Marano e Pozzuoli). 

3° LIVELLO: STRUTTURE RESIDENZIALI E SEMIRESIDENZIALI -Le Strutture Residenziali e Semiresidenziali del 

privato accreditato che insistono sul territorio aziendale sono: 

Comunità LA SCHEGGIA (Giugliano)  

Comunità LA LOCANDA DEL GIGANTE (Acerra) 

Centro Diurno GULLIVER (Il Millepiedi – Casoria) 

4° LIVELLO: REINSERIMENTO SOCIALE - Il reinserimento lavorativo, in passato sostenuto grazie alla 

realizzazione di progetti finalizzati, per l’anno 2024 è stato realizzato attraverso “Percorsi Terapeutici 

Riabilitativi Individuali” sostenuti da Budget di Salute. Inoltre, sono gestiti in collaborazione con il privato 

sociale: 

 n. 3 servizi di educativa territoriale, al fine di coadiuvare gli utenti in fase di reinserimento 

socio-lavorativo; 

 n. 5 laboratori di riabilitazione socio-educativa degli utenti presso i servizi territoriali. 

In riferimento all’area di particolare interesse, quale il gioco d’azzardo patologico, dato l’andamento 

epidemiologico in aumento, nel 2024, si evidenzia che gli utenti in carico risultano essere 510, di cui 43 

nuovi utenti.  

L’Asl Napoli 2 Nord, al fine di assicurare piena tutela e completo trattamento agli utenti GAP, garantisce 

assistenza e percorsi dedicati all’interno di tutti i Ser.D presenti sul territorio.  

Nelle Strutture del Ser.D si svolgono anche quelle attività relative alla:  

 formazione, informazione e rete con gli altri Soggetti istituzionali coinvolti nel contrasto 

al Gioco d’Azzardo; 

 standardizzazione delle procedure di presa in carico e gestione utenti, attraverso il PDTA 

sul gioco d’azzardo; 

 Svolgimento di gruppi psico-educazionali. 

In riferimento alle dipendenze da alcool nel 2024 (secondo fattore di rischio per l’impatto di mortalità 

prematura e carico di malattia subito dopo il tabacco e responsabile del 9% della spesa sanitaria), si evidenzia 

che gli utenti in carico risultano essere 391, di cui 112 nuovi utenti. 

Il Dipartimento delle Dipendenze Patologiche, già da tre anni, ha attivato un “Programma Alcologico 

Intensivo” dedicato alla accoglienza e trattamento dei disturbi da uso di alcol. Tale programma consente 

l’accoglienza e il trattamento gruppale di utenti alcoldipendenti, favorendo l’integrazione dei trattamenti 

medico farmacologici con quelli strumentali e psicosociali. 

A tutti gli utenti in carico al Dipartimento viene effettuato test diagnostici per la rilevazione delle patologie 

correlate (HCV, HBV, HIV). Nei casi specifici dell’HCV, il Dipartimento Dipendenze Patologiche conferisce 



 

ASL Napoli 2 Nord – Via Lupoli 27 – 80027 Frattamaggiore (NA) 
Relazione sulla Gestione anno 2024 

Pag. 29 di 97 

 

dati, che concorrono allo screening regionale per il monitoraggio della patologia. Il Dipartimento, inoltre, nei 

casi di utenti positivi all’HCV propone, attraverso consulenze specialistiche, percorsi farmacologici di cura. 

I SERD sono cosi distribuiti sul territorio della ASL  

 

Codice struttura Denominazione struttura Indirizzo 

014680 
CENTRO DIPENDENZE 
ACERRA VIA GIAMBATTISTA VICO 

214280 
CENTRO DIPENDENZE 
CASAVATORE Via G. Marconi 181 

343780 
CENTRO DIPENDENZE 
GIUGLIANO Via F. Del Forno 26 

373680 
CENTRO DIPENDENZE 
ISCHIA Via Sogliuzzo 

603580 
CENTRO DIPENDENZE 
POZZUOLI Via Lucilio n 19 

734180 
CENTRO DIPENDENZE 
SANT’ANTIMO Via delle Primule n 8 

 

Mentre l’attività di prevenzione, cura e riabilitazione delle persone con problemi di salute mentale è 

garantita attraverso i seguenti n. 7 Centi di Salute Mentale deputati alla presa in carico territoriale dei 

cittadini a cui si aggiungono 3 Strutture residenziali e 3 strutture semiresidenziali a titolarità pubblica. 

 

Codice 
struttura Denominazione struttura Indirizzo 

024460 CENTRO SALUTE MENTALE AFRAGOLA Via A. De Gasperi 

234360 CENTRO SALUTE MENTALE CASORIA Via Castaldo n 32 

343760 CENTRO SALUTE MENTALE GIUGLIANO Via Circumvallazione Esterna 17 

603560 CENTRO SALUTE MENTALE POZZUOLI Via A.PIO 1 

734160 CENTRO SALUTE MENTALE SANT'ANTIMO Via delle Primule 4 

APA535 CENTRO SALUTE MENTALE ISCHIA VIA GIUSEPPE GARIBALDI 179 

ASM450 CENTRO SALUTE MENTALE MUGNANO VIA NAPOLI, 194 - MUGNANO DI NAPOLI (NA) 

SRP533 RESIDENZA PSICHIATRICA RESIDENZIALE ISCHIA VIA GIUSEPPE GARIBALDI 179 

484061 TELEMACO RESIDENZIALE Corso Italia Mugnano 

SIR448 SCUOLA CASA BENESSERE CORSO SALVATORE D'AMATO 59 - ARZANO - 
NAPOLI 

CDP534 RESIDENZA PSICHIATRICA SEMIRESIDENZIALE 
ISCHIA 

VIA GIUSEPPE GARIBALDI 179 

484062 TELEMACO SEMIRESIDENZIALE Corso Italia Mugnano  

CDP449 CENTRO DIURNO PSICHIATRICO SERGIO PIRO VIA SOLIMENE 1 - SANT'ANTIMO - NAPOLI 

 

Per l’area delle patologie neuropsichiatriche dell’età evolutiva e dell’adolescenza, la ASL Napoli 2 Nord si 

avvale dei seguenti servizi:  

 l’Unità Operativa Complessa di Patologie Neuropsichiatriche Età Evolutiva (UOC NPEE), afferente 

fino al 31/12/2023, al Dipartimento Materno Infantile (e a partire da gennaio 2024 è incardinata 

nel Dipartimento di Salute Mentale); 

 la UOS Autismo ed Equipe CAA; 

 il centro PAIDES per la Diagnosi e l'intervento precoce in età prescolare (0-10 anni) dei Disturbi 

del Neurosviluppo; 
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 il Centro CDSA- BluNauti per la presa in carico diretta, ambulatoriale e semiresidenziale di utenti 

(11-18 anni) con diagnosi di disturbo dello spettro autistico; 

 i 13 Nuclei Distrettuali di NPI, coordinati dalla UOC NPEE e afferenti strutturalmente alle U.O.M.I. 

distrettuali. 

Per quanto riguarda l’area anziani e demenza, la ASL Napoli 2 Nord, in ottemperanza al DCA Regione 

Campania n. 83 del 31/10/2019 ed al DCA n.52/2015, ha attivato, all’interno del Dipartimento Cure 

Territoriali, una UOSD specifica, denominata “UOSD Disturbi Cognitivi e Demenze” con l’obiettivo di 

implementare tutta una serie di azioni ed interventi rivolti a soggetti anziani, fragili e con disturbi cognitivi 

e/o demenza. 

In particolare, la UOSD garantisce la governance della rete dei servizi dedicati a tali soggetti/pazienti, 

partendo dal coordinamento e monitoraggio dei Centri per i Disturbi Cognitivi e Demenze “CDCD”, strutture 

ambulatoriali interdistrettuali di diagnosi, cura e presa in carico dei pz, fino ad arrivare agli altri setting 

assistenziali (servizi semiresidenziali, residenziali, etc.). 

Per le Cure Domiciliari, l’Azienda garantisce il governo delle Cure Domiciliari attraverso la U.O.C. Cure 

Domiciliari ed i Distretti Sanitari. 

Nell’ambito di tale regime assistenziale sono garantite prestazioni professionali di tipo medico, 

infermieristico e riabilitativo e garantiscono assistenza farmaceutica, accertamenti diagnostici e trasporto 

con ambulanza qualora ce ne fosse bisogno, a favore di persone allettate con patologie che, presentando 

elevato livello di complessità, instabilità clinica e sintomi di difficile controllo, richiedono continuità 

assistenziale ed interventi programmati articolati, anche per la necessità di fornire supporto alla famiglia 

e/o al caregiver. 

La U.O.C. Cure Domiciliari è l’organismo di indirizzo e di governo dei programmi assistenziali e terapeutici 

a domicilio dei pazienti, così come richiamato dalla DGRC n. 41/2011, inoltre ha compiti di pianificazione 

strategica e di direzione scientifica delle attività, in linea con le direttive della Direzione Strategica Aziendale. 

 

La U.O.C. Cure domiciliari presidia altresì le Cure Palliative/NAD con compiti di indirizzo, coordinamento 

funzionale e controllo del livello operativo. La scelta di far afferire il suddetto livello centrale alla U.O.C. 

Cure Domiciliari è dettata dalla consapevolezza che il setting domiciliare delle cure palliative è la modalità 

di intervento preferenziale i termini di efficacia, efficienza e qualità della vita del paziente. La rete delle Cure 

Palliative aziendale è garantita attraverso la presenza di un Hospice a gestione pubblica e la presenza di 

Equipe territoriali di Cure Palliative  

 

L’area farmaceutica è governata dal Dipartimento Farmaceutico, articolato in due aree: AREA TERRITORIALE 

e AREA OSPEDALIERA 

La farmaceutica territoriale comprende una serie di attività volte ad assicurare, ai pazienti non ospedalizzati, 

l'assistenza farmaceutica distrettuale ed entra a far parte di quei processi individuati per la definizione dei 

percorsi terapeutico-assistenziali ai fini della continuità ospedale-territorio.  

Garantisce, altresì, l'assistenza farmaceutica diretta (erogazione di farmaci, inclusi quelli esteri e orfani, e 

materiale sanitario a pazienti affetti da fibrosi cistica, malattie rare, talassemia, HIV, patologie oncologiche) 

per come prevista dai Livelli Essenziali di Assistenza ed estrapola i report necessari alla produzione dei 

flussi informativi, e assicura tutte le attività relative alla Farmaceutica Convenzionata (contabilità 

farmaceutica, controlli e vigilanza sulle farmacie convenzionate). 

I servizi di farmaceutica territoriale sono assicurati da due Unità Operative Complesse: 

U.O.C. FARMACOECONOMIA, FARMACOVIGILANZA, APPROPRIATEZZA E MONITORAGGIO DELLA SPESA 

FARMACEUTICA; 

U.O.C.  FARMACEUTICA TERRITORIALE E LOGISTICA DEL FARMACO 
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La farmaceutica ospedaliera si avvale di strutture presenti in ogni presidio ospedaliero e comprende una 

serie di attività volte ad assicurare l'assistenza farmaceutica ai pazienti in regime di ricovero ordinario, D.H., 

D.S. o in visita ambulatoriale.  

La Struttura garantisce la gestione quotidiana dei farmaci, delle sostanze stupefacenti e ad azione psicotropa 

soggette al D.P.R. 309/90 e ss.mm.ii., delle preparazioni magistrali oncologiche e del materiale sanitario con 

estrapolazione dei report necessari alla produzione dei flussi informativi e la gestione dei farmaci dispensati 

per le sperimentazioni cliniche autorizzate dal Comitato Etico con relativa compilazione delle schede. I 

servizi dell'area ospedaliera del Dipartimento sono garantiti dalla: 

U.O.C. FARMACIA OSPEDALIERA P.O. POZZUOLI; 

U.O.C. FARMACIA OSPEDALIERA E DISTRETTUALE DI ISCHIA; 

U.O.S.D. FARMACIA OSPEDALIERA P.O. DI GIUGLIANO; 

U.O.S.D. FARMACIA OSPEDALIERA P.O. DI FRATTAMAGGIORE. 

 

3.2.b) Obiettivi dell’esercizio relativi alla struttura e all’organizzazione dei servizi 
territoriali – dati preventivi confrontati con quelli consuntivi 

Si riportano di seguito gli obiettivi salienti dell’esercizio relativi alle principali aree di intervento, 

e cioè: 

 Area delle Cure Primarie; 

 Area della Salute Mentale; 

 Area delle Patologie neuropsichiatriche dell’età evolutiva e dell’adolescenza; 

 Area delle Dipendenze Patologiche 

 Area Anziani e demenze; 

 Area delle Cure Domiciliari; 

 Cure Palliative; 

 Area degli Interventi sociosanitari residenzialità, semi-residenzialità e budget di salute; 

 Area Farmaceutica; 

 Rete Oncologica.  

 Attuazione del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) 

3.2.b.1. Area delle Cure Primarie  
 

OBIETTIVI PRIORITARI 

 Dare impulso alla riorganizzazione della rete di assistenza territoriale DM 77 - reti di prossimità, 

strutture e telemedicina per l’assistenza territoriale sanitaria  

 Miglioramento dell’appropriatezza delle cure e la continuità della presa in carico, attraverso la 

definizione di appositi PDTA e percorsi assistenziali 

 Promozione e implementazione dei day-service (PACC) 

 Miglioramento delle modalità di garanzia delle disponibilità delle agende di specialistica 

ambulatoriale, in modo particolare per quelle prestazioni che concorrono alla garanzia del rispetto 

dei tempi oggetto di monitoraggio 

 Messa a sistema del CUP regionale con l’integrazione delle agende di specialistica ambulatoriale, 

erogatori pubblici e gli erogatori privati accreditati, ospedalieri e ambulatoriali, al Centro unico di 

prenotazione (CUP) regionale 

 Attuazione della rete aziendale dei laboratori pubblici in conformità con la programmazione 

regionale; 

 Digitalizzazione e trasmissione al Fascicolo Sanitario Elettronico (FSE) dei documenti digitali nel 

rispetto delle specifiche e delle tempistiche definite nel D.M. 23.12.2019 e ss.mm.ii. e nei 

provvedimenti regionali; 

 Attivazione di un centro di specialistica ambulatoriale FKT pubblico 
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In relazione ai sopra riportati obiettivi dell’anno 2024 sono stati raggiunti i seguenti risultati. 

Relativamente alla riorganizzazione della rete di assistenza territoriale DM 77, sono state attivate le n. 9 

Centrali Operative Territoriali (COT) programmate, già operative con gestione delle transizioni ospedale-

territorio attraverso la piattaforma regionale COT. Le n. 9 COT attive sono così distribuite sul territorio 

 

Codice 
struttura Denominazione struttura Indirizzo 

COT012 CENTRALE OPERATIVA TERRITORIALE FRATTAMAGGIORE 
VIA PADRE MARIO VERGARA 
228 

COT013 CENTRALE OPERATIVA TERRITORIALE CAIVANO 
VIA CIRCUMVALLAZIONE 
OVEST SNC 

COT014 CENTRALE OPERATIVA TERRITORIALE MARANO DI NAPOLI VIA MARIO MUSELLA SNC 

COT015 CENTRALE OPERATIVA TERRITORIALE GIUGLIANO IN CAMPANIA PIAZZA ANNUNZIATA SNC 

COT016 CENTRALE OPERATIVA TERRITORIALE AFRAGOLA VIA ALCIDE DE GASPERI 1 

COT017 CENTRALE OPERATIVA TERRITORIALE POZZUOLI VIA CORRATO ALVARO 8 

COT018 
CENTRALE OPERATIVA TERRITORIALE GIUGLIANO IN CAMPANIA 
OVERBOOKING 

VIA SAN FRANCESCO D'ASSISI 
26 

COT019 CENTRALE OPERATIVA TERRITORIALE ISCHIA VIA ALFREDO DE LUCA 20 

COT020 CENTRALE OPERATIVA TERRITORIALE AFRAGOLA CENTRO LUMO VIA UGO LA MALFA 15 

 

In merito alle strutture di prossimità, rispetto alla programmazione di n. 24 Case della Comunità e n. 8 

Ospedali di Comunità, si è proceduto, nel rispetto delle tempistiche indicate dal PNRR, alla sottoscrizione 

dei contratti per la progettazione e la realizzazione di tutti gli interventi di competenza. 

 

Per il miglioramento dell’appropriatezza delle cure e la continuità della presa in carico, ad integrazione di 

quanto già formalizzato negli anni precedenti, nell’anno 2024 ha definito e formalizzato i seguenti PDTA e 

percorsi assistenziali principali. 

 

n. Delibera Descrizione 

N. 457 del 
05/03/2024 

Adozione documento "Procedura generale sull'acquisizione del consenso informato. Indicazioni sulla 
pianificazione condivisa delle cure e sulle disposizioni anticipate di trattamento" 

N. 805 del 
16/04/2024 

PDTA PER LA GESTIONE INIZIALE DELL'ICTUS ISCHEMICO NEI PP.OO. DELLA ASL NAPOLI 2 NORD - 
ADOZIONE DOCUMENTO 

N. 1224 del 
19/06/2024 

“Procedura generale POCT (Point Of Care Testing)” nell’Asl Napoli 2 Nord. Adozione del documento 
aziendale ai sensi del D.D. della Giunta Regione Campania n. 145 del 21.04.2021 

 

Per il potenziamento dei day-service (PACC), nell’anno 2024 sono stati messi a regime i PACC oncologici e 

sono stati attivati i seguenti nuovi PACC. 

Codice Descrizione 

PC0080 Interventi su nervi periferici e cranici e altri interventi su sistema nervoso senza CC - DX 

 

Per la messa a sistema del CUP regionale, ai sensi del D.D.regionale n. 775 del 07/08/2024 e sue integrazioni, 

l’Azienda ha garantito l’inserimento delle agende di specialistica ambulatoriale, erogatori pubblici e gli 

erogatori privati accreditati, ospedalieri e ambulatoriali, al Centro unico di prenotazione (CUP) regionale. 

Inoltre, è intervenuta nella riorganizzazione delle agende pubbliche e dei relativi ambiti territoriali, per la 

riduzione dei tempi di attesa per l’accesso alle prestazioni 

 

Per la riorganizzazione della rete aziendale dei laboratori pubblici, nel rispetto della programmazione 

regionale, ha ridefinito i punti nella rete, così come riportato in tabella 
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Per il Fascicolo Sanitario Elettronico (FSE), nel rispetto delle specifiche e delle tempistiche 

definite nel D.M. 23.12.2019 e ss.mm.ii. e nei provvedimenti regionali, ha reso possibile la 

gestione della procedura a livello territoriale, con particolare riferimento alla specialistica 

ambulatoriale, adeguando infrastruttura digitale e fornendo tutti gli strumenti utili agli 

specialisti ambulatoriali. 

 

Infine, per l’ampliamento di offerta pubblica e per fronteggiare le liste di attesa, ha attivato un 

centro pubblico di specialistica ambulatoriale FKT. 

 

3.2.b.2.  Area della salute mentale  
Il Dipartimento di Salute Mentale è la struttura operativa dell’Azienda deputata a garantire la 

salute mentale della popolazione attraverso attività di prevenzione, cura, riabilitazione e 

reinserimento socio-lavorativo dei pazienti con disagio e malattia psichica, oltre ad attività di 

sostegno alle loro famiglie, in base a quanto previsto dalle normative. In particolare, la ASL 

Napoli 2 Nord si serve delle 7 UOCSM dislocate sul territorio e organizzate in modo tale da 

garantire l’assistenza alla popolazione residente in tutti i 32 comuni dell’azienda. 
 

Per l’area della Salute Mentale (precisamente Area distrettuale, Area Psichiatrica), l’indicatore e 

il relativo valore soglia definito nell’ambito del NSG CORE per l’anno 2024 è il seguente: . Alle 7 

U.O.C.S.M. si aggiunge, dalla data di adozione del nuovo atto aziendale (Deliberazione n.2131 del 

21/11/2023), anche la U.O.C. Patologie Neuropsichiatriche dell’età evolutiva e dell’Adolescenza. 

Il bacino di utenti over 18 e la popolazione registrata sul territorio considerato: 

 

STRUTTURA COMUNI DI RIFERIMENTO 
BACINO UTENZA > 18 

ANNI 
POPOLAZIONE 

CENTRO SALUTE 
POZZUOLI 

Pozzuoli, Bacoli, Monte di Procida, 
Quarto 128.506 154.641 

CENTRO SALUTE 
MENTALE ISCHIA 

Barano, Casamicciola, Forio, Ischia, 
Lacco Ameno, Serrara Fontana, 
Procida 61.137 72.269 

CENTRO SALUTE 
MENTALE GIUGLIANO 

Giugliano, Calvizzano, Qualiano, 
Villaricca 154.244 192.808 

CENTRO SALUTE 
MENTALE MUGNANO Marano, Melito, Mugnano 105.030 129.143 
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CENTRO SALUTE 
MENTALE 
FRATTAMAGGIORE 

Casandrino, Frattamaggiore, 
Frattaminore, Grumo Nevano, 
Sant'Antimo 87.688 106.625 

CENTRO SALUTE 
MENTALE CASORIA 

Arzano, Casoria, Casavatore, 
Casalnuovo 139.576 170.853 

CENTRO SALUTE 
MENTALE AFRAGOLA 

Afragola, Acerra, Caivano, Cardito, 
Crispano 151.709 189.505 

D.S.M.  827.890 1.015.844 

 

OBIETTIVI PRIORITARI 

 Riqualificazione offerta servizi della salute mentale sull’isola di ischia 

 Riassetto organizzativo per la presa in carico e la continuità assistenziale del paziente affetto da 

Disturbi acuti del comportamento 

 Gestione della transizione dei disturbi del neurosviluppo da età evolutiva all’età adulta 

In relazione ai sopra riportati obiettivi dell’anno 2024 sono stati raggiunti i seguenti risultati 

 Per l’isola di Ischia è stata riqualificata l’offerta servizi della salute mentale, a partire dal 

trasferimento delle attività UOSM, del centro diurno e della residenziale presso nuovi locali, con 

possibilità di disporre di maggiori spazi, meglio attrezzati e tali da poter garantire il 

potenziamento di attività di gruppo, laboratoriali, con abbattimento anche delle barriere 

architettoniche 

 Per la presa in carico e la continuità assistenziale del paziente affetto da Disturbi acuti del 

comportamento è stata garantita la messa a sistema il “PDTA Disturbi acuti del comportamento”, 

di cui alla delibera 1513 del 24/08/2023, e del relativo nuovo modello organizzativo aziendale 

condiviso tra la UOC Centrale Operativa ed Emergenza Territoriale 118, il Dipartimento di Salute 

Mentale (DSM), i Pronto Soccorso dei Presidi Aziendali, le Direzioni Mediche di Presidio e le Cure 

Primarie per favorire l’integrazione tra le diverse unità operative, la continuità degli interventi e 

per migliorare la sequenza di azioni per la  presa in carico e la continuità assistenziale del 

paziente affetto da Disturbi acuti del comportamento 

 Per la gestione della transizione dei disturbi del neurosviluppo da età evolutiva all’età adulta è 

stato adottato apposito PDTA “Percorsi Diagnostici Terapeutici Assistenziali Utenti Con Disturbi 

dello Spettro Autistico in Età Evolutiva. Contestualizzazione PDTA DGRC n°131/2021” e 

ss.mm.ii. Adozione documento – delibera N. 1184 del 12/06/2024 

3.2.b.3. Area delle patologie neuropsichiatriche dell’età evolutiva e dell’adolescenza  
 

Per l’area delle patologie neuropsichiatriche dell’età evolutiva e dell’adolescenza, la A.S.L. Napoli 
2 Nord si avvale dell’Unità Operativa Complessa di Patologie Neuropsichiatriche Età Evolutiva 
(U.O.C. N.P.E.E.), incardinata dal gennaio 2024 nel Dipartimento di Salute Mentale. 

 U.O.C. N.P.E.E. - coordina e gestisce i seguenti Servizi Pubblici sovra-distrettuali, che afferiscono 
direttamente alla U.O.C. N.P.E.E., caratterizzati da un ulteriore livello di specializzazione, 
dedicati all’approfondimento diagnostico-funzionale e/o alla presa in carico diretta di utenti in 
età evolutiva con disabilità comunicative complesse, disturbi dello spettro autistico, 
psicopatologia- condizioni complesse. 

 U.O.S. DISTURBI SPETTRO AUTISTICO - che comprende il Centro PAIDES per la Diagnosi e 
l'intervento precoce in età prescolare (0-10 anni) dei Disturbi del Neurosviluppo e il Centro 
C.D.S.A. Blunauti per la presa in carico diretta, ambulatoriale e semiresidenziale di utenti (11-18 
anni) con diagnosi di disturbo dello spettro autistico. 

 EQUIPE C.A.A. - per l’individuazione di percorsi in Comunicazione Aumentativa Alternativa in 
soggetti in età evolutiva con Bisogni Comunicativi Complessi. 

 EQUIPE DI PSICOPATOLOGIA DELL’ETÀ EVOLUTIVA - composta da un team 
multiprofessionale, opera con funzione di supporto ai Nuclei N.P.I.A. territoriali per la 
identificazione di percorsi di presa in carico, proporzionati al profilo di bisogno, per casi 
complessi di recente insorgenza e/o per casi complessi ricoverati in S.P.D.C., e/o per minori con 
disturbi della nutrizione e dell’alimentazione. 
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Inoltre, la U.O.C. N.P.E.E. coordina funzionalmente i 13 Nuclei Distrettuali di N.P.I., afferenti 
strutturalmente alle U.O.M.I. distrettuali. 

OBIETTIVI PRIORITARI 

 Gestione della transizione dei disturbi del neurosviluppo da età evolutiva all’età adulta 
 Informatizzazione della gestione dei pazienti di neuropsichiatria infantile 
 Percorso clinico-organizzativo di prevenzione, diagnosi, cura, ri-abilitazione delle persone con 

disturbi dello spettro autistico in età prescolare - Messa a sistema del percorso ITAPP (Progetti 
Personalizzati nei contesti ordinari di vita per bambini in età prescolare con Disturbi dello 
Spettro Autistico in Età Evolutiva) 

 Garantire l’appropriatezza e continuità delle cure con appositi PDTA e percorsi assistenziali – 

PDTA per la presa in carico globale e integrata dei soggetti con disturbi dello spettro autistico in 

età evolutiva 

In relazione ai sopra riportati obiettivi dell’anno 2024 sono stati raggiunti i seguenti risultati 

 Per la gestione della transizione dei disturbi del neurosviluppo da età evolutiva all’età adulta è 

stato adottato apposito PDTA “Percorsi Diagnostici Terapeutici Assistenziali Utenti Con Disturbi 

dello Spettro Autistico in Età Evolutiva. Contestualizzazione PDTA DGRC n°131/2021” e 

ss.mm.ii. Adozione documento – delibera N. 1184 del 12/06/2024 

 Per l’informatizzazione della gestione dei pazienti di neuropsichiatria infantile è stato 

sviluppato apposito modulo nella piattaforma aziendale DDPASS (piattaforma di monitoraggio 

della presa in carico di pazienti del DSM utile anche al popolamento del Flusso Ministeriale SISM) 

per la gestione informatizzata della presa in carico dei pazienti di neuropsichiatria infantile 

 Per la messa a sistema del percorso ITAPP, nell’anno 2024 l’Azienda ha messo a sistema la 

sperimentazione avviata ad ottobre 2023, ampliando la rete dei servizi in favore di minori con 

spettro autistico, anche nell’ottica della riduzione dei tempi di attesa per l’accesso alle 

prestazioni ed interventi riabilitativi 

 Per il PDTA per la presa in carico globale e integrata dei soggetti con disturbi dello spettro 

autistico in età evolutiva, l’Azienda, con Delibera n. 1419 del 12/07/2024, ha approvato 

l’apposito PDTA 

 

3.2.b.4. Area delle dipendenze patologiche 
 

OBIETTIVI PRIORITARI 

 Potenziare gli interventi di reinserimento sociale e socio-lavorativo 

 Potenziare le attività psico-terapeutiche e psico-educative di sostegno degli utenti 

 Garantire assistenza e percorsi dedicati ad utenti GAP all’interno di tutti i Ser.D ed interventi di 

formazione/informazione, in rete con gli altri Soggetti istituzionali, nonché standardizzazione 

delle procedure di presa in carico e gestione utenti, attraverso il PDTA sul gioco d’azzardo 

 

In relazione ai sopra riportati obiettivi dell’anno 2024 sono stati raggiunti i seguenti risultati 

 Garantito il potenziamento degli interventi di reinserimento sociale e socio-lavorativo, attraverso 

l’attivazione di n. 20 “Percorsi Terapeutici Riabilitativi Individuali” sostenuti da Budget di Salute 

 Potenziate le attività psico-terapeutiche e psico-educative di sostegno degli utenti, ampliando 

l’offerta di assistenza con percorsi individuali, gruppali e familiari 

 Sono stati garantiti percorsi dedicati ad utenti GAP all’interno di tutti i Ser.D e garantiti interventi 

di formazione/informazione, registrando anche un incremento di utenti in carico rispetto 

all’anno 2023 (+43 nuovi utenti). E’ stato, inoltre, elaborato il PDTA per la presa in carico di utenti 

GAP, in via di formalizzazione 
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3.2.b.5.  Area anziani e demenze  
 

OBIETTIVI PRIORITARI 

 in collaborazione con il DSM, attivare Ambulatori di psicogeriatria ed iniziative in favore dei 

caregiver 

 in collaborazione con il Dipartimento di Prevenzione, ampliare l’offerta di promozione 

dell’invecchiamento in salute 

In relazione ai sopra riportati obiettivi dell’anno 2024 sono stati raggiunti i seguenti risultati: 

 in collaborazione con il DSM, è stata potenziata l’offerta di servizi, attraverso l’attivazione di: 

 AMBULATORI DI PSICOGERIATRIA - Nell’anno 2024 sono stati attivati, presso il Distretto 

Sanitario 43 di Casoria, n° 2 ambulatori di Psicogeriatria, potenziando l’offerta aziendale. 

 INIZIATIVE A FAVORE DEI CAREGIVERS – i caregivers dei pz affetti da demenza sono stati inseriti 

all’interno di percorsi psicoterapici ed interventi psico-educazionali di gruppo, condotti in 

collaborazione tra Psichiatri afferenti al D.S.M. e Psicologi/Psicoterapeuti in carico alla U.O.S.D. 

Disturbi Cognitivi e Demenze 

 in collaborazione con il Dipartimento di Prevenzione, nell’ambito del Piano di Prevenzione 2020-

2025 di cui alla D.G.R.C. 600/2021, sono state avviate iniziative per la promozione 

dell’invecchiamento in salute, in particolare si è avviata una campagna di informazione, 

diffusione e promozione dell’attività fisica e della dieta mediterranea equilibrata presso i Centri 

Sociali Anziani diffusi sul territorio aziendale. Inoltre, sempre con il Dipartimento di 

Prevenzione, sono state presentate nel 2024 progettualità circa la prevenzione del declino 

cognitivo nei soggetti anziani attraverso la stimolazione cognitiva, progettualità che si 

avvieranno nell’anno in corso. 

 

3.2.b.6. Area delle cure domiciliari 
 

OBIETTIVI PRIORITARI 

 Riorganizzazione del sistema di offerta ai sensi PNRR, del DM 71 e dei relativi documenti di 

programmazione regionale, anche con riferimento al modello digitale delle cure domiciliari 

 Garantire la gestione delle procedure di autorizzazione ed accreditamento dei servizi di cure 

domiciliari, ai sensi degli indirizzi regionali  

 Miglioramento funzionalità processi erogativi NAD 

 Migliorare i processi erogativi di interventi domiciliari per garantire la tempestività della presa 

in carico di utenti in dimissione ospedaliera - integrazione ospedale territorio 

 

In relazione ai sopra riportati obiettivi dell’anno 2024 sono stati raggiunti i seguenti risultati: 

 ai sensi PNRR, del DM 71 e dei relativi documenti di programmazione regionale, sono state 

garantite le seguenti azioni: 

o è stata avviata la telemedicina 

o attraverso raccordi con la UOC Cure Primarie, sono state poste in essere azioni di coinvolgimento 

dei MMG per l’erogazione delle cure domiciliari di livello base 

o è stato garantito ulteriore impulso alla gestione informatizzata della presa in carico, anche per 

migliorare la qualità del flusso SIAD 

 sono state poste in essere tutte le procedure di autorizzazione ed accreditamento dei servizi di 

cure domiciliari, ai sensi degli indirizzi regionali  
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 per il miglioramento funzionalità processi erogativi NAD, sono state poste in essere azioni 

finalizzate a garantire il rispetto della procedura di presa in carico, nel rispetto 

dell’appropriatezza clinica 

 per garantire la tempestività della presa in carico di utenti in dimissione ospedaliera - 

integrazione ospedale territorio - sono state attivate azioni finalizzate a facilitare il raccordo tra 

i servizi distrettuali di cure domiciliari, le PUA ed in seguito con le COT distrettuali, nonché con 

i Comuni/Ambiti Territoriali 

 

 

3.2.b.7. Area delle cure palliative  
 

OBIETTIVI PRIORITARI 

 Messa a regime della rete delle Cure Palliative 

 Miglioramento della gestione informatizzata della presa in carico domiciliare al fine di meglio 

rispondere al debito informativo ministeriale 

In relazione ai sopra riportati obiettivi prioritari dell’anno 2024 sono stati raggiunti i seguenti 

risultati: 

 Sono state attivate le Unità Cure Palliative (UCP) e garantita la presa in carico delle persone su 

tutto il territorio aziendale. Sono state poste in essere azioni finalizzate alla presa in carico delle 

persone in Cure palliative domiciliari, nel rispetto delle procedure definite dall’Azienda ed in 

linea con gli indirizzi regionali 

 Al fine dell’assolvimento del debito informativo ministeriale delle cure palliative domiciliari, è 

stato garantito il miglioramento e l’implementazione della piattaforma aziendale ddPAST per 

allinearla alle caratteristiche aggiornate del flusso regionale 

 
 

3.2.b.8. Area degli interventi sociosanitari residenzialità, semi-residenzialità 
e budget di salute 
 

OBIETTIVI PRIORITARI 

 

 Potenziamento dell’offerta di servizi sociosanitari residenziali e semiresidenziali 

 Definire apposita procedura aziendale per la presa in carico territoriale degli utenti in R1-SUAP 

 Implementazione della nuova piattaforma regionale denominata SIGARS, in sostituzione di 

SINFONIA-FAR per meglio adempiere al debito informativo ministeriale del flusso FAR (non 

autosufficienza) e del flusso SIAR (per la disabilità). 

 

In relazione ai sopra riportati obiettivi prioritari dell’anno 2024 sono stati raggiunti i seguenti 

risultati: 

 È stato garantito il potenziamento dell’offerta di servizi sociosanitari residenziali e 

semiresidenziali, con incremento dei PL privati accreditati in regime R1-SUAP, R2D ed R3 

 Con Delibera n. 2095 del 04/11/2024 è stata formalizzata la “Procedura per la messa in rete 

delle “R1- SUAP Residenze Sanitarie Assistenziali Unità di Cura Intensiva con i Servizi Territoriali 

e Ospedalieri dell’ASL Napoli 2 Nord” 

 E’ stata garantita l’implementazione della nuova piattaforma regionale SIGARS. Già dal mese di 

gennaio 2024, la ASL Napoli 2 Nord, individuata da SORESA come “ASL pilota” per l’inserimento 

dei primi dati nella piattaforma SIGARS, ha avviato il popolamento della piattaforma in modo 
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sperimentale, con il coinvolgimento di tutti gli attori territoriali. Sono state garantire, attraverso 

SORESA, diverse sessioni formative per supportare gli operatori nella corretta registrazione delle 

informazioni. E’ stata completata la profilazione degli operatori alla piattaforma SIGARS, di tutti 

gli attori coinvolti nella gestione della presa in carico (Distretti Sanitari, Servizi Sociali di 

Ambito/Comuni e Strutture pubbliche e private accreditate)  
 

 

 

3.2.b.9. Rete oncologica  
 
OBIETTIVI PRIORITARI 

 Implementazione di ulteriori misure per snellire i processi all’interno del percorso ospedaliero 

dei pazienti oncologici reclutati dai GOM. 

 Garantire azioni finalizzate al potenziamento della continuità assistenziale ospedale-territorio 
 

 

In relazione ai sopra riportati obiettivi prioritari dell’anno 2024 sono stati raggiunti i seguenti 

risultati: 

 E’ stato garantito un restyling organizzativo attraverso un maggiore coinvolgimento di figure 

specialistiche nella gestione del paziente oncologico ed un incremento del numero delle case 

manager, deputate sia alla presa in carico dei pazienti segnalati sulla piattaforma dedicata con 

invio al GOM che alla guida degli stessi nel percorso assistenziale. Inoltre, al fine di facilitare e 

velocizzare alcuni processi è stata predisposta la prenotazione diretta al CUP delle prestazioni 

di radiodiagnostica, con slot dedicate, da parte delle case manager 

 Sono state garantite le azioni formative e di accompagnamento degli operatori coinvolti nella 

presa in carico dei pazienti oncologici che hanno garantito un incremento della segnalazione, 

attraverso la piattaforma ROC, di quei pazienti bisognevoli di prestazioni nel setting territoriale, 

realizzando così la continuità ospedale-territorio 

 

3.2.b.10. Attuazione del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR)  
 

In riferimento all’attuazione del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), con 

Deliberazione del Direttore Generale n. 270 del 14.12.2022 si è preso atto della programmazione 

degli interventi per l'attuazione della “Missione 6 Componente 1: reti di prossimità, strutture e 

telemedicina per l’assistenza territoriale sanitaria e Componente 2: Verso un ospedale sicuro e 

sostenibile”  e, pertanto, della programmazione sul territorio di competenza della ASL Napoli 2 

Nord, dei seguenti servizi/strutture: 

 n. 24 Case della Comunità; 

 n. 10 Centrali Operative Territoriali; 

 n. 8 Ospedali di Comunità; 

 n. 3 interventi di Adeguamento Sismico 

 

Nell’ anno 2024 Si è proceduto nel rispetto delle tempistiche indicate dal PNRR, alla 

sottoscrizione dei contratti per la progettazione e la realizzazione di tutti gli interventi di 

competenza dell'ASL Napoli2Nord. Tutte le Centrali    operative territoriali (COT) sono state 

completate ed attivate. 
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3.3 PREVENZIONE  

 
3.3.a) Stato dell’arte 

Di seguito si riportano le strutture a disposizione, e la loro distribuzione sul territorio, 

relativamente ai Servizi di Igiene e Sanità Pubblica, Igiene degli alimenti e della nutrizione, 

Prevenzione e sicurezza sugli ambienti di lavoro, Sanità pubblica veterinaria, ecc. 

Articolazione Dipartimenti di Prevenzione Comune 

Dipartimento di Prevenzione – sede Dipartimentale Casavatore 

U.O.C. Igiene e Sanità Pubblica Pozzuoli 

U.O.C. Igiene e Sanità Pubblica Casoria 

U.O.C. Igiene degli Alimenti e della Nutrizione Pozzuoli 

U.O.C. Igiene degli Alimenti e della Nutrizione Caivano 

U.O.C. Igiene degli Alimenti e della Nutrizione Casoria 

U.O.C. Igiene degli Alimenti e della Nutrizione Casavatore 

U.O.C. Prevenzione e Sicurezza negli ambienti di lavoro e Medicina del Lavoro Casavatore 

U.O.C. Prevenzione e Sicurezza negli ambienti di lavoro e Medicina del Lavoro Qualiano 

U.O.C. Epidemiologia e Prevenzione Casavatore 

U.O.C. Epidemiologia e Prevenzione Afragola 

U.O.C. Sanità Animale   Marano 

U.O.C. Sanità Animale   Caivano 

U.O.C. Sanità Animale   Bacoli 

U.O.C. Igiene della Produzione, Trasformazione, Commercializzazione, Conservazione e 
Trasporto degli alimenti di origine animale e loro derivati 

Casavatore 

U.O.C. Igiene della Produzione, Trasformazione, Commercializzazione, Conservazione e 
Trasporto degli alimenti di origine animale e loro derivati 

Ischia 

U.O.C. Igiene della Produzione, Trasformazione, commercializzazione, Conservazione e 
Trasporto degli alimenti di origine animale e loro derivati 

Pozzuoli 

U.O.C. Igiene degli Allevamenti e delle produzioni zootecniche Casoria 

U.O.C. Igiene degli Allevamenti e delle produzioni zootecniche Villaricca 

U.O.C. Igiene degli Allevamenti e delle produzioni zootecniche Pozzuoli 
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3.3.b) Obiettivi dell’esercizio relativi alla struttura e all’organizzazione dei servizi 
 

La tabella che segue riporta per l’area della Prevenzione, gli indicatori e i relativi valori soglia definiti 
nell’ambito del NSG per l’anno 2024:  

DESCRIZIONE INDICATORE 

PROGRAMMI VACCINALI 
 Valore soglia 

P01C 
Copertura Vaccinale nei Bambini a 24 Mesi per 
Ciclo Base (3 DOSI) 

>92% 

P02C 
Copertura Vaccinale nei Bambini a 24 Mesi per 
la prima dose di vaccino (MPR) 

>92% 

P06C 
Copertura Vaccinale per Vaccinazione 
antinfluenzale nell’Anziano (over 65) (No core) 

≥75% come obiettivo 
minimo perseguibile e ≥95% 

come obiettivo ottimale. 
 DESCRIZIONE INDICATORE 

SANITÀ ANIMALE E SICUREZZA 
ALIMENTARE 

 

P10Z 

Copertura delle principali attività riferite al controllo 
delle anagrafi animali, della alimentazione degli 
animali da reddito e della somministrazione di 
farmaci ai fini delle garanzie di sicurezza alimentare 
per il Cittadino 

>70% 

P12Z 

Copertura delle principali attività di controllo per la 
contaminazione degli alimenti, con particolare 
riferimento  
alla ricerca di sostanze illecite, di residui di 
contaminanti, di farmaci, di fitofarmaci e di additivi 
negli alimenti di origine animale e vegetale. 

>80% 

  DESCRIZIONE INDICATORE 

SCREENING ONCOLOGICI 
 

  

Proporzione di persone che ha effettuato test di  
Screening di I livello in un programma 
organizzato per   Cervice uterina- Mammella-
Colon Retto 

>60 

P15Ca Cervice Uterina >25% 

P15Cb Mammella  >35% 

P15Cc Colon Retto >25% 
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L’attività del periodo  

4.1. ASSISTENZA OSPEDALIERA  

Confronto Dati di Attività degli Esercizi T e T-1 

 

L’Azienda attraverso l’assistenza ospedaliera garantisce il trattamento di condizioni patologiche 

che necessitano di interventi diagnostico-terapeutici di emergenza o di urgenza, patologie acute 

non gestibili in ambito ambulatoriale e/o domiciliare, e condizioni patologiche di lunga durata 

che richiedono un trattamento diagnostico-terapeutico non erogabile in forma extraospedaliera.   

Le principali attività che costituiscono il livello essenziale di assistenza ospedaliera sono 

identificate nelle seguenti: pronto soccorso, ricovero ordinario per acuti, ricoveri a ciclo diurno, 

ricoveri di riabilitazione e lungodegenza post-acuzie. Le attività di ricovero sono erogate dai 

Presidi Ospedalieri a gestione diretta e dalle Strutture Private Accreditate con l’azienda.  

 

 

a.1) Strutture a gestione diretta  

Come riportato nella prima parte del documento, l’azienda svolge la propria attività per acuti 

attraverso cinque presidi ospedalieri a gestione diretta, e cioè: il Presidio Ospedaliero di 

Pozzuoli, quello di Giugliano in Campania, quello di Frattamaggiore, il PO di Ischia e quello di 

Procida. Il totale dei posti letto per acuti attivi nell’anno 2024 per i 5 presidi a gestione diretta 

è pari a 644 di cui 550 per i ricoveri ordinari e 94 per i ricoveri a ciclo diurno. 

 

   a.2) Strutture private accreditate e ospedale classificato  

Il Decreto 33/2016 prevede che alcune strutture, sussistendone le condizioni, sono individuate 

come nodi essenziali nella rete di emergenza urgenza e inserite in alcuni casi anche nelle reti 

tempo dipendenti. 

Il Piano Ospedaliero Regionale prevede le seguenti integrazioni private accreditate nella rete 

dell’emergenza: Pronto Soccorso, HUB I nella rete IMA, Posti letto di neonatologia (n° 6), tutte 

c/o la Casa di Cura Villa dei Fiori di Acerra. 

Nella ASL Napoli 2 Nord la programmazione dei posti letto, come risulta dai decreti di 

accreditamento, risulta essere di n. 386 pl per degenza ordinaria e 54 pl per ricoveri diurni per 

le Case di Cura Accreditate e rispettivamente n. 105 e 10 pl per l’Ospedale Religioso Classificato.  

 

a.3) Attività complessiva di ricovero – anno 2024 vs anno 2023 

Dall’analisi del flusso informativo aziendale SDO si registra un volume di ricoveri ordinari 
sovrapponibile a quello del 2023, con una lieve riduzione, in quasi tutte le strutture aziendali, 
ad eccezione del P.O. Pozzuoli che registra un incremento del 4,95%; 

Ciò accade parimenti per le strutture accreditate. 

Per i ricoveri a ciclo diurno i P.O. AZIENDALI vedono una riduzione dell’attività di circa il 30%, 
ascrivibile alla messa in atto dei percorsi PACC. 

Ciò non si verifica per le strutture accreditate, la cui contrazione è avvenuta lungo il corso del 
2023.  

Di seguito si riportano i dati di sintesi relativi ai ricoveri ospedalieri nel corso dell’anno  

2024 vs 2023, sia dei P.O. AZIENDALI, sia delle Case di Cura Accreditate e dell’Ospedale  

Religioso, con le rispettive variazioni percentuali. 
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ASL NAPOLI 2 NORD STRUTTURE A GESTIONE DIRETTA 2024 VS 2023 – FONTE DATI QUANI SDO 

PRESIDIO ANNUALITA 
RICOVERI 
ORDINARI 

GIORNATE 
DEGENZA 

IMPORTO 
RICOVERI 
ORDINARI 

RICOVERI 
DIURNI 

NUMERO 
ACCESSI 

IMPORTO 
RICOVERI 

DIURNI 

PO SANTA MARIA DELLE GRAZIE 
– POZZUOLI 

2024 11.078 69.043 40.378.470,07€ 2.100 6.805 2.276.901,20€ 

2023 10.555 66.191 40.262.449,70€ 2.808 10.332 3.172.423,45€ 

∆ 523 2852 116.020,37€ -708 -3.527 -895.522,25€ 

∆% 4,95% 4,31% 0,00€ -25,21% -34,14% -0,28€ 

PO GAETANINA SCOTTO – 
PROCIDA 

2024 151 668 343.471,55€ 10 23 4.719,60€ 

2023 132 504 254.005,30€ 4 11 2.257,20€ 

∆ 19 164 89.466,25€ 6 12 2.462,40€ 

∆% 14,39% 32,54% 0,35€ 150,00% 109,09% 1,09€ 

PO SAN GIULIANO - GIUGLIANO 

2024 6.662 34.825 20.094.744,28€ 3.212 8.509 3.208.940,59€ 

2023 7.008 35.605 20.929.792,95€ 3.065 11.798 3.722.774,60€ 

∆ -346 -780 -835.048,67€ 147 -3.289 -513.834,01€ 

∆% -4,94% -2,19% -0,04€ 4,80% -27,88% -0,14€ 

PO SAN GIOVANNI DI DIO - 
FRATTAMAGGIORE 

2024 5.444 31.178 18.878.324,95€ 1.206 2.776 1.389.904,44€ 

2023 5.831 31.769 18.808.000,35€ 1.405 3.943 1.816.798,24€ 

∆ -387 -591 70.324,60€ -199 -1.167 -426.893,80€ 

∆% -6,64% -1,86% 0,00€ -14,16% -29,60% -0,24€ 

PO ANNA RIZZOLI - LACCO 
AMENO – ISCHIA 

2024 3.445 16.289 9.478.301,05€ 828 2.328 1.044.233,54€ 

2023 3.351 16.227 9.584.616,50€ 755 3.129 1.363.201,17€ 

∆ 94 62 -106.315,45€ 73 -801 -318.967,63€ 

∆% 2,81% 0,38% -0,01€ 9,67% -25,60% -0,23€ 

TOTALE PRESIDI 
OSPEDALIERI  

2024 26.780 152.003 89.173.311,90€ 7.356 20.441 7.924.699,37€ 

2023 26.877 150.296 89.838.864,80€ 8.037 29.213 10.077.454,66€ 

∆ -97 1.707 -665.552,90€ -681 -8.772 -2.152.755,29€ 

∆% -0,36% 1,14% -0,01€ -8,47% -30,03% -0,21€ 

 

ASL NAPOLI 2 NORD STRUTTURE A GESTIONE DIRETTA 2024 VS 2023 – FONTE DATI QUANI SDO 

PRESIDIO 
P.L. 

ORD. 
P.L. 

EQUIV. 
IND. OCC. 

P.L. 

IND. 
TURN 
OVER 

IND. 
ROT. 
P.L. 

RIC. 
ORD. 

DEG. 
MEDIA 

DEG. 
TRIMM. 
OTTIM. 

PESO 
MEDIO 
TOTALI 

I.C.M. I.C.P. 

PO SANTA MARIA DELLE 
GRAZIE - POZZUOLI 236 216,13 91,58% 0,57 54,12 11.078 6,19 6,64 1,14 0,46 0,84 
PO GAETANINA SCOTTO 
- PROCIDA 6 1,95 32,54% 8,99 27,45 151 4,34 6,02 1,00 0,38 0,59 
PO SAN GIULIANO - 
GIUGLIANO 114 101,39 88,94% 0,63 64,62 6.662 5,04 6,06 1,00 0,42 0,68 
PO SAN GIOVANNI DI 
DIO - 
FRATTAMAGGIORE 119 98,59 82,85% 1,18 53,22 5.444 5,70 5,76 1,05 0,43 0,77 
PO ANNA RIZZOLI - 
LACCO AMENO - ISCHIA 75 48,31 64,41% 2,58 50,44 3.445 4,67 5,20 0,98 0,38 0,63 
TOTALE PRESIDI 
OSPEDALIERI 550 399,74 72,68% 2,10 47,51 26780 5,60 6,12 1,06 0,43 0,76 
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Si riporta di seguito il quadrante ICM-ICP 2024 dei Presidi Ospedalieri pubblici 
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Di seguito è rappresentata, invece, la produzione di ricovero delle Strutture Ospedaliere 

provate Accreditate insistenti sul territorio della ASL. 

 

STRUTTURE ACCREDITATE - A.S.L. NAPOLI 2 NORD – 2024 VS 2023 – FONTE DATI QUANI SDO 

PRESIDIO ANNUALITA 
RICOVERI 
ORDINARI 

GIORNATE 
DEGENZA 

RICOVERI 
ORDINARI 

RICOVERI 
DIURNI 

NUMERO 
ACCESSI 

IMPORTO RICOVERI 
DIURNI 

CDC CLINICA 
S. ANTIMO - 
CASANDRINO 

2024 903 12.030 2.894.656,96€ 

 2023 880 11.519 2.938.183,52€ 
∆ 23 511 -43.526,56€ 

∆% 2,61% 4,44% -0,01€ 

CDC VILLA DEI 
FIORI - 
ACERRA 

2024 9.515 48.266 36.072.374,30€ 689 1.218 724.391,15€ 
2023 9.432 48.420 34.329.301,76€ 725 1.455 841.165,15€ 

∆ 83 -154 1.743.072,54€ -36 -237 -116.774,00€ 
∆% 0,88% -0,32% 0,05€ -4,97% -16,29% -0,14€ 

CDC VILLA DEI 
FIORI - 
MUGNANO 

2024 3.073 17.431 11.337.098,94€ 183 711 278.246,70€ 
2023 3.192 18.797 11.561.302,17€ 193 483 214.855,20€ 

∆ -119 -1366 -224.203,23€ -10 228 63.391,50€ 
∆% -3,73% -7,27% -0,02€ -5,18% 47,20% 0,30€ 

CDC VILLA 
MAIONE - 
VILLARICCA 

2024 1.513 8.817 4.138.098,30€ 830 1.840 714.259,80€ 
2023 1.590 9.651 4.252.468,50€ 806 1.927 722.290,50€ 

∆ -77 -834 -114.370,20€ 24 -87 -8.030,70€ 
∆% -4,84% -8,64% -0,03€ 2,98% -4,51% -0,01€ 

POC ISTITUTO 
DI CURA 
SANTA MARIA 
DELLA PIETA' - 
CASORIA 

2024 3.471 17.623 13.353.460,90€ 931 4.497 1.668.296,70€ 
2023 3.538 20.453 12.372.129,13€ 946 4.487 1.662.782,40€ 

∆ -67 -2830 981.331,77€ -15 10 5.514,30€ 

∆% -1,89% -13,84% 0,08€ -1,59% 0,22% 0,00€ 

TOTALE 
STRUTTURE 
ACCREDITATE 

2024 18.475 104.167 67.795.689,40€ 2.633 8.266 3.385.194,35€ 
2023 18.632 108.840 65.453.385,08€ 2.670 8.352 3.441.093,25€ 

∆ -157 -4673 2.342.304,32€ -37 -86 -55.898,90€ 

∆% -0,84% -4,29% 0,04€ -1,39% -1,03% -0,02€ 

 

a.4) Attività di pronto soccorso dei presidi ospedalieri - anno 2024 vs anno 2023 

Nell’anno 2024 gli accessi ai Pronto Soccorso dei Presidi Ospedalieri Pubblici Dell’A.S.L. NAPOLI 

2 NORD risultano pari a n. 179.072, registrando un incremento rispetto all’anno 2023 pari 

complessivamente al 4%.   
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STRUTTURE A GESTIONE DIRETTA - A.S.L. NAPOLI DUE NORD - 2024 VS 2023 - FONTE DATI FLUSSO EMUR-PS 

PRESIDIO ANNO ACCESSI PRESTAZIONI LORDO TICKET NETTO 

P.O. SANTA MARIA 
DELLE GRAZIE - 
POZZUOLI 

2024 56.970 154.431 2.184.276,22€ 2.875,00€ 2.181.401,22€ 

2023 53.723 146.671 1.985.938,53€ 6.025,00€ 1.979.913,53€ 
∆ 3.247 7.760 198.337,69€ -3.150,00€ 201.487,69€ 

∆% 6% 5% 10% -52% 10% 

P.O. GAETANINA 
SCOTTO - PROCIDA 

2024 3.095 6.233 104.733,88€ 1.175,00€ 103.558,88€ 

2023 2.805 5.623 89.232,04€ 925,00€ 88.307,04€ 
∆ 290 610 15.501,84€ 250,00€ 15.251,84€ 

∆% 10% 11% 17% 27% 17% 

P.O. SAN GIULIANO - 
GIUGLIANO 

2024 44.810 101.764 1.536.732,53€ 9.325,00€ 1.527.407,53€ 

2023 41.787 80.753 1.318.664,63€ 6.475,00€ 1.312.189,63€ 
∆ 3.023 21.011 218.067,90€ 2.850,00€ 215.217,90€ 

∆% 7% 26% 17% 44% 16% 

P.O. SAN GIOVANNI DI 
DIO - FRATTAMAGGIORE 

2024 51.844 99.063 1.591.943,16€ 3.475,00€ 1.588.468,16€ 

2023 52.364 88.186 1.369.592,01€ 7.000,00€ 1.362.592,01€ 
∆ -520 10.877 222.351,15€ -3.525,00€ 225.876,15€ 

∆% -1% 12% 16% -50% 17% 

P.O. ANNA RIZZOLI - 
LACCO AMENO - ISCHIA 

2024 22.353 43.485 867.587,26€ 750,00€ 866.837,26€ 

2023 21.267 42.745 836.528,72€ 1.800,00€ 834.728,72€ 
∆ 1.086 740 31.058,54€ -1.050,00€ 32.108,54€ 

∆% 5% 2% 4% -58% 4% 

TOTALE PRESIDI 
OSPEDALIERI 

2024 179.072 404.976 6.285.273,05€ 17.600,00€ 6.267.673,05€ 

2023 171.946 363.978 5.599.955,93€ 22.225,00€ 5.577.730,93€ 
∆ 7.126 40.998 685.317,12€ -4.625,00€ 689.942,12€ 

∆% 4% 11% 12% -21% 12% 

 

L’analisi per codice triage evidenzia come la maggior parte degli accessi sono quelli con codice 

verde pari al pari al 75,1% del totale accessi, seguiti da quelli con codice giallo (23,7%), codice 

bianco (2%), codice rosso (1%) e codice nero (0,2%). 
STRUTTURE A GESTIONE DIRETTA - A.S.L. NAPOLI DUE NORD - 2024 VS 2023 - FONTE DATI FLUSSO EMUR-PS – 

TRIAGE ALLA DIMISSIONE 

PRESIDIO ANNO BIANCHI VERDI GIALLI ROSSI NERI ABBANDONI 

PO SANTA MARIA 
DELLE GRAZIE - 
POZZUOLI 

2024 534 35.127 13.593 1.144 108 6.572 

2023 781 32.724 12.706 1.132 118 6.380 

∆ -247 2.403 887 12 -10 192 

∆% -32% 7% 7% 1% -8% 3% 

PO GAETANINA 
SCOTTO - PROCIDA 

2024 79 2.584 316 18 7 98 

2023 94 2.306 297 23 6 85 

∆ -15 278 19 -5 1 13 

∆% -16% 12% 6% -22% 17% 15% 

PO SAN GIULIANO - 
GIUGLIANO 

2024 1.502 30.144 5.991 512 162 6.661 

2023 1.133 26.234 6.997 376 150 7.047 

∆ 369 3.910 -1.006 136 12 -386 

∆% 33% 15% -14% 36% 8% -5% 

PO SAN GIOVANNI DI 
DIO - 
FRATTAMAGGIORE 

2024 729 26.435 13.918 478 131 10.284 

2023 874 29.909 12.193 468 155 8.920 

∆ -145 -3.474 1.725 10 -24 1.364 

∆% -17% -12% 14% 2% -15% 15% 

PO ANNA RIZZOLI - 
LACCO AMENO - 
ISCHIA 

2024 237 17.586 3.366 85 16 1.079 

2023 323 16.534 3.289 112 20 1.009 

∆ -86 1.052 77 -27 -4 70 

∆% -27% 6% 2% -24% -20% 7% 

TOTALE PRESIDI 
OSPEDALIERI 

2024 3.081 111.876 37.184 2.237 424 24.694 

2023 3.205 107.707 35.482 2.111 449 23.441 

∆ -124 4.169 1.702 126 -25 1.253 

∆% -4% 4% 5% 6% -6% 5% 

La tabella che segue restituisce i dati relativi al “codice esito finale”, per le strutture a gestione 

diretta, evidenziando nel caso del numero dei ricoverati sul totale degli accessi la stessa 

percentuale sia nel 2023 che nel 2024:  
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STRUTTURE A GESTIONE DIRETTA - A.S.L. NAPOLI DUE NORD - 2024 VS 2023 - FONTE DATI FLUSSO EMUR-PS – ESITO TRATTAMENTO 

PRESIDIO ANNO ACC. RIC. %RIC. NON RIC. TRASF. DEC. ABB. %ABB. ACC. OBI 

PO SANTA MARIA 
DELLE GRAZIE - 
POZZUOLI 

2024 57.240 5.204 9,09% 41.100 505 57 6.470 11,30% 3904 

2023 53.723 5.177 9,64% 37.884 473 69 6.240 11,62% 3880 

∆ 3.517 27  3.216 32 -12 230  24 

∆% 6,55% 0,52% 8,49% 6,77% -17,39% 3,69% 0,62% 

PO GAETANINA 
SCOTTO - 
PROCIDA 

2024 3.109 151 4,86% 2.733 127 7 91 2,93% 

 
2023 2.805 133 4,74% 2.446 141 6 79 2,82% 

∆ 304 18  287 -14 1 12  
∆% 10,84% 13,53% 11,73% -9,93% 16,67% 15,19% 

PO SAN GIULIANO - 
GIUGLIANO 

2024 45.084 2.633 5,84% 32.442 234 66 6.525 14,47% 3184 

2023 41.787 2.809 6,72% 29.039 246 82 6.869 16,44% 2.742 

∆ 3.297 -176  3.403 -12 -16 -344  442 

∆% 7,89% -6,27% 11,72% -4,88% -19,51% -5,01% 16,12% 

PO SAN GIOVANNI 
DI DIO - 
FRATTAMAGGIORE 

2024 51.844 3.297 6,36% 36.726 450 93 10.143 19,56% 1.135 

2023 52.364 4.106 7,84% 38.349 588 139 8.765 16,74% 417 

∆ -520 -809  -1.623 -138 -46 1.378  718 

∆% -0,99% -19,70% -4,23% -23,47% -33,09% 15,72% 172,18% 

PO ANNA RIZZOLI - 
LACCO AMENO - 
ISCHIA 

2024 22.433 2.715 12,10% 17.618 215 14 1.065 4,75% 806 

2023 21.267 2.709 12,74% 16.616 261 16 986 4,64% 679 

∆ 1.166 6  1.002 -46 -2 79  127 

∆% 5,48% 0,22% 6,03% -17,62% -12,50% 8,01% 18,70% 

TOTALE PRESIDI 
OSPEDALIERI 

2024 179.710 14.000 7,79% 130.619 1.531 237 24.294 13,52% 9.029 

2023 171.946 14.934 8,69% 124.334 1.709 312 22.939 13,34% 7.718 

∆ 7.764 -934  6.285 -178 -75 1.355  1.311 

∆% 4,52% -6,25% 5,05% -10,42% -24,04% 5,91% 16,99% 

 

Per quanto riguarda gli accessi al Pronto Soccorso nella struttura privata accreditata, nell’anno 2024, sono 

stati registrati 36.631 accessi, 5.147 in più rispetto all’anno precedente e con una variazione percentuale 

del 16%: 

STRUTTURE ACCREDITATE - A.S.L. NAPOLI DUE NORD - 2024 VS 2023 - FONTE DATI FLUSSO EMUR-PS 

PRESIDIO ANNO ACCESSI PRESTAZIONI LORDO TICKET NETTO 

VILLA DEI FIORI 
- ACERRA 

2024 36.631 110.909 2.374.072,87€ -€ 2.374.072,87€ 
2023 31.484 93.780 1.999.151,65€ -€ 1.999.151,65€ 

∆ 5.147 17.129 374.921,22€ -€ 374.921,22€ 

∆% 16% 18% 19% 0% 19% 

 

a.5) Risultati dell’Area Ospedaliera rispetto agli obiettivi specifici programmati 

Di seguito si riportano i risultati degli indicatori NSG core dell’Assistenza Ospedaliera pubblica e privata 

accreditata, relativamente al 2023 e al 2022, con Valore Regionale 2023. Da tali risultati si rileva che, 

complessivamente, l’Azienda ha raggiunto i valori soglia degli indicatori H02Z, H03C, H04Z, H05Z, H13C, 

H17C E H23C. Inoltre, l’Azienda ha migliorato il trend dell’indicatore H01Z (Tasso di ospedalizzazione 

standardizzato in rapporto alla popolazione residente) e H18C (Percentuale parti cesarei primari in 

maternità di I livello o comunque con < 1000 parti): 
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INDICATORI NSG CORE 2024 – AREA OSPEDALIERA – FONTE DATO CIRS 

CODICE DESCRIZIONE 
VALORE 
SOGLIA 

VALORE 
2024 

VALORE 
2023 

∆ 
2024-
2023 

H01Z 
Tasso di ospedalizzazione (ordinario e diurno) 
standardizzato in rapporto alla popolazione residente 

<160 125,97 112,02 13,95 

H02Z 
Quota di interventi per tumore maligno della 
mammella eseguiti in reparti con volume di attività 
superiore a 150 (10% tolleranza) interventi annui  

>70% 88,85% 75,98% 12,9% 

H03C 
Proporzione di nuovo intervento di resezione entro 120 
giorni da un intervento chirurgico conservativo per 
tumore maligno della mammella. 

<8,6 1,42 3,23 -1,81 

H04Z 
Rapporto tra DRG ad alto rischio di inappropriatezza e 
DRG non a rischio di inappropriatezza "ARI/non ARI", 
in regime di ricovero ordinario 

<0,18 0,08 0,09 -0,01 

H05Z 
Proporzione di colecistectomie laparoscopiche con 

degenza post-operatoria inferiore a 3 giorni 
>70% 73,14% 77,51% -4,4% 

H13C 
Percentuale di pazienti > 65 anni con diagnosi di 
frattura del collo del femore operati entro due giorni 

in R.O. 
>60% 76,48% 72,52% 4,0% 

H13C_48 
Percentuale di pazienti > 65 anni con diagnosi di 
frattura del collo del femore operati entro 48 ore in 

R.O. 
>60% 47,47% 46,42% 1,1% 

H17C 
Percentuale di parti cesarei primari in maternità di I 
livello o cmq con <1000 parti 

<20% 22,91% 27,29% -4,38% 

H18C 
Percentuale di parti cesarei primari in maternità di II 
livello o cmq con >1000 parti 

<25% 49,53% 48,37% 1,16% 

H23C 
Mortalità a 30 giorni dal primo ricovero per ictus 
ischemico. 

<12,91 N.D.   

 

4.2. ASSISTENZA TERRITORIALE   

Si riportano nelle prossime pagine le attività territoriali dell’anno 2023 garantite dalle aree di 

intervento, definite nelle pagine precedenti: 

 Area della specialistica ambulatoriale e riabilitazione; 

 Area della Salute Mentale; 

 Area delle Patologie neuropsichiatriche dell’età evolutiva e dell’adolescenza; 

 Area delle Dipendenze Patologiche; 

 Area Anziani e demenze; 

 Area delle Cure Domiciliari; 

 Cure Palliative; 

 Area degli Interventi sociosanitari residenzialità, semiresidenzialità e budget di salute; 

 Area Farmaceutica. 

 Area Rete Oncologica. 

 

4.2.1. Area della specialistica ambulatoriale e riabilitazione  
 

Nell’anno 2024 l’attività svolta in regime di SPECIALISTICA AMBULATORIALE, dalle strutture a 

gestione diretta dell’A.S.L. NAPOLI 2 NORD ha registrato un incremento di prestazioni, rispetto 

all’anno 2023, pari complessivamente al 3,54%, superando il milione di prestazioni.   

 

 



Le prestazioni erogate nei singoli distretti sanitari hanno registrato un decremento del 8%, rispetto all’annualità 2023 passando da 

767.145 a 701.663  

STRUTTURE A GESTIONE DIRETTA - A.S.L. NAPOLI DUE NORD - 2024 VS 2023 - FONTE DATI CUP REGIONALE – STRUTTURE 
EROGANTI 

STRUTTURA EROGANTE 
PRESTAZIONI LORDO 

2024 2023 ∆ %∆ 2024 2023 ∆ %∆ 

DS 35 170.365 187.728 -17.363 -9,25% 1.364.493,32 €              1.484.261,21 €                      - 119.767,89 €  -8,07% 

DS 36 21.394 19.315 2.079 10,76% 1.149.641,62 €              995.205,50 €                         154.436,12 €  15,52% 

DS 37 52.196 57.284 -5.088 -8,88% 540.688,74 €                562.763,89€                       -  22.075,15 €  -3,92% 

DS 38 104.130 116.472 -12.342 -10,60% 1.038.043,03 €              1.174.383,74 €                      - 136.340,71 €  -11,61% 

DS 39 38.788 36.432 2.356 6,47% 511.397,27 €                430.029,56 €                          81.367,71 €  18,92% 

DS 40 32.391 33.215 -824 -2,48% 322.390,40 €                362.615,76 €                       -  40.225,36 €  -11,09% 

DS 41 89.309 112.643 -23.334 -20,72% 1.103.790,73 €              1.345.142,30 €                      - 241.351,57 €  -17,94% 

DS 42 27.132 27.740 -608 -2,19% 265.075,44 €                274.672,49 € -   9.597,05 €  -3,49% 

DS 43 42.593 44.864 -2.271 -5,06% 597.949,98 €                646.150,20 €                       -  48.200,22 €  -7,46% 

DS 44 32.837 39.348 -6.511 -16,55% 555.172,39 €                663.807,10 €                       - 108.634,71 €  -16,37% 

DS 45 41.985 43.420 -1.435 -3,30% 744.323,74 €                704.477,58 €                          39.846,16 €  5,66% 

DS 46 33.622 33.755 -133 -0,39% 522.462,95 € 467.429,64 €                          55.033,31 €  11,77% 

DS 47 12.897 12.906 -9 -0,07% 168.407,28 €                175.856,60 € -   7.449,32 €  -4,24% 

AMBULATORIO DI 
NUTRIZIONE CLINICA 

1.596 0 1.596 100% 24.615,06 € 0,00 € 24.615,06 € 100% 

Distretti  701.235 765.122 -63.887 -8% 8.908.452 9.286.796 -378.344 -4% 

 

Nell’ambito ospedaliero, invece le prestazioni hanno avuto un incremento del 43%. 

STRUTTURE A GESTIONE DIRETTA - A.S.L. NAPOLI DUE NORD - 2024 VS 2023 - FONTE DATI CUP REGIONALE – STRUTTURE 
EROGANTI 

STRUTTURA EROGANTE 
PRESTAZIONI LORDO 

2024 2023 ∆ %∆ 2024 2023 ∆ %∆ 

PO ANNA RIZZOLI - 
LACCO AMENO - 
ISCHIA 

137.898 105.933 31.965 30,17% 956.721,00 € 819.566,97 € 137.154,03 € 16,73% 

PO GAETANINA 
SCOTTO - PROCIDA 

11.688 10.636 1.052 9,89% 83.410,87 € 79.346,87 € 4.064,00 € 5,12% 

PO SAN GIOVANNI DI 
DIO - 
FRATTAMAGGIORE 

61.013 39.259 21.754 55,41% 816.092,85 € 825.127,60 € -9.034,75 € -1,09% 

PO SAN GIULIANO - 
GIUGLIANO 

45.160 29.066 16.094 55,37% 646.618,87 € 563.124,50 € 83.494,37 € 14,83% 

PO SANTA MARIA 
DELLE GRAZIE - 
POZZUOLI 

72.250 43.993 28.257 64,23% 1.778.107,01 € 1.572.519,70 € 205.587,31 € 13,07% 

Ospedali 328.009 228.887 99.122 43% 4.280.950,60 € 3.859.685,64 € 421.264,96 € 11% 
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Di seguito sono invece riportate la suddivisione per branca specialistica delle prestazioni ambulatoriali erogate:  

STRUTTURE A GESTIONE DIRETTA - A.S.L. NAPOLI DUE NORD - 2024 VS 2023 - FONTE DATI CUP REGIONALE – BRANCA 
SPECIALISTICA 

BRANCA SPECIALISTICA 
PRESTAZIONI LORDO 

2024 2023 ∆ %∆ 2024 2023 ∆ %∆ 

ALTRO 312.833 321.863 -9.030 -2,81% 4.803.052,47 €                        5.056.392,95 €  - 253.340,48 €  -5,01% 

ANESTESIA 4 16 -12 -75,00% 170,44 €                                  826,40 €  -     655,96 €  -79,38% 

CARDIOLOGIA 36.697 40.952 -4.255 -10,39% 921.713,04 €                            963.526,82 €  -  41.813,78 €  -4,34% 

CHIRURGIA GENERALE 1.084 753 331 43,96% 41.807,45 €                               32.429,74 €      9.377,71 €  28,92% 

CHIRURGIA PLASTICA 978 817 161 19,71% 31.882,93 €                               27.542,88 €      4.340,05 €  15,76% 

CHIRURGIA VASCOLARE 1.409 477 932 195,39% 61.724,42 €                               20.797,74 €     40.926,68 €  196,78% 

DERMOSIFILOPATIA 12.612 11.712 900 7,68% 180.461,10 €                            173.793,32 €      6.667,78 €  3,84% 

DIABETOLOGIA 4.081 4.436 -355 -8,00% 83.216,96 €                               90.102,26 €  -   6.885,30 €  -7,64% 

ENDOCRINOLOGIA 98 26 72 276,92% 2.784,18 €                                   738,66 €      2.045,52 €  276,92% 

GASTROENTEROLOGIA 4.938 5.760 -822 -14,27% 395.925,53 €                            440.364,27 €  -  44.438,74 €  -10,09% 

LAB. ANALISI  510.198 463.105 47.093 10,17% 1.856.295,03 €                         1.694.866,13 €    161.428,90 €  9,52% 

F.K.T. 2.267 274 1.993 727,37% 49.031,86 €                                2.731,77 €     46.300,09 €  1694,88% 

MEDICINA NUCLEARE 116 852 -736 -86,38% 3.295,56 €                                24.205,32 €  -  20.909,76 €  -86,38% 

NEFROLOGIA 24.515 21.294 3.221 15,13% 1.352.400,07 €                         1.168.124,95 €    184.275,12 €  15,78% 

NEUROLOGIA 8.711 11.105 -2.394 -21,56% 188.139,03 €                            246.102,51 €  -  57.963,48 €  -23,55% 

OCULISTICA 29.720 36.043 -6.323 -17,54% 450.461,93€                            530.069,01 €  -  79.607,08 €  -15,02% 

ODONTOSTOMATOLOGIA  2.231 2.425 -194 -8,00% 41.129,13 €                               47.405,73 €  -   6.276,60 €  -13,24% 

ONCOLOGIA 1.240 610 630 103,28% 14.803,76 €                                8.324,77 €      6.478,99 €  77,83% 

ORTOPEDIA E 
TRAUMATOLOGIA 

2.159 2.123 36 1,70% 26.851,93 €                               34.265,48 €  -   7.413,55 €  -21,64% 

OSTETRICIA E 
GINECOLOGIA 

8.083 7.393 690 9,33% 413.525,45 €                            396.837,63 €     16.687,82 €  4,21% 

OTORINOLARINGOIATRIA 15.367 14.550 817 5,62% 156.894,73 €                            146.681,34 €     10.213,39 €  6,96% 

PNEUMOLOGIA 8.918 10.859 -1.941 -17,87% 213.721,50 €                            260.772,60 €  -  47.051,10 €  -18,04% 

PSICHIATRIA 763 95 668 703,16% 14.519,66 €                                1.477,78 €     13.041,88 €  882,53% 

RADIOLOGIA 
DIAGNOSTICA 

38.508 34.935 3.573 10,23% 1.802.324,14 €                         1.706.835,17 €     95.488,97 €  5,59% 

UROLOGIA 1.714 1.534 180 11,73% 83.270,25 €                              71.265,98 €     12.004,27 €  16,84% 

TOTALE 1.029.244 994.009 35.235 3,54% 13.189.402,55 €                      13.146.481,21 €     42.921,34 €  0,33% 
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Nell’anno 2024 l’attività svolta in regime di SPECIALISTICA AMBULATORIALE, dalle strutture accreditate dell’A.S.L. NAPOLI 2 NORD ha 

registrato un incremento di prestazioni, rispetto all’anno 2023, pari complessivamente al 7,07%. 

 

STRUTTURE ACCREDITATE - A.S.L. NAPOLI DUE NORD - 2024 VS 2023 - FONTE DATI CUP REGIONALE – BRANCA SPECIALISTICA 

BRANCA SPECIALISTICA 
PRESTAZIONI LORDO 

2024 2023 ∆ %∆ 2024 2023 ∆ %∆ 

ALTRO 7.900 18.410 -10.510 -57,09%  163.214,00 €   327.924,83 €  -164.710,83 € -50,23% 

ANESTESIA 7.074 7.548 -474 -6,28%  584.524,62 €   623.691,24 €  -39.166,62 € -6,28% 

CARDIOLOGIA 350.556 326.845 23.711 7,25%  11.667.681,98 €   10.932.939,23 €  734.742,75 € 6,72% 

CHIRURGIA GENERALE 3.420 3.499 -79 -2,26%  65.647,59 €   66.263,71 €  -616,12 € -0,93% 

CHIRURGIA VASCOLARE  3.469 3.868 -399 -10,32%  134.587,30 €   149.521,04 €  -14.933,74 € -9,99% 

DIABETOLOGIA 234.831 157.277 77.554 49,31%  2.783.052,16 €   1.986.523,65 €  796.528,51 € 40,10% 

ENDOCRINOLOGIA 4.112 1.653 2.459 148,76%  60.668,39 €   23.556,95 €  37.111,44 € 157,54% 

GASTROENTEROLOGIA 5.246 4.684 562 12,00%  415.371,53 €   332.635,81 €  82.735,72 € 24,87% 

LAB. ANALISI CLINICHE  8.763.873 8.155.790 608.083 7,46%  33.247.087,60 €   31.988.314,23 €  1.258.773,37 € 3,94% 

F.K.T 532.157 538.387 -6.230 -1,16%  10.508.310,13 €   10.655.019,20 €  -146.709,07 € -1,38% 

MEDICINA NUCLEARE 16.416 15.579 837 5,37%  9.109.635,69 €   8.420.323,86 €  689.311,83 € 8,19% 

NEFROLOGIA 164.335 162.645 1.690 1,04%  32.235.594,71 €   31.245.635,46 €  989.959,25 € 3,17% 

NEUROLOGIA 9.675 8.203 1.472 17,94%  159.400,33 €   127.445,87 €  31.954,46 € 25,07% 

OCULISTICA 15.317 16.133 -816 -5,06%  413.115,03 €   453.666,29 €  -40.551,26 € -8,94% 

ODONTOSTOMATOLOGIA  65.025 67.213 -2.188 -3,26%  1.885.915,29 €   1.895.362,77 €  -9.447,48 € -0,50% 

ONCOLOGIA 2.178 1.916 262 13,67%  32.207,43 €   28.755,30 €  3.452,13 € 12,01% 

ORTOPEDIA E 
TRAUMATOLOGIA 1.955 2.001 -46 -2,30%  34.120,42 €   34.570,75 €  

-450,33 € 
-1,30% 

OSTETRICIA E 
GINECOLOGIA 362 361 1 0,28%  6.221,07 €   6.450,91 €  

-229,84 € 
-3,56% 

OTORINOLARINGOIATRIA 9.990 8.945 1.045 11,68%  154.850,94 €   137.788,77 €  17.062,17 € 12,38% 

PNEUMOLOGIA 6.097 5.042 1.055 20,92%  120.484,48 €   102.948,37 €  17.536,11 € 17,03% 

RADIOLOGIA 
DIAGNOSTICA 827.224 796.600 30.624 3,84%  46.909.639,69 €   43.960.882,86 €  

2.948.756,83 € 
6,71% 

RADIOTERAPIA 279.047 260.831 18.216 6,98%  21.272.143,03 €   18.648.992,06 €  2.623.150,97 € 14,07% 

UROLOGIA 3.367 3.373 -6 -0,18%  55.679,56 €   55.625,52 €  54,04 € 0,10% 

TOTALE 11.313.626 10.566.803 746.823 7,07%  172.019.152,97 €   162.204.838,68 €   9.814.314,29 €  6,05% 
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cod. NSG Descrizione indicatore Valore soglia  Valore ASL 2024 Valore ASL 2022 2022 vs 2023 

D10Z 

Percentuale di prestazioni, 
garantite entro i tempi, della 
classe di priorità B in rapporto al 
totale di prestazioni di classe B 

>60% 68,48% 69,33% -0,85% 

 

 

Segue la tabella riportante le prestazioni di riabilitazione e sociosanitario rese da strutture del territorio della ASL come risultanti dal File H 

della piattaforma CaCom: 

STRUTTURE ACCREDITATE - A.S.L. NAPOLI DUE NORD - 2024 VS 2023 - FONTE DATI CUP REGIONALE – BRANCA SPECIALISTICA 

TIPO DI ASSISTENZA 
PRESTAZIONI LORDO 

2024 2023 ∆ %∆ 2024 2023 ∆ %∆ 

ANZIANI 101.584 73.569 28.015 38% 11.028.860,02 €      8.331.452,14 €     2.697.407,88 €  32% 

CENTRO 
TOSSICODIPENDEZE 10.321 9.946 375 4%          659.153,57 €           641.300,24 €           17.853,33 €  3% 

DISABILITÀ 132.191 130.082 2.109 2%    13.213.042,88 €     12.974.025,82 €         239.017,06 €  2% 

HOSPICE 2725 2726 -1 0%          687.108,75 €           486.397,35 €         200.711,40 €  0% 

RIABILITAZIONE EX 
ART. 26 1.100.510 1.085.156 15.354 1% 55.180.843,82 €    53.826.776,75 €     1.354.067,07 €  3% 

SALUTE MENTALE 63.877 37.570 26.307 70%      9.684.134,52 €       5.654.842,81 €     4.029.291,71 €  71% 

SUAP 3.911 3.795 116 3%          751.381,32 €           729.095,40 €           22.285,92 €  3% 

TOTALE 1.415.119 1.342.844 72.275 5%  91.204.524,88 €   82.643.890,51 €   8.560.634,37 €  10% 

  

 

 

 

 

 



 

4.2.2. Area della salute mentale  
a.1) Confronto Dati di Attività degli Esercizi T e T-1 
 

Le attività che la A.S.L. ha garantito nell’ambito della salute mentale sono rilevate attraverso i 

dati estratti dalla piattaforma aziendale “DDPass”. 

La tabella che segue mostra il numero di pazienti afferiti ai servizi offerti dal D.S.M. tra il 2022 

e il 2024. Dai dati si evince un complessivo incremento del numero di utenti in carico e al 

contempo una diminuzione della nuova utenza: 

ASL NAPOLI 2 NORD, Pazienti afferiti al DSM negli anni 2022, 2023, 2024 

 

 

Il trend in calo è confermato anche considerando il rapporto fra utenza e popolazione 

(prevalenza) e il rapporto fra nuova utenza e popolazione (incidenza):  

ASL Napoli 2 Nord – Incidenza e prevalenza degli utenti servizi DSM 

 

Il trend in calo è confermato anche considerando il rapporto fra utenza e popolazione 

(prevalenza) e il rapporto fra nuova utenza e popolazione (incidenza): 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Utenza ANNO 2022 ANNO 2023 ANNO 2024

Utenza in carico 9.484        10.027      10.224      

Utenza occasionale 2.527        2.687        2.471        

DSM 12.011      12.714      12.695      

di cui nuova utenza 3.170        2.024        1.485        

INDICI ANNO 2022 ANNO 2023 ANNO 2024

Incidenza 0,38 0,20 0,15

Prevalenza 1,46 1,25 1,25
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ASL Napoli 2 Nord – Distribuzione utenti per classificazione diagnostica 
In relazione alle classificazioni diagnostiche, raggruppate secondo il criterio proposto dal SISM, 

anche per il 2024 resta elevato il raggruppamento “Sindromi nevrotiche e somatoformi”, che 

comprende la diagnosi (300.xx) inserita per default all’apertura della scheda in attesa della 

diagnosi definitiva. 

 

Al fine di garantire la presa in carico di tali utenti, la ASL Napoli 2 Nord ha investito nel 

potenziamento del personale dedicato, con particolare riferimento agli operatori della 

riabilitazione e dell’area sociosanitaria:  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Utenza per classificazione diagnostica ANNO 2022 ANNO 2023 ANNO 2024

Schizofrenia e altre psicosi funzionali          2.852            2.848            2.854   

Mania e disturbi affettivi bipolari             538               553               600   

Depressione          1.594            1.564            1.808   

Sindromi nevrotiche e somatoformi          2.845            2.972            2.947   

Disturbi di personalità e del comportamento             372               402               394   

Alcolismo e tossicomanie               71                 86                 84   

Demenze e disturbi mentali organici             318               470               356   

Ritardo mentale             197               213               235   

Altri disturbi psichici             569               796               844   

In osservazione - Altra diagnosi non psichiatrica             128               123               102   

DSM          9.484          10.027          10.224   

Utenza per classificazione diagnostica ANNO 2022 ANNO 2023 ANNO 2024

Schizofrenia e altre psicosi funzionali 30,1% 28,4% 27,9%

Mania e disturbi affettivi bipolari 5,7% 5,5% 5,9%

Depressione 16,8% 15,6% 17,7%

Sindromi nevrotiche e somatoformi 30,0% 29,6% 28,8%

Disturbi di personalità e del comportamento 3,9% 4,0% 3,9%

Alcolismo e tossicomanie 0,7% 0,9% 0,8%

Demenze e disturbi mentali organici 3,4% 4,7% 3,5%

Ritardo mentale 2,1% 2,1% 2,3%

Altri disturbi psichici 6,0% 7,9% 8,3%

In osservazione - Altra diagnosi non psichiatrica 1,3% 1,2% 1,0%

DSM 100,0% 100,0% 100,0%
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ASL Napoli 2 Nord – Personale in servizio presso il DSM, anni 2022, 2023 ,2024 

 

 

In relazione alle attività territoriali, la ASL Napoli 2 Nord  - come emerge dalle tabelle  che 

seguono – ha garantito per l’anno 2024 un numero più elevato – rispetto alle annualità precedenti 

– di prestazioni offerte in sede e fuori sede, sia mediche che psicologiche, mentre quelle 

infermieristiche e del servizio sociale sono rimaste tendenzialmente stabili:  

 

ASL Napoli 2 Nord – Prestazioni per sede di intervento 
 

 

 

 

ASL Napoli 2 Nord – Numero di prestazioni per tipologia di intervento 
 
 

 
 
 

Ulteriori attività garantite dall’ASL Napoli 2 Nord sono state quelle organizzate nell’ambito 

dell’Ambulatorio Adolescenti, dell’Ambulatorio Disturbi della Condotta Alimentare e 

dell’Ambulatorio di Psicogeriatria, ambulatori sovradistrettuali del DSM che hanno visto – ad 

eccezione di quello di Psicogeriatria – un aumento tanto del numero di utenti, quanto di  quello 

delle prestazioni: 

 

 

  Qualifica ANNO 2022 ANNO 2023 ANNO 2024

Medici 54              52              51              

Psicologi 9                8                8                

Biologi 1                1                1                

Sociologi 8                6                6                

C.P.S.I 92              93              96              

Personale Riabilitazione 13              16              20              

Assistenti sociali 9                10              9                

Amministrativi 10              11              10              

O.S.S. 17              19              18              

Operatori tecnici 2                3                3                

DSM 215            219            222            

Prestazioni per sede di intervento ANNO 2022 ANNO 2023 ANNO 2024

In sede 74.078       82.659       87.836       

Fuori sede 18.852       22.505       23.158       

DSM 92.930       105.164     110.994     

Prestazioni per aree ANNO 2022 ANNO 2023 ANNO 2024

Prestazioni mediche         42.190           44.414           47.962   

Prestazioni psicologiche           7.958             8.903             7.966   

Prestazioni infermieristiche         38.235           40.976           39.474   

Attività di servizio sociale           4.547             5.604             6.197   

Prestazioni svolte da altre figure professionali                 -               5.267             9.395   

DSM         92.930         105.164         110.994   

Media prestazioni per utente            9,80            10,49            10,86   
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ASL Napoli 2 Nord – Utenti e prestazIoni Ambulatorio Adolescenti 

 

 

ASL Napoli 2 Nord – Utenti e prestazioni - Ambulatorio Disturbi della 

Condotta Alimentare 

 

 

ASL Napoli 2 Nord – Utenti e prestazioni Ambulatorio di Psicogeriatria 
 

 

La tabella che segue mostra la situazione inerente ai ricoveri psichiatrici: 

ASL Napoli 2 Nord – Ricoveri in SPDC 

 

 

ASL Napoli 2 Nord –Trattamenti Sanitari Obbligatori 

 

L’Azienda ha garantito una percentuale più elevata di consulenze in Pronto Soccorso. a cui ha 

fatto seguito un ricovero: tale percentuale, infatti, è passata dal 38 % al 42%:  

  

Polo Adolescenti ANNO 2022 ANNO 2023 ANNO 2024

Utenti              108                116                  89   

Prestazioni           1.956             3.148             2.076   

Media prestazioni per utente          18,11            27,14            23,33   

Disturbo Condotta Alimentare ANNO 2022 ANNO 2023 ANNO 2024

Utenti              252                268                253   

Prestazioni           2.311             2.528             2.924   

Media prestazioni per utente            9,17              9,43            11,56   

Psicogeriatria ANNO 2022 ANNO 2023 ANNO 2024

Utenti              602                578                247   

Prestazioni              892                835                284   

Media prestazioni per utente            1,48              1,44              1,15   

N.B. Attivi tà  sospesa dal  mese di  maggio 2024

Ricoveri ANNO 2022 ANNO 2023 ANNO 2024

T.S.O. 75              113            100            

T.S.V. 508            566            561            

 DSM 583            679            661            

T.S.O. ANNO 2022 ANNO 2023 ANNO 2024

Tasso TSO 0,92 1,37 1,23

% TSO sui ricoveri 12,86% 16,64% 15,13%
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ASL Napoli 2 Nord –Esito delle consulenze Psichiatriche in P.S. 

 

La ASL Napoli 2 Nord ha assicurato  anche ricoveri Residenziali e Semiresidenziali per utenti 

residenti sul territorio aziendale sia in strutture in regione che fuori regione, così come riportato 

nella tabella che segue, con relativo giorni di ricovero e spesa sostenuta:  

 

ASL Napoli 2 Nord – Ricoveri in strutture sanitarie regionali e extraregionali 

 
 

 

 

 

 

 

Ricoveri su consulenze ANNO 2022 ANNO 2023 ANNO 2024

 Ricoveri in reparto

 Psichiatrico 
583            679            677            

 Consulenze in

 Pronto Soccorso 
1.532         1.690         1.586         

% Ricoveri su

 Consulenze in P.S.
38,05% 40,18% 42,69%

RESIDENZIALI
N.PTRI

Strutture private accreditate 430

Strutture in appalto 89

Strutture fuori regione 100

Strutture Sociosanitarie (Case 

Alloggio) 255

Totale residenziali 874

SEMIRESIDENZIALI
N.PTRI

Strutture private accreditate 121

Strutture in appalto 95

Strutture fuori regione 0

Budget di Salute 40

Totale semiresidenziali 256

Totale complessivo 1130

Acquisti prestazioni 

residenziali 

semiresidenziali 2024
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a.2) Risultati obiettivi di Attività dell'esercizio 2023 e confronto con il livello programmato 

Di seguito si riporta il risultato dell’indicatore NSG core dell’area psichiatrica D27C “Percentuale i 

re-ricoveri tra 8-30 giorni in psichiatria”:  

ASL NAPOLI 2 NORD COD 205 - Anno 2023 NSG CORE – D27C 

  AREA PSICHIATRICA  

 Descrizione indicatore 
Valore 
soglia  

Valore 
ASL 2024 

Valore 
ASL 2023 

2023 vs 
2024 

Valore 
Regione 
2023* 

D27C 
Percentuale i re-ricoveri tra 
8-30 giorni in psichiatria  

<6,9% 6,26% 6,17% 0,09% 6% 

 

Complessivamente, l’Azienda ha mantenuto il range relativo al valore soglia, sebbene tra il 2023 

e il 2024 si è registrato un lieve incremento del valore stesso.  

 

4.2.3. Area delle patologie neuropsichiatriche dell’età evolutiva e dell’adolescenza  
a.1) Confronto Dati di Attività degli Esercizi T e T-1 

 

In considerazione dell'incremento esponenziale degli utenti affetti da disturbi del Neurosviluppo sono 

state effettuate le azioni di seguito descritte. 

 

Per l’Area Disturbi Spettro Autistico: 

-  è stato definito ed approvato, con Delibera aziendale 1184 del 12/06/2024, il “PDTA utenti con 

disturbo dello Spettro Autistico in Età Evolutiva. Contestualizzazione PDTA DGRC 131/2021”; 

- è stata data continuità alla sperimentazione del Progetto ITAPP Interventi Terapeutici Abilitativi 

Personalizzati Precoci, attivata a partire dal mese di ottobre 2023 e proseguita per tutto il 2024, 

in linea con le evidenze scientifiche ed il Percorso Diagnostico Terapeutico Assistenziale (PDTA) 

regionale per la Presa in Carico Globale e Integrata dei soggetti con Disturbi dello Spettro 

Autistico in Età Evolutiva. Tale sperimentazione prevede percorsi che affrontino la complessità 

dell'intervento, realizzando Progetti Personalizzati nei contesti ordinari di vita. I beneficiari del 

progetto ITAPP sono bambini nella fascia di età 0-5 anni e 11 mesi, affetti da un disturbo dello 

spettro autistico e le loro famiglie, residenti nel territorio dell'ASL Napoli 2 Nord, allo scopo di 

offrire in via sperimentale percorsi abilitativi quanto più precoci e tempestivi. 

- E’ stata implementata la piattaforma CaComm attraverso l’inserimento delle prestazioni relative 

alla UOS Autismo. 
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Le prestazioni di cui alla tabella CaComm si concretizzano, tra l’altro,  in interventi di sostegno 

rivolti a familiari e a gruppi di pazienti attraverso attività varie quali laboratori, terapie di gruppo 

e interventi terapeutici cooperativi.  Tra le numerose azioni messe in campo per i pazienti: 

 la prosecuzione del laboratorio "Educare all'affettività", che ha previsto un intervento 

psicoterapico rivolto a gruppi di ragazzini con ASD e gruppi dei relativi genitori a supporto delle 

competenze affettivo-comportamentali in epoca preadolescenziale; 

 l’organizzazione di interventi terapeutici mediati dai genitori con metodo cooperativo. 

 Parent Coaching: intervento tecnico a supporto dei care giver; 

 Parent training: intervento psicoterapico a supporto dei care giver; 

 Empowerment: intervento tecnico a supporto dei care giver focalizzato su specifica criticità; 

 Psicoeducazione all’affettività: intervento psicoterapico a supporto dei genitori. 

 

Equipe di Psicopatologia dell’età evolutiva composta da un team multiprofessionale, opera con 

funzione di supporto ai Nuclei NPIA territoriali per la identificazione di percorsi di presa in 

carico, proporzionati al profilo di bisogno, per casi complessi di recente insorgenza e/o per casi 

complessi ricoverati in SPDC, e/o per minori con disturbi della nutrizione e dell’alimentazione. 

L’Ambulatorio per disturbi della Nutrizione e dell’Alimentazione è attivo per due volte a 

settimana da aprile 2024. 

 L’Equipe di psicopatologia età evolutiva per casi clinici complessi nel 2024 ha preso in carico 

complessivamente n.80 minori con patologie psicopatologiche complesse effettuando attività di 

raccordo Ospedale-Territorio, valutazione e presa in carico psicofarmacologica, interventi 

psicoterapeutici brevi, interventi psicoeducativi rivolti ai familiari e a gruppi di pazienti. 

Inoltre, è stata realizzata una formazione specifica sul tema dei disturbi psicopatologi e della 

condotta alimentare in età evolutiva, rivolta al personale dei servizi di Neuropsichiatria infantile. 

 

Equipe di CAA Il lavoro dell’Equipe di Comunicazione Aumentativa Alternativa è rivolto a 

soggetti in età evolutiva (0-18 anni) con Bisogni Comunicativi Complessi, come ad esempio 

minori con diagnosi di autismo, disabilità neuromotorie, malattie rare, sindromi genetiche ecc. 

Per tali utenti si attiva un percorso che si integra con gli ambiti terapeutici esistenti,  

coinvolgendo partner comunicativi e assumendo funzioni di supporto all’inclusione scolastica e 

all’accesso agli apprendimenti. 

Le attività specifiche si articolano in: valutazione funzionale dei bisogni comunicativi e delle 

possibili strategie per compensare e/o aumentare la comunicazione e l’apprendimento, 

elaborazione del Progetto Terapeutico in CAA, Training della Famiglia, Training  agli operatori 

scolastici per  un efficace utilizzo degli ausili ad alta e bassa tecnologia, consulenze finalizzate 

alla eventuale introduzione dell’ausilio tecnologico (Software, App, periferiche speciali, puntatori 

ottici) e di giochi “modificati” e/o ad un efficace utilizzo degli stessi in soggetti con esigenze 

comunicative complesse. 

 

Centro 150453 Centro per i Disturbi dello Spettro Autistico (CDSA)

Branca RIA Assistenza Riabilitativa

Codice Descrizione Quantità Lordo

001001L Logopedia 551 24.376,24

001001O Psicoterapia familiare 258 11.413,92

001001P Psicomotricità 348 15.395,52

001001S Psicoterapia 652 28.844,48

001001T Terapia occupazionale 3287 145.416,88

001001X Altre 2254 99.716,96

Totali 7350 325.164,00

Fonte Cacomm dati 2024
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ASL NA2 NORD - Minori in carico ai Servizi afferenti alla UOC Patologie Neuropsichiatriche dell'Età Evolutiva 
dell'adolescenza negli anni 2023 e 2024 

 

Utenza UOS Disturbi dello Spettro Autistico anno 2023 anno 2024 

Utenti in carico 430 525 

di cui nuova utenza 304 383 
 

  

Utenza Equipe CAA anno 2023 anno 2024 

Utenti in carico 105 102 

di cui nuova utenza 49 71 
 

Utenza Equipe Psicopatologia Età Evolutiva Casi 
complessi anno 2023 anno 2024 

Utenti in carico # 80 

di cui nuova utenza # 80 
 

a.2) Risultati obiettivi di Attività dell'esercizio 2023 e confronto con il livello programmato 

 

Di seguito si riportano le attività dell'esercizio 2023 e confronto con il livello programmato: 

Codice 

Obiettivo 
Descrizione Indicatore Risultato 31/12/24 

DSM004S 

Garantire le Valutazioni Multidimensionali per 

l'aggiornamento periodico dei piani assistenziali 

delle persone ospiti delle strutture residenziali 

psichiatriche e di neuropsichiatria infantile 

100% 

DSM007S 
Gestione della transizione dei disturbi del 

neurosviluppo - Area NPIA 

Sono stati condivisi n. 16 PTRI di  utenti con 

disturbo del neurosviluppo in fase di 

transizione infanzia-adulti al DSM 

DSM008S 

Definizione percorso per la presa in carico 

integrata per i pazienti adulti affetti dal disturbo 

del neurosviluppo - Area NPIA 

Elaborazione "PDTA utenti con disturbo dello 

Spettro Autistico in Età Evolutiva. 

Contestualizzazione PDTA DGRC 131/2021" - 

Delibera aziendale 1184 del 12/06/2024 

 

INFNPIS 

Informatizzazione della gestione dei pazienti di 

neuropsichiatria infantile: sviluppo modulo in 

piattaforma DDPASS 

Garantito il supporto per l'informatizzazione 

della gestione dei pazienti di neuropsichiatria 

infantile per lo sviluppo modulo in piattaforma 

DDPASS, in fase di ultimazione. Nel gennaio 

2025 è stata effettuata la presentazione del 

nuovo software agli operatori della NPI e 

successivamente organizzate tre giornate 

formative sull’uso del software per i suddetti 

operatori. 

NPIA01S 

Percorso clinico-organizzativo di prevenzione, 

diagnosi, cura, ri-abilitazione delle persone con 

disturbi dello spettro autistico in età prescolare. 

Garantito il percorso clinico secondo Delibere 

aziendali 

PDTA01S Messa a regime dei PDTA 

I PDTA deliberati e messi a sistema sono i 
seguenti: 
“PDTA Utenti con Disturbi dello Spettro Autistico 
in Età Evolutiva. Contestualizzazione PDTA 
DGRC 131/2021" - Delibera aziendale n.1184 del 
12/06/2024 
“PDTA Disturbi acuti del comportamento” 
Delibera aziendale n. 1513 del 24/08/2023; 
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4.2.4 Area delle dipendenze patologiche  
a.1) Confronto Dati di Attività degli Esercizi T e T-1 

Dalla analisi dei dati 2024 emerge quanto segue: 

1) Il numero dei nuovi utenti del Dipartimento delle Dipendenze passa dai 536 del 2023 ai 486 del 

2024. 

Sebbene possa leggersi una flessione quantitativa degli utenti, alla disanima motivazionale della 

nuova utenza si conferma la capacità attrattiva dei Servizi e della qualità percepita delle prestazioni 

assistenziali offerte. L’attuale approccio all’accoglienza dei servizi territoriali, nonché dei centri di 

ascolto, è coerente con un approccio meno stigmatizzante nei confronti delle addiction. In questo 

mutato scenario di aggancio, il Ser.D è diventato ormai luogo di accesso e diagnosi non solo per gli 

utenti affetti da dipendenze, ma aperto anche per la cerchia dei familiari, da coinvolgere nel percorso 

di cura/riabilitazione socio-familiare ed affettiva.  

2) L’aumento della presa in carico da parte dei Ser.D del Dipartimento di soggetti affetti da Disturbo da 

Gioco d’Azzardo – DGA -, che aumentano dai 477 del 2023 ai 510 del 2024. Questo dato va a sostegno 

dell’incremento dell’abuso, ed è in linea con il trend che prosegue fin dal 2016, nonché 

dall’attivazione di attività e progetti innovativi realizzati con i fondi di Piano di contrasto al GAP 

(Legge Regionale n. 2/2020). 

3) L’aumento della percentuale dei soggetti con problematiche legate all’abuso di alcool: si passa dai 

337 del 2023 a 413 del 2024.  

L’aumento del numero di utenti per problematiche collegate all’alcool e GAP del 2024 va correlata 

alla implementazione dell’offerta assistenziale del dipartimento dipendenze patologiche, e, in 

particolare, all’attivazione dei servizi di alcologia in tutte le UOC del Dipartimento. 

4) L’aumento degli utenti affetti da compresenza di problemi psicopatologici e dipendenza da sostanze 

o comportamenti additivi. Si è registrato, infatti, un aumento degli utenti in carico ai Ser.D per 

“doppia diagnosi”, che salgono dai 306 del 2023 a 397 del 2024. 

5) In lieve aumento è il numero di utenti complessivamente inviati nelle Comunità Terapeutiche, sia 

quelli inviati dai Ser.D che quelli inviati dalla Magistratura ai sensi degli articoli 89 e 94 delle Legge 

309/90: per questi ultimi, rispettivamente si passa da 62 utenti nel 2023 e 70 utenti nel 2024, mentre 

gli utenti inviati in Comunità Terapeutiche cd. “liberi”, ovvero privi di misure alternative alla 

detenzione, passano dai 107 del 2023 ai 146 del 2024. L’incremento del numero degli utenti inviati 

in Comunità Terapeutica va interpretato in relazione alla aumentata consapevolezza da parte degli 

utenti dai percorsi di cura offerti dai servizi. 

6) Ai dati relativi all’utenza in carico o inviata in Comunità, vanno associati due dati importanti relativi 

al lavoro del Servizi per ciò che riguarda la prevenzione e i trattamenti integrati di tipo psicosociale: 

gli interventi di prevenzione salgono dai 4.084 effettuati dal Dipartimento Dipendenze effettuati nel 

2023 ai 4.339 del 2024. Così come gli interventi psicologici salgono dai 5.930 del 2023 ai 8.700 del 

2024. Il dato sensibilmente aumentato è riconducibile anche all’aumento del personale (immissioni 

in servizio dirigenti psicologi ed altre professionalità con contratti 15 Octies), nonché all’avvio di 

nuovi dispositivi diagnostici certificati (test psico-diagnostici e altri). 

7) Risulta incrementato il dato relativo alle attività riabilitative (anche note come “centri diurni”). Nel 

2024 sono state stipulate convenzioni con Enti del Terzo settore, accreditati con il SSR, per 

l’integrazione dell’offerta riabilitativa. Sono stati avviati: 5 laboratori di riabilitazione all’interno dei 

servizi territoriali esistenti e 3 servizi di educativa territoriale per gli utenti in fase di riabilitazione 

e reinserimento socio-lavorativo. 

 

Descrizione informazioni e fonti: Sistema Informativo Aziendale Asl NA 2, Statistiche Ministeriali, dati 

interni Ser.D,  
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                                              N. 

utenti 
Anno 2024 Anno 2023   

N° Utenti in carico ai Sert   2.532 3.775 

Nuovi utenti in carico ai SerD 486 536 

N° Alcoolisti in carico 413 337 

N° doppie diagnosi in carico 397 306 

N° Giocatori  D’azzardo in carico 510 477 

N° Nuova utenza Sert 486 536 

Sostanza di abuso primaria  

Cocaina N.U 

20% 

 

37% 

Alcool  N.U 43% 41% 

Eroina  N.U 8% 8% 

THC  N.U 7% 13% 

GAP N.U. 22% 19% 

N° Utenti in Comunità terapeutica / ut. 

in carico 

146 107  

N° utenti in Comunità  inviati 

dall’autorità giudiziaria (art 94 e 89) 

70 58  

N. utenti in  centri diurni aziendali 245 117 

Interventi di prevenzione su n° studenti 4.339 4.084 

Utenti in trattamento psicologico 1.305 1.291 

 

La lettura dei dati epidemiologici porta a considerare che: 

 L’aumento dei soggetti presi in carico dai Ser.D, sia quelli già noti ai Servizi sia quelli afferitivi 

per la prima volta, testimonia di un aumento del fenomeno dell’abuso di sostanze e 

comportamenti additivi, ma anche di un miglioramento della qualità delle prestazioni 

assistenziali dei Ser.D, che quindi diventano più attrattivi e capaci di ritenere in trattamento i 

soggetti dipendenti; 

 La stabilità dei soggetti inviati in Comunità Terapeutiche va letta come il segno di una buona 

capacità del Servizi di offrire prestazioni ambulatoriali efficaci, e quindi di trattenere 

ambulatorialmente i soggetti in terapia. Quando infatti la qualità dei Servizi cala, vi è una 

maggiore spinta da parte degli Operatori dei Ser.D a inviare gli utenti in Comunità. 

 L’aumento significativo delle prestazioni preventive testimonia di uno spostamento del 

baricentro dell’attività dei Servizi dalla cura alla prevenzione, cosa in linea da quanto le linee 

guida internazionali e le raccomandazioni ministeriali suggeriscono da anni. L’aumento delle 

attività di prevenzione è un dato importante poiché testimonia non solo di una attenzione 

particolare ai giovani – che notoriamente accedono poco ai Ser.D – quanto anche di un’allocazione 

più efficace delle risorse finanziarie stanziate dallo Stato: per ogni euro speso in prevenzione si 

risparmiano 5 euro in terapia e riabilitazione! 

 Anche l’aumento delle prestazioni di carattere psicosociale sta ad indicare una maggiore 

sensibilità alla presa in carico globale degli utenti, non più seguiti solo con farmaci sostitutivi, 

ma anche seguiti negli aspetti psicologici e sociali che determinano o aggravano l’abuso e la 

dipendenza. Il Ser.D non è più il luogo stigmatizzato in cui “si dà solo il metadone”, ma diventa 
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un luogo di prevenzione e approfondimento psicologico e sociale, in cui realizzare 

un’integrazione tra soggetti affetti da dipendenza e soggetti liberi da patologia. 

 Vi è infine una grossa quota di giovani consumatori di sostanze che, a seguito di un impatto 

devastante con le nuove sostanze psicoattive – NPS – o a seguito dell’abuso congiunto di sostanze 

e alcol, o di costanze e comportamenti additivi – in primis la dipendenza da internet e dai social, 

manifestano una doppia patologia psichiatrica e additiva, entrando in un pericoloso circuito di 

cronicizzazione istituzionale. Fortunatamente, il numero di tali giovani utenti intercettati e presi 

in carico dai Servizi del Dipartimento aumenta anno dopo anno. 

  

a.2) Risultati obiettivi di Attività dell'esercizio 2024 e confronto con il livello programmato 

Codice 
obiettivo 

Obiettivo Indicatore di misura 
Risultato atteso 

2023 
Risultato 2023 

DPAT01S 

Garantire i LEA di cui agli 
artt. 28 e 35 del DPCM del 
2017 secondo le linee guida 
ministeriali in relazione alle 
attività di: prevenzione- cura 
- presa in carico- 
riabilitazione dei pazienti 
affetti da dipendenze 
patologiche, con particolare 
riferimento al  gioco 
d'azzardo. 

Mantenimento almeno 
dei LEA attualmente 
garantiti di cui agli artt. 
28 e 35 del DPCM del 
2017 secondo le linee 
guida ministeriali  

100% 100% 

EQS001S 

Integrazione sociosanitaria 
dei migranti e dei senza 
fissa dimora 

Definizione procedura di 
presa in carico congiunta 
tra il dipartimento e UOC 
integrazione socio 
sanitaria con previsione 
anche del monitoraggio 

Elaborazione 
procedura con 
previsione di 
monitoraggio 

Elaborazione 
procedura con 
previsione di 
monitoraggio 
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a.2) Risultati obiettivi di Attività dell'esercizio 2023 e confronto con il livello programmato 

Codice 
obiettivo 

Obiettivo Indicatore di misura 
Risultato atteso 

2023 
Risultato 2023 

DPAT01S 

Garantire i LEA di cui agli 
artt. 28 e 35 del DPCM del 
2017 secondo le linee guida 
ministeriali in relazione alle 
attività di: prevenzione- cura 
- presa in carico- 
riabilitazione dei pazienti 
affetti da dipendenze 
patologiche, con particolare 
riferimento al  gioco 
d'azzardo. 

Mantenimento almeno 
dei LEA attualmente 
garantiti di cui agli artt. 
28 e 35 del DPCM del 
2017 secondo le linee 
guida ministeriali  

100% 100% 

EQS001S 

Integrazione sociosanitaria 
dei migranti e dei senza 
fissa dimora 

Definizione procedura di 
presa in carico congiunta 
tra il dipartimento e UOC 
integrazione socio 
sanitaria con previsione 
anche del monitoraggio 

Elaborazione 
procedura con 
previsione di 
monitoraggio 

Elaborazione 
procedura con 
previsione di 
monitoraggio 

 

 

4.2.5. Area delle demenze  
a.1) Confronto Dati di Attività degli Esercizi T e T-1 

 

L’ASL Napoli 2 Nord, attraverso la UOSD, ha messo in atto una serie di azioni per potenziare e 

migliorare la qualità degli interventi rivolti all’area della fragilità, anziani e demenze. In primis, 

l’adozione di un PDTA specifico, denominato “PDTA Demenze Aziendale”, adottato con delibera 

n.184 del 07/02/2022, con cui ha individuato un percorso assistenziale di diagnosi, terapia e 

presa in carico per i soggetti con disturbo cognitivo, prima Azienda Sanitaria in Regione 

Campania a dotarsi di un atto deliberativo specifico che coinvolge territorio ed Ospedale, servizi 

sanitari e socio-sanitari, volontariato e terzo settore. 

Tra gli altri interventi rivolti all’area della fragilità/anziani l’ASL Napoli 2 Nord ha attivato delle 

“Equipe multidisciplinari/multiprofessionali” con la presenza di Geriatri, Neurologi e Psicologi 

all’interno dei Centri “CDCD”, utilizzando sia risorse proprie che i Fondi vincolati regionali per 

l’avvio delle attività. 

Tra le altre iniziative della ASL Napoli 2 Nord, che hanno la peculiarità di essere innovative ed 

esempio di integrazione tra servizi, è stato attivato un Ambulatorio di Psicogeriatria, condotto 

da un Dirigente specialista in Neurologia e Psichiatria con esperienza in Geriatria, che è stato 

inserito nella rete dei Centri “CDCD” e vede una collaborazione/interazione costante tra diversi 

specialisti che si occupano di patologie neurodegenerative in età geriatrica (Psichiatri, Geriatri, 

Neurologi, Psicologi/Psicoterapeuti). Sempre in collaborazione tra UOSD Disturbi Cognitivi e 

Demenze e Dipartimento di Salute Mentale, sono stati attivati dei gruppi di auto-mutuo aiuto, 

gruppi di caregiver dei pz affetti da disturbo cognitivo, che hanno iniziato un percorso di 

Interventi psico-educazionali da una parte, e di Psicoterapia di gruppo dall’altra, con cadenza 

settimanale. Queste attività sono state attivate grazie alla disponibilità di 

Psicologi/Psicoterapeuti afferenti sia alla UOSD che al DSM. 

Inoltre, l’Asl Napoli 2 Nord, seguendo le indicazioni dell’Istituto Superiore di Sanità, ha 

proceduto all’attivazione di un Ambulatorio dedicato per soggetti di lingua straniera, 

denominato «Ambulatorio IMMIDEM» Ambulatorio Demenze per gli Immigrati, presso il 

Distretto Sanitario di Giugliano, grazie alla collaborazione della UOSd Disturbi Cognitivi e 

Demenze, la UOC Integrazione Sociosanitaria ed il Distretto Sanitario n. 37. 
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La UOSD, insieme ai Centri CDCD, ha realizzato un incremento del numero di pz. presi in carico 

nell’anno 2024 dai centri disturbi cognitivi e demenze “CDCD” rispetto all’anno 2023: 

1).PZ IN CARICO CDCD ANNO 2023: N. 3.980     

2) PZ IN CARICO CDCCD ANNO 2024: N. 4.490 

4.2.6. Area delle cure domiciliari  
a.1) Confronto Dati di Attività degli Esercizi T e T-1 

 

Relativamente alle due direzioni/obiettivi (“Incremento della percentuale di anziani ≥65 anni 

trattati in ADI” e “Raggiungimento del valore soglia dell’indicatore NSG D22Z Tasso di pazienti 

trattati in assistenza domiciliare integrata per intensità di cura”) relativi alle cure domiciliari, 

l’Azienda, rispetto all’anno 2023, ha assicurato un incremento sia del numero di Utenti Anziani 

in cure domiciliari, sia del Tasso di pazienti trattati in ADI.  

Relativamente al primo obiettivo “incremento di anziani in cure domiciliari” sono state realizzate 

azioni correttive e migliorative finalizzate al potenziamento degli n. degli anziani in cure 

domiciliari con il raggiungimento del valore dell’indicatore PNRR target del 10% entro il 2026. 

Anziani in Cure Domiciliari: livello raggiungimento 

obiettivo - Trend SIAD 2019 vs Target PNRR anno 2024   

Annualità 

N. 

Anziani 

in CD 

Incremento 

vs 2019 

Baseline annualità 

2019 
3.610   

Incremento atteso con 

baseline 2019 
16.635  

Utenti Anziani in cure 

domiciliari risultato 

anno 2023 (da 

piattaforma SINFONIA - 

Flusso SIAD) 

5.648 2.038 

Utenti Anziani in cure 

domiciliari risultato 

anno 2024 (da 

piattaforma SINFONIA - 

Flusso SIAD) 

17.986 14.376 

 

Relativamente al secondo obiettivo – Raggiungimento del valore soglia dell’indicatore NSG D22Z 

– per l’anno 2024 è stato garantito l’assolvimento del debito informativo del flusso SIAD 

(piattaforma regionale SINFONIA) ed è stato monitorato il valore con riferimento all’anno 2024. 

Come emerge dalla tabella che segue, si registra complessivamente un incremento di utenti 

nell’anno 2024 rispetto all’anno 2023 con il raggiungimento dei valori soglia come in tabella 

rappresentati: 

Misura Indicatore NSG Core D22Z SIAD calcolato su Popolazione residente ISTAT al 01/01 anno di 
riferimento - ANNI 2023-2024 da Piattaforma SINFONIA 

Anni 

n. utenti Valore dell'Indicatore 

CIA 0 CIA 1 CIA 2 
CIA 3 – 

4 
tot. CIA 1-

4 

CIA 1  CIA 2 CIA 3 – 4 

(Valore Soglia 
= 2,6) 

(Valore Soglia = 1,9) 
(Valore Soglia 

= 1,5) 

2023 691 1.377 2.891 1.901 6.169 1,4 2,8 1,9 

2024 5.331 1.844 3.120 9.110 14.074 1,8 3,1 9,0 
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a.2) Risultati obiettivi di Attività dell'esercizio 2024 e confronto con il livello programmato 

 

Rispetto all’indicatore relativo al tasso di pazienti trattato in ADI, come anticipato, l’Azienda ha 

assicurato un incremento, così come mostrato nella tabella che segue: 

 

NSG D22Z - Tasso di pazienti trattati in ADI - risultato anni 2023-2024 da 

Cruscotto regionale CIRS 

  

cod. 

NSG 

Descrizione 

indicatore 
Valore soglia  

Valore ASL 

2023 

 Valore ASL 

2024 (dato 

provvisorio) 

D22Z 
Tasso di pazienti 

trattati in ADI 
>60% 83,97% 

 
71,26% 

  CIA1 2,60 1,31  1,96 

  CIA2 1,90 2,81  2,96 

  CIA3 1,50 1,89  1,5 
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4.2.7. Area delle cure palliative  
a.1) Confronto Dati di Attività degli Esercizi T e T-1 

Sono state attivate le Unità Cure Palliative (UCP) territoriali e garantita la presa in carico di 
persone che, nella fase iniziale, sono pazienti in fase terminale. 

Le UCCP territoriali si avvalgono delle seguenti professionalità 

• Medico Palliativista;  

• Psicologo;   

• OSS;  

• CPSI; 

• Dietista;  

• Medico Nutrizionista;  

• Fisioterapista. 

Al fine di garantire l’assolvimento del debito informativo ministeriale delle cure palliative 
domiciliari, è stato garantito il miglioramento e l’implementazione della piattaforma aziendale 
ddPAST per allinearla alle caratteristiche aggiornate del flusso regionale 

 

 

a.2) Risultati obiettivi di Attività dell'esercizio 2024 e confronto con il livello programmato 

 

Rispetto all’indicatore NSG CORE e relativo valore 2024, la tabella che segue mostra i risultati 
raggiunti nell’ambito delle cure palliative. È possibile osservare che il valore di tale indicatore è 
critico (come per tutto il livello regionale), sebbene il gap si stia riducendo grazie alle modifiche 
apportare da SORESA al Flusso SIAD di Sinfonia proprio per meglio identificare e rilevare tale 
tipologia di utenza nel flusso delle domiciliari ed alla messa a sistema della Rete delle Cure 
Palliative. 

 

ASL Napoli 2Nord D30Z Deceduti per tumore in cure palliative 2023-2024 

Valore 
soglia  

Valore ASL 2023 (da 
CIRS) 

Valore ASL 2024 
(da SINFONIA) 

Valore Regione 
2023 (da CIRS) 

Valore 
Regione 
2024 (da 
CIRS) dato 
provvisorio 

≥ 35% 8,29% 16,24% 19% 21,89% 

 

4.2.8. Area degli interventi sociosanitari residenzialità, semiresidenzialità e budget di 
salute 

 

a.1) Confronto Dati di Attività degli Esercizi T e T-1 

 

Nell’anno 2024 la ASL Napoli 2 Nord ha assicurato interventi sociosanitari compartecipati 

(residenziali, semiresidenziali e budget di salute) attraverso le seguenti azioni/attività, ciò  come 

da programmazione integrata con gli Ambiti Territoriali e da assegnazione ai territori le risorse 

economiche nella versione definitiva per l’anno 2024 e in versione provvisoria per l’anno 2025, 

per un totale di € 26.194.068,36 (Delibera aziendale n. 360/2025). Il dettaglio delle tipologie di 

prestazione programmate sono riportate nelle tabelle sottostanti: 
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Nella tabella che segue è riportata invece la spesa sostenuta nell’anno 2024 (quota sanitaria):  

 

 
 

Nella tabella sottostante si riporta la spesa pro-capite dell’anno 2024 per Distretto Sanitario, con 

riferimento alle prestazioni sociosanitarie residenziali e semiresidenziali delle aree “disabilità” 

“non autosufficienza” e “disagio psichico adulti”. 

 

Prestazioni sociosanitarie residenziali in favore delle persone con 

problemi psichiatrici - Casa Alloggio
3.254.803,33 €

Prestazioni sociosanitarie in regime residenziale per disabili gravi 6.917.952,00 €

Prestazioni sociasanitarie in regime residenziale a disabili privi 

di sostegno familiare
373.722,04 €

Prestazioni sociosanitarie a favore di anziani non 

autosufficienti in regime residenziale, ivi compresi interventi 

di sollievo

6.055.407,75 €

Prestazioni sociosanitarie a favore di persone affette da HIV in 

regime residenziale
20.951,00 €

Prestazioni sociosanitarie in regime semiresidenziale per 

disabili gravi 6.671.790,46 €

Prestazioni sociosanitarie per anziani non autosufficienti in 

regime semiresidenziale, ivi compresi gli interventi di sollievo 435.344,13 €

PTRI sostenuti da Budget di Salute 1.462.501,83 €

di cui PTRI- Disabilità, Anziani, Minori 404.298,93 €

 di cui PTRI-Patologie Psichiatriche 832.922,04 €

di cui PTRI- Dipendenza da droga, alcol e farmaci 225.280,86 €

ASL NAPOLI2 NORD - Quota Sanitaria RISORSE PROGRAMMATE anno 2024

RESIDENZIALI 

SEMIRESIDENZIALI 

PTRI sostenuti da Budget di Salute

Prestazioni sociosanitarie residenziali in favore delle persone con 

problemi psichiatrici - Casa Alloggio
2.839.780,89 €

Prestazioni sociosanitarie in regime residenziale per disabili gravi 5.928.308,42 €

Prestazioni sociasanitarie in regime residenziale a disabili 

privi di sostegno familiare
325.623,94 €

Prestazioni sociosanitarie a favore di anziani non 

autosufficienti in regime residenziale, ivi compresi interventi 

di sollievo

4.917.903,13 €

Prestazioni sociosanitarie a favore di persone affette da HIV 

in regime residenziale
18.310,60 €

Prestazioni sociosanitarie in regime semiresidenziale per 

disabili gravi 6.294.793,37 €

Prestazioni sociosanitarie per anziani non autosufficienti in 

regime semiresidenziale, ivi compresi gli interventi di sollievo
212.127,64 €

PTRI sostenuti da Budget di Salute 799.176,10 €

di cui PTRI- Disabilità, Anziani, Minori 230.856,00 €

 di cui PTRI-Patologie Psichiatriche 427.663,10 €

di cui PTRI- Dipendenza da droga, alcol e farmaci 140.657,00 €

ASL NAPOLI2 NORD - Quota Sanitaria RISORSE IMPEGNATE anno 2024

RESIDENZIALI 

SEMIRESIDENZIALI 

PTRI sostenuti da Budget di Salute
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4.2.9. Area farmaceutica  
a.1) Confronto Dati di Attività degli Esercizi T e T-1 

 

Di seguito il resoconto economico relativo all’assistenza farmaceutica erogata in regime di 

assistenza diretta per il tramite delle strutture territoriali ed ospedaliere afferenti (erogato ad 

assistito e consumi interni) e convenzionata (erogata per il tramite delle farmacie 

convenzionate per il pubblico e privato esercizio). 

La spesa farmaceutica complessiva è stata nell’anno del 2024 pari ad € 474.125.300,28 

suddivisa secondo quanto indicato nella successiva tabella: 

 

Spesa sostenuta per 
assistenza Territoriale 

ed Ospedaliera 
(erogato) 
consumi 

interni+D.D.+D.P.C. 

010101010 Prod.farmac.con AIC 177.838.304,01 €  

010101050 Prod.emoder.con AIC 8.400.422,38 €  

010101100 Medicinali senza AIC 2.758.784,09 €  

010101150 Emoderivati prod. regionale 23.793,00 €  

010102010 Ossigeno 805.006,41 €  

010103010 Dietetici(aproteici) 229.279,06 €  

010104010 Materiali profilassi 10.467.847,29 €  

010105010 Disp.medico-diag IVD 416.860,93 €  

010106010 Mat.diagnost,lastre 219,60 €  

010107010 Presidi chirurgici 37.197.131,06 €  

010108010 Disp.med.impiant att 5.921.490,78 €  

010109010 Materiali emodialisi 575.748,92 €  

010110010 Mat. uso veterinario 22,77 €  

010111010 Altri Beni/Prod Sani 518.763,65 €  

010113010 Prodotti chimici 28.265,27 €  

010206050 Altri beni non sanit 0,00 € 

 

Ossigeno OLT erogazione farmaco 
Costi di servizio 

Costo concentratori 

3.112.512,00 € 

335.122,79 € 

642.423,35 € 

Farmaci in distribuzione Per Conto 62.077.982,79 € 

Oneri di Distribuzione Per Conto a farmacie 
convenzionate 

10.425.151,32 €  

  
Oneri presidi per diabetici Distribuzione Per Conto 

a Farmacie convenzionata 
2.903.245,35 € 

 Farmaceutica convenzionata (spesa netta) 141.519.022,04 € 
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Spesa sostenuta per 
l’assistenza 

farmaceutica 
convenzionale ed 

integrativa (erogato) 
valori D.C.R.U. + D.C.R. 

AIR 

Farmaceutica Assistenza Integrativa Regionale 
(lordo) diabetica/celiachia/IRC 

8.241.413,35 € 

Totale spesa   474.444.809,63 € 

  
*importo Note di Credito AIFA registrate al 

31.12.2024 da detrarre dal costo lordo 
319.509,35 € 

Totale spesa  Al netto delle Note di Credito 474.125.300,28 € 
 

a.1.) Spesa sostenuta per assistenza Territoriale ed Ospedaliera (assistenza diretta e Per Conto – consumi 
interni) 

 

Nelle successive si indicano gli importi relativi alla spesa per l’assistenza diretta per gli ausili 

per incontinenza con sistema ad assorbenza ed ossigenoterapia liquida domiciliari, per i quali 

l’area farmaceutica territoriale è competente per la liquidazione, si evidenzia che tali dati sono 

relativi ai documenti di spesa acquisiti in carico per le mensilità dell’anno, e, pertanto, la 

valorizzazione è elaborata sulla scorta degli importi dichiarati al lordo di eventuali rettifiche 

conseguenti alle attività di verifica e controllo in corso per il mese di dicembre: 

a.1.1) Distribuzione per conto 
La erogazione dei farmaci classificati in fascia A-PHT nell’anno 2024 attraverso l’attività di D.P.C. 

viene espressa nella tabella successiva per mese ed aggregato in trimestri: 

 
 

 

Spesa per erogazioni in Distribuzione Per Conto Anno 2024 

Mese Costo farmaci netto 
SSN 

Costo acquisto ASL Costo Oneri di 
distribuzione 

Risparmio 
stimato 

D.P.C. > S.S.N. 

GENNAIO € 11.608.289,76 € 5.210.089,86 € 883.897,32 € 5.514.302,58 

FEBBRAIO € 11.148.065,52 € 4.956.333,38 € 865.736,40 € 5.325.995,74 

MARZO € 11.889.529,30 € 5.319.990,27 € 886.818,00 € 5.682.721,03 

TOTALE I°TRIMESTRE € 34.645.884,58 € 15.486.413,51 € 2.636.451,72 € 16.523.019,35 

APRILE € 10.912.697,09 € 5.020.407,01 € 849.771,48 € 5.042.518,60 

MAGGIO € 11.968.633,17 € 5.550.504,30 € 921.888,12 € 5.496.240,74 

GIUGNO € 11.256.280,63 € 5.157.318,58 € 841.756,08 € 5.257.205,96 

TOTALE II° 
TRIMESTRE 

€ 34.137.610,89 € 15.728.229,90 € 2.613.415,68 € 15.795.965,31 

LUGLIO € 13.082.604,28 € 5.999.840,13 € 984.174,00 € 6.098.590,15 

AGOSTO € 9.932.307,65 € 4.495.781,25 € 761.799,72 € 4.674.726,68 

SETTEMBRE € 11.129.743,00 € 5.139.071,99 € 830.475,96 € 5.160.195,05 

TOTALE III° 
TRIMESTRE 

€ 34.144.654,93 € 15.634.693,36 € 2.576.449,68 € 15.933.511,88 

OTTOBRE € 13.373.150,91 € 5.595.727,17 € 928.651,80 € 6.848.771,94 

NOVEMBRE € 12.888.780,29 € 5.471.815,36 € 893.010,72 € 6.523.954,21 

DICEMBRE € 12.528.874,86 € 5.435.145,70 € 865.436,28 € 6.228.292,89 

TOTALE 
IV°TRIMESTRE 

€ 38.790.806,05 € 16.502.688,23 € 2.687.098,80 € 19.601.019,03 

TOTALE ANNO 2023 € 139.073.337,87 € 62.077.982,79 € 10.425.151,32 € 66.570.203,76 
 

Nella successiva tabella si raffronta l’andamento dell’attività di D.P.C. anno 2024 con quanto 

registrato nell’anno 2023: 
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CONTABILE MAGAZZINO n. confezioni Costo farmaci Costo oneri Risparmio D.P.C. > S.S.N. 

TOTALE I° TRIM 2023 326.259     € 14.438.131,65     € 2.387.498,52  € 14.133.972,25 

TOTALE I° TRIM 2024 360.380     € 15.486.413,50     € 2.636.451,72  € 16.523.019,35 

VAR% 2024>2023 +10,46 +7,26 +10,43 +16,90 

TOTALE II° TRIM 2023 325.072 € 14.536.818,84 € 2.379.549,00 € 15.335.169,68 

TOTALE II° TRIM 2024 375.024 € 15.728.229,90 € 2.613.415,68 € 15.795.965,31 

VAR% 2024>2023 +15,37 +8,20 +9,83 +3,00 

I° SEMESTRE 2023 651.331 € 28.974.950,49 € 4.767.047,52 € 29.469.141,93 

I° SEMESTRE 2024 735.404 € 31.214.643,40 € 5.249.867,40 € 32.318.985,66 

VAR% 2024>2023 +12,91 +7,73 +10,13 +9,67 

TOTALE III° TRIM 2023 334.651 € 14.683.326,00 € 2.449.645,32 € 15.838.479,27 

TOTALE III° TRIM 2024 351.974 € 15.634.693,36 € 2.576.449,68 € 15.933.511,88 

VAR% 2024>2023 +5,18 +6,48 +5,18 +0,60 

GEN - SET 2023 985.982 € 43.658.276,48 € 7.216.692,84 € 45.307.621,21 

GEN - SET 2024 1.087.378 € 46.849.336,76 € 7.826.317,08 € 48.252.496,54 

VAR% 2024>2023 +10,28 +7,31 +8,45 +6,50 

TOTALE IV° TRIM 2023 346.244 € 15.086.122,75 € 2.534.506,08 € 16.649.385,96 

TOTALE IV° TRIM 2024 367.090 € 16.502.688,23 € 2.687.098,80 € 19.601.019,03 

VAR% 2024>2023 +6,02 +9,39 +6,02 +17,72 

TOTALE ANNO 2023 1.332.226 € 58.744.399,23 € 9.751.198,92 € 61.957.007,17 

TOTALE ANNO 2024 1.424.404 € 62.077.982,79 € 10.425.151,32 € 66.570.203,76 

VAR% 2024>2023 +6,91 +5,67 +6,91 +7,44 

Il raffronto dei dati totali per le annualità 2024>2023, evidenzia, come espresso in tabella: 

a) un incremento del volume di confezioni erogate pari al 6,91% con analogo valore relativo 

all’importo degli oneri retrocessi alle farmacie 

b) un incremento del volume economico per i soli farmaci acquistati/erogati pari al +5,67% 

c) un risparmio conseguito rispetto alle stesse prestazioni erogate in regime SSN in incremento del 

+7,44% rispetto all’anno 2023, sostanzialmente dovuto a migliori condizioni economiche di 

acquisto. 

Come già indicato nella tabella riepilogativa iniziale, e, per quanto in atti delle Strutture 

Farmaceutiche ospedaliere e territoriali afferenti la spesa come riportata nelle precedenti tabelle 

viene indicata al lordo delle note di credito, emesse dalle Aziende farmaceutiche fornitrici di 

farmaci innovativi per il trattamento dell’epatite C, oncologici, o comunque in esecuzione degli 

accordi negoziali di Cost Sharing e Payment by result per i farmaci prescritti ed erogati con 

attivazione e chiusura dei Registri AIFA a fronte di note di credito ricevute nell’anno in numero 

di 31, per un totale di €  319.509,35. Le Richieste di Rimborso inoltrate nello stesso periodo 

dell’anno, in numero di 17, ammontano ad €  105.721,42. 
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SPESA FARMACEUTICA CONVENZIONATA 

 

In riferimento a quanto sopra, per la spesa farmaceutica convenzionata, nel seguente prospetto 

relativo a tutte le mensilità lavorate, si riportano le variazioni percentuali rilevate dal raffronto 

dei dati registrati nell’anno 2024 con quelli relativi allo stesso periodo dell’anno 2023, da cui si 

evidenzia:  

I. un incremento del numero di ricette spedite +1,17% ( 10.473.422/2024 – 10.351.890/2023); 

II. un valore dell’importo lordo rettificato (al netto delle revisioni contabili) in incremento pari al 

+1,75% (€184.825.271,68/2024 – € 181.643.663,68/2023);  

III. un incremento della quota variabile di partecipazione alla spesa a carico del cittadino, cd. 

Differenza generici, pari al +1,28%; si sostanzia, in riferimento ai valori economici registrati, 

ancora la tendenza nella scelta da parte degli assistiti in favore del farmaco brand/originator 

rispetto al farmaco generico, ma si conferma dal raffronto tra le annualità una costante riduzione 

nel corso delle mensilità; 

IV. un incremento della quota fissa di partecipazione alla spesa, TICKET, pari al +1,45%, con 

andamento in costante crescita, da aprile a dicembre, dopo un I° trimestre con decremento del 

valore: I°TRIM -1,85 / II° TRIM +4,41 / III° TRIM + 2,64 / IV° TRIM +0,66 

V. un incremento dell’importo della spesa netta pari al +3,69% (€ 136.487.612,89-2023/€ 

141.519.022,04-2024); 

VI. il valore medio ricetta lordo nell’anno 2024 è pari ad € 17,72, in incremento dello -0,95% rispetto 

allo stesso periodo del 2023 (€ 17,55), ed il valore netto per ricetta incrementa del +4,39% 

passando da € 13,19 nel 2023 ad € 13,77 nel 2024. 

Si evidenzia che tale valore incrementale è parzialmente consequenziale al nuovo sistema di 

remunerazione delle farmacie; a titolo comparativo, si è provveduto ad una rielaborazione della 

spesa netta, effettuata sul principio del precedente sistema remunerativo con evidenza nella 

tabella riepilogativa successiva della maggiore spesa sostanziatasi nel periodo da marzo a 

dicembre 2024 

2024>2023
 Ricette 

complessive  

Importo lordo 

rettificato

Sconto al SSN L. 

662/96*

Sconto Det. AIFA 

30/12/05*

Sconto Det. AIFA 

09/02/07
Sconto L.135/2012 Totale Sconto

base_calcolo 

spesa_convenzionata
Ticket quota fissa*

Ticket quota 

variabile***
Totale Ticket Importo netto

GENNAIO 2,37 3,08 0,28 -2,06 1,75 -0,15 0,24 3,25 -0,58 2,66 1,44 3,73

FEBBRAIO 3,25 2,93 2,14 0,32 3,08 0,65 1,70 2,99 1,43 3,32 2,60 3,10

MARZO -5,71 -9,79 -100,00 -8,14 -100,00 -100,00 -97,87 -4,04 -5,96 -6,51 -6,31 -3,64

I° TRIM -0,24 -1,56 -35,25 -3,54 -34,04 -35,46 -34,46 0,56 -1,85 -0,43 -0,97 0,90

APRILE 10,77 9,32 -100,00 0,42 -100,00 -100,00 -97,59 11,47 11,73 11,73 11,73 11,20

MAGGIO 1,38 1,60 -100,00 -1,09 -100,00 -100,00 -97,66 3,37 2,40 0,86 1,45 3,69

GIUGNO -2,09 -1,68 -100,00 -3,59 -100,00 -100,00 -97,68 -0,35 -0,92 -2,60 -1,97 -0,13

II° TRIM 3,11 2,88 -100,00 -1,46 -100,00 -100,00 -97,65 4,62 4,41 3,07 3,59 4,71

SEMESTRE 1,40 0,63 -67,25 -2,49 -66,45 -67,17 -65,62 2,56 1,31 1,29 1,29 2,77

LUGLIO 9,37 11,25 -100,00 13,06 -100,00 -100,00 -97,33 12,61 9,75 9,15 9,37 13,20

AGOSTO -2,53 -1,36 -100,00 -2,98 -100,00 -100,00 -97,70 -0,09 -2,32 -1,89 -2,05 0,21

SETTEMBRE -1,18 0,71 -100,00 1,41 -100,00 -100,00 -97,65 1,92 -0,63 -0,82 -0,75 2,41

III° TRIM 2,21 3,91 -100,00 4,35 -100,00 -100,00 -97,55 5,19 2,64 2,46 2,53 5,66

GEN-SET 1,65 1,66 -77,47 -0,29 -76,95 -77,43 -75,59 3,39 1,71 1,65 1,67 3,68

OTTOBRE 2,36 4,38 -100,00 6,26 -100,00 -100,00 -97,52 5,40 2,86 3,42 3,22 5,75

NOVEMBRE -1,20 1,11 -100,00 5,33 -100,00 -100,00 -97,65 2,17 0,26 -0,79 -0,41 2,63

DICEMBRE -1,89 0,87 -100,00 4,42 -100,00 -100,00 -97,69 1,96 -1,15 -2,00 -1,69 2,70

IV° TRIM -0,25 2,13 -100,00 5,35 -100,00 -100,00 -97,62 3,18 0,66 0,19 0,36 3,70

SEMESTRE 0,94 2,99 -100,00 4,86 -100,00 -100,00 -97,59 4,15 1,61 1,28 1,40 4,65

VAR.% 2024 >2023 1,17 1,77 -83,04 1,03 -82,71 -83,05 -81,06 3,33 1,45 1,28 1,35 3,69
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il risultato di tale rielaborazione evidenzia che, secondo il vecchio sistema retributivo si sarebbe 

registrata una minore spesa netta per € 1.913.363,16;  

ulteriormente da considerare è lo spostamento con provvedimento AIFA, di alcuni principi attivi 

dalla fascia A-PHT alla fascia A, pertanto uno switch dalla Distribuzione Per Conto alla 

Farmaceutica in convenzione pari ad € 390.579,41, come da tabella riassuntiva di seguito 

indicata: 

Codice ATC ATC Numero Ricette Confezioni Importo Lordo 

A10BD07 METFORMINA E SITAGLIPTIN 7670 7776   217.401,90 €  

A10BD08 METFORMINA E VILDAGLIPTIN 2328 2396     61.311,65 €  

A10BH01 SITAGLIPTIN 4191 4304     98.599,02 €  

A10BH02 VILDAGLIPTIN 491 498     13.266,84 €  

pertanto il rapporto evidenziato nella relazione di un incremento dell’importo della spesa netta 

pari allo +3,69%, riparametrato secondo il risultato definitivo, è quantificabile in un incremento 

pari al + 1,99%.  

Nella successiva tabella è riassunto l’andamento prescrittivo in volume economico (spesa 

pro-capite pesata) relativamente al Budget assegnato ai Medici di Medicina Generale per 

l’anno 2024 (Deliberazione n. 370/2024 € 151,50 procapite/assistiti pesati), e dal raffronto 

dei volumi registrati, si realizza un risultato, nel periodo in esame per questa ASL, il rispetto 

dell’obiettivo fissato quale budget prescrittivo assegnato ai MM.M.G.; 
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ASL NAPOLI 2 NORD – l’andamento prescrittivo in volume economico (spesa 

pro-capite pesata) relativamente al Budget assegnato ai Medici di Medicina 

Generale per l’anno 2024 

Distretto 

Budget 

Differenza 

budget da target 

Budget DEL. N.370/2024 annuale € 

151,50 

Anno 2024   

(€)   

35 - POZZUOLI € 159,33 5,17 FUORI TARGET 

36 - ISCHIA € 141,50 -6,60   

37 - GIUGLIANO € 153,61 1,39 FUORI TARGET 

38 - MARANO € 168,46 11,19 FUORI TARGET 

39 - VILLARICCA € 166,50 9,90 FUORI TARGET 

40 - MUGNANO € 170,09 12,27 FUORI TARGET 

41- 

FRATTAMAGGIORE 
€ 157,38 3,88 FUORI TARGET 

42 - ARZANO € 174,45 15,15 FUORI TARGET 

43 - CASORIA € 173,30 14,39 FUORI TARGET 

44 - AFRAGOLA € 153,87 1,56 FUORI TARGET 

45 - CAIVANO € 164,99 8,90 FUORI TARGET 

46 - ACERRA € 163,69 8,05 FUORI TARGET 

47 - CASALNUOVO € 140,17 -7,48   

ASL NAPOLI2NORD € 159,05     
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Nella tabella successiva si raffronta il dato registrato nell’anno corrente con quello relativo allo 

stesso periodo degli anni 2022, 2023, 2024: 

Spesa pro capite per la prescrizione farmaceutica S.S.N. relativa al Budget economico assegnato al 
M.M.G. 

Distretti Sanitari 
RISULTATO AL 

31/12/2021 
RISULTATO AL 

31/12/2022 
RISULTATO AL 

31/12/2023 
RISULTATO AL 

31/12/2024 

VAR % 
2024>2023 

DS 35 € 156,00 € 154,20 € 153,80 € 159,33 3,60 

DS 36 € 129,50 € 136,20 € 133,40 € 141,50 6,07 

DS 37 € 151,20 € 142,80 € 142,70 € 153,61 7,65 

DS 38 € 157,40 € 156,60 € 153,30 € 168,46 9,89 

DS 39 € 162,70 € 164,90 € 159,80 € 166,50 4,19 

DS 40 € 155,30 € 152,90 € 152,40 € 170,09 11,61 

DS 41 € 157,90 € 151,40 € 151,00 € 157,38 4,23 

DS 42 € 170,90 € 161,90 € 160,90 € 174,45 8,42 

DS 43 € 155,80 € 156,00 € 155,70 € 173,30 11,30 

DS 44 € 161,60 € 155,50 € 152,50 € 153,87 0,90 

DS 45 € 165,60 € 158,10 € 157,00 € 164,99 5,09 

DS 46 € 152,00 € 157,90 € 156,10 € 163,69 4,86 

DS 47 € 142,30 € 136,50 € 133,50 € 140,17 5,00 

A.S.L. € 155,60 € 152,90 € 151,60 € 159,05 4,91 

 

Nella precedente tabella è riassunto l’andamento prescrittivo in volume economico (pesa pro-

capite pesata) relativamente al Budget assegnato ai Medici di Medicina Generale per l’anno 2024 

e dal raffronto dei volumi registrati, si realizza un risultato nel periodo, in incremento rispetto 

al dato registrato nello stesso dell’anno 2023; è indubbio che la valorizzazione della spesa pro-

capite sia anch’essa influenzata parzialmente in ragione di quanto innanzi espresso; al fine di 

mantenere l’andamento della spesa sostenuta per l’assistenza farmaceutica con un trend 

positivo, nel rispetto del diritto di cura del cittadino ed in ragione dei termini di appropriatezza 

delle prescrizioni terapeutiche è in corso valutazione dell’attività prescrittiva dei MM.M.G. per 

cinque categorie ATC come evidenziato nel D.D. n.179/2023: A02BC Inibitori della pompa acida 

/ A11CC Vitamina D e analoghi / C10AA Inibitori della HMG-CoA reduttasi / C10AX06 Omega-

3-trigliceridi. In riferimento alle attività di monitoraggio della spesa farmaceutica convenzionata, 

in riferimento agli indicatori di cui ai D.C.A. 179/2023 e farmaci sentinella ATC J antibiotici, si è 

dato ulteriore impulso alle UCAD distrettuali, relativamente al monitoraggio e verifica 

dell’appropriatezza prescrittiva con specifici focus in riferimento agli ATC a maggiore incidenza 

di spesa ed ai prescrittori con scostamenti anche non significativi dal dato aziendale e 

distrettuale. 

 

a.1.2) Spesa assistenza farmaceutica integrativa 
Relativamente alla spesa farmaceutica per l’assistenza integrativa (celiachia, errori metabolici e 

presidi per diabetici) il dato cumulativo nel periodo considerato, desunto dalla elaborazione dei 

dati mensili dichiarati dalle farmacie convenzionate per il pubblico e privato esercizio è 

riassunto come di seguito: 

 

 

 

 

PRESIDI PER DIABETICI 
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ANNO 
n. ricette/documenti di 

spesa 
Importo netto a liquidazione 

farmacie 
Importo IVA 

4% 
Importo lordo 

2023 273.148 € 7.656.916,42 € 306.276,33 € 7.963.192,75 

2024 158.821 € 2.145.534,81 € 85.821,03 € 2.231.356,30 
VAR%     

 

PRESIDI PER DIABETICI / DPC 

ANNO n.ro confezioni erogate Costo acquisto presidi ASL Oneri farmacie Importo totale 

2023 99.247 € 280.973,10 € 383.609,06 € 664.582,16 

2024 667.013 € 2.294.359,99 € 2.903.245,35 € 5.197.605,34 

VAR%     
 

Il servizio di Distribuzione per conto dei presidi per diabetici è stato attivato nell’ultimo 
trimestre dell’anno 2023, peraltro, è ancora attivo il precedente sistema di erogazione da 
utilizzarsi al fine di evitare episodi di mancato monitoraggio dei valori glicemici da parte degli 
assistiti diabetici; pertanto, il raffronto sulla variazione della spesa, valorizzato in decremento 
del – 13,89%, è stato calcolato in ragione del valore registrato nell’anno 2023 pari ad € 
8.627.774,91 ed al totale di spesa registrato nello stesso periodo del 2024  pari ad € 7.428.961,64. 

 

 

ALIMENTI PER CELIACI/ERRORI METABOLICI 

ANNO 
n. ricette/documenti di 

spesa 
Importo netto a 

liquidazione farmacie 
Importo IVA 4% Importo IVA 10% Importo lordo 

2023 37.634 € 2.381.771,77 € 18.478,70 € 191.979,99 € 2.592.230,46 

2024 37.251 € 2.156.727,52 € 17.534,65 € 171.811,02 € 2.346.083,39 

VAR% -1,01 -9,45   -9,50 

 

ALIMENTI APROTEICI per IRC 

ANNO 
n. ricette/documenti di 

spesa 
Importo netto a 

liquidazione farmacie 
Importo IVA 

4% 

Importo IVA 
5% 

Importo IVA 
10% 

Importo lordo 

2023 11.268 € 711.048,66 € 11.069,45 € 74,8 € 43.281,81 € 765.474,72 

2024 11.043 € 723.593,82 € 10.495,42 € 15,31 € 46.089,79 € 780.194,34 

VAR% -2,00 +1,76    +1,92 

 

A quanto sopra, necessita aggiungere gli importi sostenuti per la stessa spesa per il tramite degli 

esercizi commerciali, registrati all’Albo Regionale: 

ALIMENTI PER CELIACI/ERRORI METABOLICI 

ANNO 
n. ricette/documenti di spesa Importo netto a liquidazione 

esercizi convenzionati 
Importo IVA  Importo lordo 

2023 51.100 € 2.300.355,25 € 200.811,37 € 2.501.166,62 

2024 56.027 € 2.503.759,59 € 218.254,38 € 2.722.014,00 

VAR% +9,64 +8,84  +8,82 

 

 

 

ALIMENTI APROTEICI per IRC 
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ANNO 
n. ricette/documenti di spesa Importo netto a liquidazione 

esercizi convenzionati 
Importo IVA  Importo lordo 

2023 2.906 € 155.525,39 € 10.758,69 € 166.284,09 

2024 2.745 € 150.642,01 € 10.513,36 € 161.165,32 

VAR% -5,54 -3,14  -3,07 

 

4.2.10. Area della rete oncologica 
a.1) Confronto Dati di Attività degli Esercizi T e T-1 

 

Di seguito si riporta la produzione chirurgica delle strutture arruolate alla Rete Oncologica. In 

particolare, viene riportato il volume dei primi interventi effettuati dall’Azienda nell’anno 2024, per 

specifica sede tumorale: 

RETE ONCOLOGICA (ROC) 

Monitoraggio produzione chirurgica ex DGR 477/2021 delle strutture arruolate nella rete 

Ospedale Sede Tumorale 2024 2023 ∆ 

15005700 Ospedale Civile S. Giovanni 
di Dio Tumore Mammella 250 188 62 

15005800 Ospedale San Giuliano Tumore Colon 19 19 0 

15005800 Ospedale San Giuliano Tumore Tiroide 4 5 -1 

15019100 Ospedale S.M. delle Grazie Tumore Mammella 22 40 -18 

15019100 Ospedale S.M. delle Grazie Tumore Colon 80 85 -5 

15019100 Ospedale S.M. delle Grazie Tumore Retto 16 39 -23 

15019100 Ospedale S.M. delle Grazie Tumore Stomaco 17 24 -7 

15019100 Ospedale S.M. delle Grazie Tumore Pancreas 4 5 -1 

15019100 Ospedale S.M. delle Grazie Tumore Cervice uterina 3 2 1 

15019100 Ospedale S.M. delle Grazie Tumore Ovaio 8 4 4 

15019100 Ospedale S.M. delle Grazie Tumore Prostata 61 60 1 

15019100 Ospedale S.M. delle Grazie Tumore Testicolo 10 9 1 

15019100 Ospedale S.M. delle Grazie Tumore Rene 67 53 14 

15019100 Ospedale S.M. delle Grazie Tumore Vescica 26 20 6 

15019100 Ospedale S.M. delle Grazie Tumore Endometrio 11 17 -6 

15019100 Ospedale S.M. delle Grazie Tumore Testa Collo 7 12 -5 

15019100 Ospedale S.M. delle Grazie Tumore SNC 67 71 -4 

15019100 Ospedale S.M. delle Grazie 
Tumore Fegato 
chirurgico 10 3 7 

15019100 Ospedale S.M. delle Grazie 
Tumore Fegato non 
chirurgico 28 74 -46 

 

 

Di seguito si indicano i numeri di PACC erogati dai Presidi ospedalieri pubblici nel 2024 in attuazione 

della DGRC n. 470 del 13/09/2022 “Modifiche e integrazioni alla Delibera di Giunta Regionale n. 388 

del 19/07/2022 contenente: “Linee di indirizzo per l’attuazione del modello organizzativo del Day 

Service per le prestazioni di chemioterapia”. 

 

Codice identificativo pacc Descrizione PACC 
PRESTAZIONI 

2024 2023 ∆ %∆ 

P410 INFUSIONE DI SOSTANZE 
CHEMIOTERAPICHE 

25.675 4.002 21.673 542% 
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a.2) Obiettivi di Attività dell'esercizio 2024 e confronto con il livello programmato 

 

La Regione Campania (ROC) ha istituito la Rete Oncologica Campana con delibera n. 98 del 20.09.2016. 

L’organizzazione della ROC si basa, tra l’altro, sui Centri Oncologici di Riferimento Polispecialistici 

(CORP) che hanno funzioni diagnostico-stadiative, terapeutiche e di follow-up oncologico. L’Azienda, 

recependo le indicazioni dei decreti attuativi istitutivi della ROC ha attivato i gruppi oncologici 

multidisciplinari (GOM) interaziendali. Successivamente, ai sensi della DGRC n. 273 del 07/06/2022, 

ha implementato il CORP “Santa Maria delle Grazie di Pozzuoli” ed i propri gruppi oncologici 

multidisciplinari (GOM) per la gran parte delle patologie oncologiche secondo il modello operativo del 

Comprehensive Cancer Network. Al CORP Santa Maria delle Grazie di Pozzuoli afferiscono anche gli 

altri centri a gestione diretta presenti presso l’ASL Napoli 2 Nord. Per altre patologie oncologiche sono 

attivi i GOM interaziendali con l’AOU Federico II (tumori eredo-familiari) e con l’AOU Vanvitelli 

(Polmone, mesotelioma, melanoma della cute e melanoma della coroide). 

Nel periodo 9/1/2024-9/1/2025 sono state inserite sulla piattaforma ROC n. 1861 schede di 

segnalazione per i GOM aziendali afferenti al CORP Santa Maria delle Grazie e n. 29 schede per i GOM 

interaziendali, afferenti questi ultimi per la quasi totalità al CORP AOU Vanvitelli.  

I pazienti hanno seguito i percorsi appropriati stabiliti dai PDTA della ROC certificati e tracciati dai 

verbali di tutte le sedute dei GOM controllati ed approvati dai rispettivi coordinatori.  

Nell’ambito della rete oncologica regionale partecipano anche le strutture territoriali deputate 

all’erogazione dei servizi, con un processo che, nella maggior parte dei casi, comincia con la dimissione 

ospedaliera o in sede di GOM con la segnalazione sulla piattaforma dedicata di quei pazienti 

bisognevoli di prestazioni nel setting territoriale, realizzando così la continuità ospedale-territorio. 

Nell’anno 2024 sono state accettate dai 13 Distretti sanitari della ASL, attraverso la Porta unitaria di 

accesso (PUA) n. 633 schede “Richiesta servizi” territoriali provenienti dai vari GOM dei CORP della 

rete oncologica regionale, con distribuzione percentuale così come indicata nel grafico seguente. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Le tabelle che seguono mostrano gli obiettivi e i relativi risultati attesi per l’area della Rete 

Oncologica definiti per l’anno 2024. 
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Altri obiettivi per l’anno 2024 sono: 

Garantire i volumi minimi di attività chirurgica stabiliti dalla Regione per le strutture della rete oncologica; 

Attuazione DGRC n. 470 del 13/09/2022 “Modifiche e integrazioni alla Delibera di Giunta Regionale n. 388 

del 19/07/2022 contenente: “Linee di indirizzo per l’attuazione del modello organizzativo del Day Service 

per le prestazioni di chemioterapia. 

Implementazione di ulteriori misure per snellire i processi all’interno del percorso ospedaliero dei pazienti 

oncologici reclutati dai GOM. 

Di seguito si indicano i numeri di PACC erogati dai Presidi ospedalieri pubblici nel 2024 in attuazione della 

DGRC n. 470 del 13/09/2022 “Modifiche e integrazioni alla Delibera di Giunta Regionale n. 388 del 

19/07/2022 contenente: “Linee di indirizzo per l’attuazione del modello organizzativo del Day Service per 

le prestazioni di chemioterapia”. 

 

Codice identificativo pacc Descrizione PACC 
PRESTAZIONI 

2024 2023 ∆ %∆ 

P410 INFUSIONE DI SOSTANZE 
CHEMIOTERAPICHE 

25.675 4.002 21.673 542% 

 

In riferimento all’obiettivo di garantire i volumi minimi di attività chirurgica stabiliti dalla Regione per 

le strutture della rete oncologica si riporta di seguito la tabella del monitoraggio produzione chirurgica 

ex DGR 477/2021 delle strutture arruolate nella rete con i cut off anno 2024 ex DGR 798/2023 

 

 

Con riguardo all’obiettivo dell’attuazione DGRC n. 470 del 13/09/2022 “Modifiche e integrazioni alla Delibera di Giunta 

Regionale n. 388 del 19/07/2022 contenente: “Linee di indirizzo per l’attuazione del modello organizzativo del Day 

Service per le prestazioni di chemioterapia”, si specifica che la predetta DGRC 470/22 prevede la modifica del setting 

assistenziale da Day Hospital a Day-Service Ambulatoriale effettuando la seguente tipologia di attività ambulatoriale 

complessa: trattamento antitumorale con infusione di farmaci, trattamento chemioterapico con prescrizione di farmaci 

orali o per iniezione intramuscolare o sottocutanea e monitoraggio clinico-strumentale oncoematologico. Il Day services 

da introdurre, ai sensi della DGRC, è il P410 Infusione di sostanze chemioterapiche, per il quale i Presidi ospedalieri 

pubblici nel 2024 hanno erogato n. 25.675 PACC, rispetto ai 4.002 erogati nel 2023.  

 

 

 

 

 

 

 

Codice obiettivo Obiettivo Risultato atteso 2023 

H02Z 

Quota di interventi per tumore maligno 

della mammella eseguiti in reparti con 

volume di attività superiore a 150 (10% 

tolleranza) interventi annui 

>70% 

H03C 

Proporzione di nuovo intervento di 

resezione entro 120 giorni da un 

intervento chirurgico conservativo per 

tumore maligno della mammella 

<8,6% 

ONC001S 

Attuazione delle misure regionali previste 

dai documenti di indirizzo relativamente 

alla gestione del paziente oncologico 

nell'ambito dei GOM aziendali. 

Potenziamento degli strumenti di 

monitoraggio della qualità e tempi di 

presa in carico nelle varie fasi del 

percorso 

Garantire la partecipazione e/o il supporto ai 
GOM e riscontro tempestivo alle richieste. 
 
Monitoraggio obiettivo attraverso i case 
manager 
 
Gestione dei pazienti oncologici nel rispetto 

dei PDTA regionali ed effettuando il 

monitoraggio della qualità e dei tempi di 

presa in carico nelle varie fasi del percorso 
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Ospedale Sede Tumorale 2024 
Cut off annuo 2024 DGR 
798/2023 

Cut off 2024 
Ragiunto 

15005700 Ospedale Civile S. 
Giovanni di Dio Tumore Mammella 250 84 SI 

15005800 Ospedale San Giuliano Tumore Colon 19 28 NO 

15005800 Ospedale San Giuliano Tumore Tiroide 4 11 NO 

15019100 Ospedale S.M. delle 
Grazie Tumore Mammella 22 84 NO 

15019100 Ospedale S.M. delle 
Grazie Tumore Colon 80 28 SI 

15019100 Ospedale S.M. delle 
Grazie Tumore Retto 16 17 NO 

15019100 Ospedale S.M. delle 
Grazie Tumore Stomaco 17 17 SI 

15019100 Ospedale S.M. delle 
Grazie Tumore Pancreas 4 8 NO 

15019100 Ospedale S.M. delle 
Grazie 

Tumore Cervice 
uterina 3 8 NO 

15019100 Ospedale S.M. delle 
Grazie Tumore Ovaio 8 17 NO 

15019100 Ospedale S.M. delle 
Grazie Tumore Prostata 61 17 SI 

15019100 Ospedale S.M. delle 
Grazie Tumore Testicolo 10 11 NO 

15019100 Ospedale S.M. delle 
Grazie Tumore Rene 67 17 SI 

15019100 Ospedale S.M. delle 
Grazie Tumore Vescica 26 11 SI 

15019100 Ospedale S.M. delle 
Grazie Tumore Endometrio 11 8 SI 

15019100 Ospedale S.M. delle 
Grazie Tumore Testa Collo 7 11 NO 

15019100 Ospedale S.M. delle 
Grazie Tumore SNC 67 17 SI 

15019100 Ospedale S.M. delle 
Grazie 

Tumore Fegato 
chirurgico 10 17 NO 

15019100 Ospedale S.M. delle 
Grazie 

Tumore Fegato non 
chirurgico 28 11 SI 

 

 

 

 

 

 

  



 

ASL Napoli 2 Nord – Via Lupoli 27 – 80027 Frattamaggiore (NA) 
Relazione sulla Gestione anno 2024 

Pag. 81 di 97 

 

4.3.  PREVENZIONE 

 

a.1) Confronto Dati di Attività degli Esercizi T e T-1 

 

La ASL Napoli 2 Nord, nell’anno 2024, avvalendosi delle varie strutture aziendali, ha svolto una 

serie di attività nell’ambito dei Piani della Prevenzione PRP 2020-2025. 

In particolare, l’Azienda: 

 ha stipulato dei Protocolli di Intesa con alcuni Comuni (quali ad esempio il Comune di Casoria, 

quello di Qualiano e quello di Calvizzano), al fine di promuovere una  governance integrata delle 

azioni condotte nel setting scuola. In questo contesto, sono stati svolti vari incontri per dare 

ampia diffusione e conoscenza del programma “Scuole che Promuovono Salute”, così da ottenere 

anche un incremento del numero delle scuole coinvolte; 

 stipulando accordi a mezzo protocolli di intesa e Lettere di intenti con numerose associazioni, 

scuole, enti, stakeholder del territorio, ha proceduto all’ attivazione di un programma strategico 

di prevenzione per contrastare la sedentarietà e l’inattività fisica, attivando un Gruppo di 

cammino presso Comune di Frattamaggiore e realizzando piste ciclabili e/o adibito spazi 

pubblici idonei a svolgere esercizio fisico/attività motoria; 

 ha istituito un gruppo di coordinamento per il programma “Luoghi di lavoro che promuovono 

salute” e organizzati una serie di incontri formativi. È stato anche attivato uno sportello 

informativo al fine di promuovere l’adesione al programma; 

 ha gettato le basi per la creazione di un osservatorio per la prevenzione nel Comune di Acerra, 

necessario per contrastare il fenomeno delle dipendenze nella sua complessità e 

multidimensionalità grazie ad un’equipe multidisciplinare, promuovendo servizi di cura sul 

territorio ed interventi di formazione, informazione e sensibilizzazione; 

 ha gestito attività di informazione, comunicazione e formazione degli operatori scolastici 

nell’ambito di due convegni per la presentazione del catalogo della Educazione alla Salute- Scuole 

Promotrici di Salute, realizzando inoltre materiale informativo (opuscoli, poster/ locandine, 

manuali) sul tema della sicurezza ambienti di vita; 

 ha avviato un percorso di formazione per gli operatori dei servizi aziendali su temi prioritari 

inerenti alle metodologie di valutazione e di gestione del rischio (cancerogeno, ergonomico, 

psicosociale), al fine di rendere più efficaci e proattive le attività di controllo e assistenza, 

elaborando e diffondendo inoltre documenti tecnici relativi alla prevenzione dei rischi; 

 rispetto all’ambiente, al clima e alla salute ha avviato una campagna di comunicazione ai 32 enti 

locali dei Comuni del territorio della ASL e ha partecipato alla redazione del manuale Regione 

Campania “Urban Health Strategies”: buone pratiche, in materia di sostenibilità ed eco-

sostenibilità per la valutazione dell’impatto sulla salute; 

 ha avviato una serie di attività (quali corsi di formazione, produzione e diffusione di materiale 

informativo, organizzazione di incontri ad hoc) con oggetto la conoscenza dei bambini di fascia 

età 0-24, anche in relazione alla nutrizione, alla sicurezza alimentare e alla prevenzione delle 

malattie vettoriali; 

 ha organizzato su tutto il territorio aziendale giornate dedicate agli screening oncologici e al 

tema della prevenzione e della sorveglianza sanitaria; 

 ha istituito un ambulatorio per l’accesso dei soggetti con particolari fragilità sociali (STP/ENI, 

ROM, SFD, soggetti con precarietà sociale…) verso il SSN di primitiva afferenza, agevolando e 

promuovendo l’accesso garantito indifferentemente presso l’ambulatorio di Medicina Preventiva 

del Dipartimento di Prevenzione; 

 ha stipulato un protocollo d'intesa con la CRI Napoli Nord per le attività territoriali ed ha avviato 

la procedura di acquisto per l’apparecchiatura per effettuare il Check-Up Assetto Lipidicoal fine 

di valutare il Rischio Cardiovascolare. 

Per il 2024, in relazione al PP05 sicurezza negli ambienti di vita ref dott.ssa Margherita Crispino, 

le attività svolte per le azioni di programma sono state le seguenti: Implementazione delle 
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attività e perfezionamento di quanto in atto nel 2023 Implementazione delle attività svolte in 

sede regionale, aziendale, territoriale (enti locali e scuole), con eventi formativi istituzionali 

specifici dedicati alla corretta gestione dell'"Urban Health Strategies" (per la valutazione 

dell'impatto sulla salute degli interventi di riqualificazione e rigenerazione urbana e ambientale" 

quale strumento di Sanità Pubblica per la creazione e la valorizzazione di contesti urbani 

favorevoli alla promozione di uno stile di vita attivo per la prevenzione degli incidenti e la 

promozione dell’attività fisica, dei "PUMSPiani urbani di mobilità sostenibile" (orientati alla 

gestione del territorio, degli ambienti urbani e domestici per la prevenzione dei rischi che 

predispongono a incidenti domestici e stradali). Censimento dei comuni che hanno adottato lo 

strumento urbanistico dei PUMS autorizzati e in corso di attuazione e/o soggetti a pareri. Attività 

di informazione-informazione-comunicazione sulle tematiche di azione del PP05 alle fasce di 

popolazione generale (con riguardo alle fasce di età suscettibili: ragazzi 6-18 anni - popolazione 

scolastica, anziani e immigrati ospiti delle strutture dedicate all'accoglienza autorizzate da 

prefettura di Napoli) e al personale sanitario e tecnico aziendale (MMG, PDL, Operatori Area 

Tecnica/Sanitaria). Implementazione delle attività intersettoriali con il gruppo di lavoro degli 

altri programmi del PRP 2020-2025, in particolare con PP02, PP04, PP09, PL 16 e di riferimento 

con il nucleo coordinamento progetti aziendale. 

Le tabelle che seguono mostrano la produzione del Dipartimento di Prevenzione:  

 

  DIPARTIMENTO PREVENZIONE ASL NAPOLI 2 NORD   

  U.O.C. Igiene degli Alimenti e Nutrizione (SIAN).   

  Report Attività Anno 2024   

1.1 
Controllo Igienico-sanitario nei settori della produzione, trasformazione, conservazione, 
commercializzazione, trasporto e deposito, distribuzione e somministrazione degli alimenti 
e bevande, comprese le acque minerali 

  

  N. Registrazione Imprese alimentari R.CE 852/2004 1109 

  Attività A01 ispezioni per sistemi da allarme rapido 519 

  Attività A3 Supervisioni totali  30 

  Attività B42 Ispezioni effettuate in base alla categoria di rischio 417 

  Piano B22 condizioni igienico sanitarie stabilimenti ristorazione collettiva 98 

  Piano B77 condizioni igienico sanitarie stabilimenti ristorazione pubblica  328 

  Attività B23 controllo SCIA 44 

  Attività B24 Ispezioni per reclami, segnalazioni 12 

  Attività B2 Ispezioni verifica della risoluzione. Non conformità significative e gravi 304 

  Attività B5 Ispezioni con la tecnica delle sorveglianza in tutti i tipi di stabilimento 9 

  
Attività AO10 Ispezioni per rilascio certificato per esportazione o scambi extracomunitari 
merce 506 

  Attività B19 ispezioni su richiesta forze dell'ordine e altre autorità 134 

  Attività AO14 ispezioni effettuate per dissequestri/distruzioni 21 

  Attività B46 Sospetto di presenza N.C. 532 

1.2 
Campionamento ed esecuzione dei controlli analitici secondo la tipologia degli alimenti e 
delle bevande 

  

  P.A10 Piano Nazionale di monitoraggio OGM Controlli Ufficiali 3 

  P. A10 Piano Nazionale di monitoraggio OGM N. Campioni 10 

      Piano sui residui di Fitosanitari negli alimenti di origine vegetale n. campioni 90 

  
P. A23 Piano sui requisiti microbiologici di pasti prodotti nei centri per rist. collettiva O.A 
Campioni / 

  
P. A24 Piano sui requisiti microbiologici di pasti prodotti nei centri per rist. collettiva O.N.A. 
Campioni 20 



 

ASL Napoli 2 Nord – Via Lupoli 27 – 80027 Frattamaggiore (NA) 
Relazione sulla Gestione anno 2024 

Pag. 83 di 97 

 

  
P. A25 Piano sulle preparazioni alimentari pronte per il consumo. Vendita al dettaglio e 
all'ingrosso. Campioni 36 

  
P. A26 Piano sui requisiti microbiologici di alcuni alimenti negli stabilimenti di produzione. 
Campioni 19 

  
P. A27 Piano sui requisiti microbiologici di alcuni alimenti negli stabilimenti di 
commercializzazione. Campioni 81 

  
P. A29 Piano sui requisiti microbiologici dei vegetali e frutta. Commercio al dettaglio e 
all'ingrosso. Campioni 42 

  
P.A30 Piano contaminanti chimici in prodotti alimentari di O.N.A. negli stabilimenti di 
produzione. Campioni 6 

  
P:A31: Piano contaminanti chimici in prodotti alimentari di O N.A. Commercio al dettaglio e 
all’ingrosso. Campioni 26 

  P. A47 Monitoraggio MOCA negli stabilimenti di commercio all'ingrosso.  Campioni 14 

  P. A48 Alimenti e loro ingredienti trattati con radiazioni ionizzanti.  Campioni 3 

  P. A52 Monitoraggio micotossine 18 

  
Piano M. acque destinate al consumo umano.  N. campioni     *(di competenza SIAN nell'Asl 
Napoli2nord) 1160 

  
n. campioni per ricerca fitosanitari                                          *(di competenza SIAN nell'AsI 
Napoli2nord) 56 

 PM radioattività acque destinate al consumo umano n.campioni 38 

  PM B58A –B58B campioni 6 

  PM e campionamento acque potabili casette dell’acqua N. 4 

  PM B59 6 

  PM acque minerali 9 

 
Attività su esposti acque destinata al consumo umano *(di competenza SIAN nell’Asl 
Napoli2nord) 8 

 Attività gestione non conformità acque destinate al consumo umano 8 

 AttivitàB2 19 

 Attività B19  5 

 Attività B20 3 

 Attività B42 26 

  Attività di irrogazioni sanzioni 13 

  Comunicazioni con utenti ed Enti 851 

1.3 
Controllo sul deposito, commercio, vendita e impiego di fitofarmaci, additivi e coloranti ed 
altro 

  

  Piano B 18a Controllo sul commercio-ispezione nelle rivendite dei prodotti fitosanitari 15 

  Piano B 18b Ispezioni presso aziende agricole 20 

  Piano B 18c campioni per controllo formulati prodotti fitosanitari 2 

  P. A22Piano di monitoraggio sugli additivi. Campioni  7 

  n. commissioni regionali di esami per autorizzazione acquisto ed utilizzo prodotti fitosanitari 14 

1.4 
Controllo sulla produzione e sul commercio dei prodotti dietetici e degli alimenti per la 
prima infanzia 

  

  P. A16 alimenti per lattanti e per la prima infanzia in fase di distribuzione. N. Campioni 3 

  P. A17-b Monitoraggio integratori alimentari in fase di produzione. N. Campioni / 

  P. A18 Monitoraggio integratori alimentari in fase di distribuzione. N. Campioni 5 

  P: A20 alimenti FSG destinati ad una alimentazione particolare (distribuzione) campioni  40 

1.5 Controllo sulla contaminazione ambientale sugli alimenti e bevande   

  Vedi campionamento ed esecuzione controlli analitici (punto 1.2)   

1.6 
Controllo delle tossinfezioni alimentari e delle patologie collettive di origine alimentare. N. 
Interventi per tossinfezioni alimentari 

23 

1.7 
Informazione di prevenzione nei confronti degli addetti alla produzione, manipolazione, 
trasporto, somministrazione deposito e vendita delle sostanze alimentari e delle bevande 
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  n° Corsi di formazione per alimentaristi 48 

1.8 Prevenzione nella collettività degli squilibri nutrizionali qualitativi e quantitativi    

  n° Tabelle dietetiche standard e speciali invernale/estivo predisposte/aggiornate 448 

  Menù ristorazione scolastica ai comuni 40 

  PB14. Prevenzione gozzo e patologie da carenza iodica. n. interventi 64 

  Formazione degli OSA in materia di Celiachia e allergeni alimentari- n. addetti formati 63 

  
N. Interventi di educazione alimentare Scuole PRP PP01 (buone pratiche del. GR Campania 
501/2017) 

25 

  N. Attività B40 3 

  N. Audit certificazione ISO 9001:2015 Settore Nutrizione  5 

  
Interventi di counseling/sorveglianza nutrizionale. (Ambulatori di Prevenzione Nutrizionale) 
Biologi Nutrizionisti 

4524 

  N. attività di formazione e coordinamento e attività TARSIN 24 

 

 

 

 

  ASL Napoli 2 Nord Dipartimento di Prevenzione   

  U.O.C. Igiene e Sanità Pubblica  

  Report Attività Anno 2024  

U.O.   TOTALE 

SISP 1.5 Vigilanza Igienica sulle attività di disinfezione, disinfestazione e derattizzazione  

 1.5 b n° interventi di disinfezione, disinfestazione e derattizzazione 1152 
 2 Tutela della collettività dei rischi sanitari connessi all'inquinamento ambientale  

SISP 2.1 Verifica degli effetti sulla salute da inquinamento atmosferico e acustico  

 2.1 a n° attività per inquinamento atmosferico poco significativo 4 

 2.1 b n° attività per ridotto inquinamento atmosferico  152 

 2.1 c n° attività per inquinamento acustico 1 

 2.1 d n° pareri in conferenze di servizio per autorizzazione emissioni in atmosfera 85 

 2.1 e n° pareri in commissione di vigilanza per autorizzazione pubblico spettacolo 67 

 2.2 Verifica degli effetti sulla salute da impianti di smaltimento dei rifiuti solidi urbani  

 2.2 a n° attività di vigilanza 77 

 2.2 b n° sopralluoghi 59 

SISP 2.3 
Verifica degli effetti sulla salute da detenzione e smaltimento dei rifiuti speciali, tossici 
e nocivi 

 

 2.3 a n° attività di vigilanza e pareri 192 

SIAN 2.4 
Verifica degli effetti sulla salute dalla qualità delle acque destinate al consumo umano  
(nell'Asl Napoli2Nord questa attività è di competenza di SIAN) 

8 

SISP 2.5 Verifica degli effetti sulla salute dalla qualità delle piscine pubbliche o di uso pubblico   

 2.5 a N° ispezioni effettuate  

SISP 2.6  Verifica degli effetti sulla salute da scarichi civili, produttivi e sanitari   

 2.6 a n° ispezioni effettuate 12 

SISP 3 Tutela della collettività e dei singoli dai rischio sanitari degli ambienti di vita  

 3.1 Tutela della collettività e dei singoli dai rischi sanitari degli ambienti di vita  

 3.1 a n° di pareri richiesti per autorizzazioni nel campo dell'edilizia civile x (Mod. FLS. 18) 31 

 3.1 b n° di pareri espressi per autorizzazioni nel campo dell'edilizia civile x (Mod. FLS. 18) 25 

 3.1 c n° certificazioni per igienicità ed insalubrità ambienti 57 
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 3.1 d n° sopralluoghi per verifica attività commerciali  (D.L. 114/98) 100 

 3.1 e n° sopralluoghi per pareri idoneità studi per MMG 24 

 3.2 
Valutazione dell'impatto sulla salute umana dei fattori di nocività, pericolosità e di 
deterioramento negli ambienti di vita e indicazione delle misure idonee alla tutela della 
salute umana 

 

 3.2 a n° sopralluoghi per inconvenienti igienici 203 

 3.2 b n° interventi di Educazione Sanitaria nelle scuole 69 

 3.3 
Verifica della compatibilità dei piani urbanistici e dei progetti di insediamento 
industriali e di attività lavorative in genere con le esigenze di tutela della salute della 
popolazione 

 

 3.3 a n° pareri per pratiche edilizie e progetti urbanistici 79 

 3.3 b n° pareri igienico-sanitari per apertura nuove attività 542 

 3.3 c n° commissioni edilizie 1 

 3.3 d n° pareri espressi in commissione edilizia 8 

 3.4 
Tutela delle condizioni igieniche e di sicurezza degli edifici in relazione alle diverse 
utilizzazioni con particolare riferimento agli edifici ad uso pubblico 

 

 3.4 a n° ispezioni effettuate 82 

 3.4 b n° attestazioni di igienicità per scuole 85 

  n. sopralluoghi strutture sanitarie  90 

  Commissioni Accreditamento D.73/01 79 

  Monitoraggio case-albergo per anziani 48 

  CAS 10 

 3.4 c n° verifiche di idoneità igienico-sanitaria per per ambulanze e carri funebri 106 

    

 3.5 Tutela igienico sanitaria degli stabilimenti termali  

 3.5 a n° Autorizzazioni ad apertura e funzionamento 6 

 3.5 b n° campioni acque 1 

 3.5 c n. controlli Legionellosi e interventi di valutazione e campionatura 36 

 3.6 Vigilanza e Controllo sui cosmetici  

 3.6 a n° sopralluoghi della commissione cosmetico-vigilanza / 

 3.7 Controllo sui farmaci, stupefacenti, sostanze psicotrope, presidi medico chirurgici  

 3.7 a n° pareri per apertura nuove farmacie  40 

 3.7  b Sopralluoghi della commissione farmaco-vigilanza 21 

 3.8 Vigilanza sulle industrie insalubri  

 3.8 a N° ispezioni effettuate 33 
 3.9 Controlli e Vigilanza in materia di polizia mortuaria e medicina necroscopica  

 3.9 a n° certificati necroscopici rilasciati  4254 

 3.9 b n° certificati trasporto salme rilasciati 31 

 3.9 c n° interventi relativi ad esumazioni-tumulazioni  372 

  n° tamponi per cremazione 3212 

 

 

Dipartimento di Prevenzione – ASL NA2 NORD 
Attività Tecnici della Prevenzione (SIAN-SISP) 

Anno 2023 

 

ASL NA2 NORD 

Controlli eseguiti c/o attività e siti 3498 

Verbali di contravvenzione 286 

Verbali di sequestro 85 
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Prelievi campione 3289 

Informativa Autorità Giudiziaria 29 

Indagini sistema di allerta 907 

Indagini epidemiologiche per tossinfezioni alimentari  23 

Randagismo (profilassi rabbia) 0 

Interventi congiunti con le forze dell’ordine 235 
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4. La gestione economico-finanziaria dell'azienda 

5.1 SINTESI DEL BILANCIO E RELAZIONE SUL GRADO DI RAGGIUNGIMENTO 

DEGLI OBIETTIVI   ECONOMICO-FINANZIARI 

Nel prosieguo vengono rappresentate le tabelle di sintesi dei costi e ricavi dell’esercizio 2024 al 
fine di consentire una immediata lettura dell’andamento della gestione economica dell’azienda. 
Anche la rappresentazione sintetica delle variazioni intervenute tra l’esercizio 2024 e quello 
immediatamente precedente è utile per cogliere i cambiamenti eventualmente intervenuti nei 
due periodi considerati. 

In primo luogo, nella tabella che segue si rappresenta la serie storica dell’ultimo quinquennio 
relativa al risultato d’esercizio conseguito: 

 

La tabella evidenzia che l’obiettivo dell’equilibrio economico generale è stato raggiunto e 
consolidato dall’Azienda nel quinquennio considerato. 

E’ utile però fornire maggiori informazioni circa le movimentazioni intervenute nei costi e ricavi 
a partire da quelli che rappresentano la gestione caratteristica dell’azienda, ossia la gestione che 
tipicamente è rappresentativa della mission aziendale, tralasciando in un primo momento gli 
effetti delle gestioni finanziaria, straordinaria e fiscale. 

Le tabelle che seguono rappresentano la composizione del valore dei ricavi e dei costi di 
produzione: 

 

 

 

Relativamente ai costi di produzione, si fornisce una ulteriore rappresentazione grafica  

di più immediata lettura: 

 

 

Anno 2020 Anno 2021 Anno 2022 Anno 2023 Anno 2024

99.450,34 305.280,99 200.283,35 82.744,91 32.501,23            

Serie storica dei risultati di esercizio degli ultimi 5 anni

Composizione Valore della produzione
Anno

2024
%

Anno

2023
%

Contributi in c/esercizio           1.778.958.923 88,3%           1.690.346.642 90,2%

Rettifica contributi c/esercizio per destinazione ad

investimenti

-               13.754.776 -0,7% -               11.827.916 -0,6%

Utilizzo fondi per quote inutilizzate contributi

vincolati di esercizi precedenti

                48.107.410 2,4%                 16.840.093 0,9%

Proventi e Ricavi diversi               146.714.997 7,3%               134.515.324 7,2%

Concorsi Rimborsi e Recuperi                 30.131.992 1,5%                 24.532.718 1,3%

Compartecipazione spesa sanitaria                    4.340.065 0,2%                    4.140.558 0,2%

Quota contributi c/capitale imputata all'esercizio                 18.356.851 0,9%                 13.826.050 0,7%

Altri ricavi e proventi                       890.527 0,0%                       820.600 0,0%

Totale Valore della produzione 2.013.745.989 100% 1.873.194.068 100%

Composizione costi di produzione
Anno

2024
%

Anno

2023
%

Acquisti di beni            332.531.793 16,5%            306.974.447 16,5%

Acquisti di servizi (inclusi costi di Manutenzioni e Godimento beni di terzi)         1.303.885.311 64,7%         1.239.140.440 66,5%

Costo del personale            284.971.825 14,1%            267.018.711 14,3%

Oneri diversi di gestione, ammortamenti, rimanenze e accantonamenti               92.644.915 4,6%               51.189.943 2,7%

Totale costi di produzione         2.014.033.843 100%         1.864.323.542 100%
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La differenza tra valore della produzione e costi di produzione è pari a: 

 

Il margine operativo, in quanto risultato della gestione caratteristica, indica la capacità della 
gestione aziendale di coprire gli ulteriori costi della gestione fiscale, oltre, ovviamente, quelli 
delle gestioni finanziaria e straordinaria. 

Le successive tabelle propongono il confronto dei costi e ricavi della produzione in termini di 
variazione anno 2024 e 2023, al fine di evidenziare le differenze maggiormente significate 
intervenute nei due esercizi considerati: 

 

 

 

Acquisti di beni
16%

Acquisti di servizi (inclusi costi di 
Manutenzioni e Godimento beni di 

terzi )
65%

Costo del personale

14%
Oneri  diversi di gestione, ammortamenti, 

rimanenze e accantonamenti
5%

Composizione dei costi della produzione 2024

Totale valore della produzione 2.013.745.989,08

Totale costi di produzione 2.014.033.842,97

Margine operativo -287.853,89
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Il confronto tra gli esercizi 2024 e 2023 mostra una significativa riduzione del margine operativo, 
a significare che gli incrementi di costo, soprattutto per gli acquisti di beni e servizi, sono stati 
solo parzialmente finanziati dall’incremento dei contributi in c/esercizio. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Valore della produzione
Anno

2024

Anno

2023
Variazione Var. %

Contributi in c/esercizio              1.778.958.923              1.690.346.642           88.612.281 5,2%

Rettifica contributi c/esercizio per destinazione ad -                 13.754.776 -                 11.827.916 -           1.926.860 16,3%

Utilizzo fondi per quote inutilizzate contributi                    48.107.410                    16.840.093           31.267.317 185,7%

Proventi e Ricavi diversi                 146.714.997                 134.515.324           12.199.674 9,1%

Concorsi Rimborsi e Recuperi per attività tipiche                    30.131.992                    24.532.718             5.599.274 22,8%

Compartecipazione spesa per prestazioni sanitaria                      4.340.065                      4.140.558                 199.507 4,8%

Quota contributi c/capitale imputata all'esercizio                    18.356.851                    13.826.050             4.530.801 32,8%

Altri ricavi e proventi                          890.527                          820.600                   69.927 8,5%
Totale Ricavi              2.013.745.989              1.873.194.068         140.551.921 7,50%

Costi di produzione
Anno

2024

Anno

2023
Variazione Var. %

Acquisti di beni 332.531.793 306.974.447           25.557.345 8,33%

Acquisti di servizi 1.303.885.311 1.239.140.440           64.744.871 5,22%

Costo del personale 284.971.825 267.018.711           17.953.114 6,72%

Oneri diversi di gestione, ammortamenti etc. 92.644.915 51.189.943           41.454.971 80,98%
Totale costi di produzione 2.014.033.843 1.864.323.542         149.710.301 8,03%

Gestione caratteristica
Anno

2024

Anno

2023
Variazione Var. %

Totale valore della produzione 2.013.745.989,08 1.873.194.067,98   140.551.921,10 7,50%

Totale costi di produzione 2.014.033.842,97 1.864.323.541,81   149.710.301,16 8,03%

Margine operativo 287.853,89- 8.870.526,17 -     9.158.380,06 -103,25%
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L’analisi successiva è condotta sul totale dei ricavi e dei costi ivi compresi, pertanto, i costi della 
gestione fiscale e i risultati delle gestioni finanziaria e straordinaria: 

 

 

Relativamente ai costi, si fornisce una ulteriore rappresentazione grafica di più immediata lettura: 

 

 

 

 

Composizione Ricavi totali
Anno

2024
%

Anno

2023
%

Contributi in c/esercizio         1.778.958.923 87%         1.690.346.642 89%

Rettifica contributi c/esercizio per destinazione ad

investimenti

-            13.754.776 -1% -            11.827.916 -1%

Utilizzo fondi per quote inutilizzate contributi

vincolati di esercizi precedenti

              48.107.410 2%               16.840.093 1%

Proventi e Ricavi diversi            146.714.997 7%            134.515.324 7%

Concorsi Rimborsi e Recuperi               30.131.992 1%               24.532.718 1%

Compartecipazione spesa sanitaria                 4.340.065 0%                 4.140.558 0%

Quota contributi c/capitale imputata all'esercizio               18.356.851 1%               13.826.050 1%

Altri ricavi e proventi                     890.527 0%                     820.600 0%

Proventi finanziari e straordinari               40.033.440 2%               26.897.988 1%
Totale ricavi         2.053.779.429 100%         1.900.092.056 100%

Composizione dei costi totali
Anno

2024
%

Anno

2023
%

Acquisti di beni            332.531.793 16%            306.974.447 16%

Acquisti di servizi         1.303.885.311 63%         1.239.140.440 65%

Costo del personale            284.971.825 14%            267.018.711 14%

Oneri diversi di gestione, ammortamenti etc.               92.644.915 5%               51.189.943 3%

Oneri finanziari + Oneri straordinari + imposte               39.713.085 2%               35.685.769 2%
Totale costi         2.053.746.928 100%         1.900.009.311 100%

Acquisti di beni
16%

Acquisti di servizi
63%

Costo del personale

14%

Oneri  diversi di gestione, 
ammortamenti etc.

5%

Oneri  finanziari + Oneri 
s traordinari + imposte

2%

Composizione costi anno 2024
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Anche per i costi e i ricavi totali si rappresentano in tabella le variazioni intervenute tra gli esercizi 2024 e 
2023: 
 

 

 

La riduzione del margine operativo 2024 rispetto al 2023 è compensata dal risultato positivo 
della gestione straordinaria, alimentata quest’ultima dalla rilevazione di contributi extra fondo 
imputati a sopravvenienze su indicazioni regionali, con conseguente raggiungimento 
dell’equilibrio economico-generale. 

 

 

 

 

5.2 SCOSTAMENTI COSTI PER LIVELLI ESSENZIALI DI ASSISTENZA (Modello LA 2024 

vs 2023) 

Si rappresentano di seguito i valori per livello assistenziale dell’anno 2024 con il confronto vs 
l’anno 2023, evidenziando che le differenze che emergono, per alcune voci, sono determinate 
solo da una più puntuale imputazione dei costi derivanti dal maggior livello di implementazione 
del sistema di contabilità analitica 

 

TOTALE VALORI COMPLESSIVI DEI COSTI DEI LIVELLI DI ASSISTENZA ASL NAPOLI 2 NORD - CONFRONTO 2024-2023 

Ricavi totali
Anno

2024

Anno

2023
Variazione Var. %

Contributi in c/esercizio         1.778.958.923          1.690.346.642            88.612.281 5,2%

Rettifica contributi c/esercizio per destinazione ad -            13.754.776 -             11.827.916 -           1.926.860 16,3%

Utilizzo fondi per quote inutilizzate contributi               48.107.410                16.840.093            31.267.317 185,7%

Proventi e Ricavi diversi            146.714.997              134.515.324            12.199.674 9,1%

Concorsi Rimborsi e Recuperi per attività tipiche               30.131.992                24.532.718              5.599.274 22,8%

Compartecipazione spesa per prestazioni sanitaria                 4.340.065                  4.140.558                  199.507 4,8%

Quota contributi c/capitale imputata all'esercizio               18.356.851                13.826.050              4.530.801 32,8%

Altri ricavi e proventi                     890.527                      820.600                    69.927 8,5%

Proventi finanziari e straordinari               40.033.440                26.897.988            13.135.452 48,8%
Totale Ricavi         2.053.779.429          1.900.092.056         153.687.374 8,09%

Costi totali
Anno

2024

Anno

2023
Variazione Var. %

Acquisti di beni            332.531.793              306.974.447            25.557.345 8,3%

Acquisti di servizi         1.303.885.311          1.239.140.440            64.744.871 5,2%

Costo del personale            284.971.825              267.018.711            17.953.114 6,7%

Oneri diversi di gestione, ammortamenti etc.               92.644.915                51.189.943            41.454.971 81,0%

Oneri finanziari+Oneri straordinari+imposte               39.713.085                35.685.769              4.027.316 11,3%
Totale costi         2.053.746.928          1.900.009.311         153.737.617 8,09%

Risultato d'esercizio
Anno 

2024

Anno 

2023
Variazione Var. %

Totale Ricavi 2.053.779.429,45 1.900.092.055,86   153.687.373,59 8,1%

Totale Costi 2.053.746.928,22 1.900.009.310,95   153.737.617,27 8,1%

Utile d'esercizio 32.501,23 82.744,91 -           50.243,68 -60,72%
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LIVELLO DI ASSISTENZA 2024 2023 ▲ 

PREVENZIONE COLLETTIVA E SANITA' PUBBLICA 104.769.539,00 €  86.595.670 18.173.869 

ASSISTENZA DISTRETTUALE 1.129.649.328,00 €  983.434.078 146.215.250 

ASSISTENZA OSPEDALIERA 804.546.627,00 €  816.219.458 -11.672.831 

TOTALE GENERALE 2.038.965.494,00 €  1.886.249.206 152.716.288 

 
 
 

DETTAGLIO VALORI COMPLESSIVI MODELLO DI RILEVAZIONE DEI COSTI DEI LIVELLI DI ASSISTENZA ASL NAPOLI 2 NORD - 
CONFRONTO 2024-2023 

PREVENZIONE COLLETTIVA E SANITA' PUBBLICA 2024 2023 ▲ 

1A100     

Sorveglianza, prevenzione e 
controllo delle malattie infettive 
e parassitarie, inclusi i 
programmi vaccinali 

           32.813.035,00 
€  

           20.254.729,00 
€  

       12.558.306,00 
€  

  1A110   Vaccinazioni  
           29.744.715,00 

€  
           17.461.208,00 

€  
       12.283.507,00 

€  

  1A120   

Altri interventi per la 
sorveglianza, prevenzione e 
controllo delle malattie infettive 
e parassitarie 

             3.068.320,00 
€  

             2.793.521,00 
€  

            274.799,00 
€  

1B100     
Tutela della salute e della 
sicurezza degli ambienti aperti e 
confinati 

             6.580.331,00 
€  

             6.103.216,00 
€  

            477.115,00 
€  

1C100     
Sorveglianza, prevenzione e 
tutela della salute e sicurezza 
nei luoghi di lavoro 

             8.004.532,00 
€  

             7.691.818,00 
€  

            312.714,00 
€  

1D100     
Salute animale e igiene urbana 
veterinaria 

           25.753.946,00 
€  

           23.527.033,00 
€  

         2.226.913,00 
€  

1E100     
Sicurezza alimentare - Tutela 
della salute dei consumatori 

             8.069.319,00 
€  

             7.424.833,00 
€  

            644.486,00 
€  

1F100     

Sorveglianza e prevenzione delle 
malattie croniche, inclusi la 
promozione di stili di vita sani 
ed i programmi organizzati di 
screening; sorveglianza e 
prevenzione nutrizionale 

           11.253.689,00 
€  

           10.333.315,00 
€  

            920.374,00 
€  

  1F110   Screening oncologici 
           10.840.307,00 

€  
             9.924.714,00 

€  
            915.593,00 

€  

    1F111 
Programmi organizzati svolti in 
apposita Unità operativa/Centro 
di costo 

                371.041,00 
€  

                339.836,00 
€  

              31.205,00 
€  

    1F112 

Programmi organizzati svolti in 
ambito 
consultoriale/ambulatoriale 
territoriale 

             6.879.257,00 
€  

             6.300.696,00 
€  

            578.561,00 
€  

    1F113 
Programmi organizzati svolti in 
ambito ospedaliero 

             3.590.008,00 
€  

             3.284.182,00 
€  

            305.826,00 
€  
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  1F120   

Altre attività di Sorveglianza e 
prevenzione delle malattie 
croniche, inclusi la promozione 
di stili di vita sani e prevenzione 
nutrizionale 

                413.381,00 
€  

                408.601,00 
€  

                4.780,00 
€  

    1F121 
Altre attività svolte in ambito 
extra-ospedaliero 

                261.902,00 
€  

                269.862,00 
€  

-               7.960,00 
€  

    1F122 
Altre attività svolte in ambito 
ospedaliero 

                151.479,00 
€  

                138.740,00 
€  

              12.739,00 
€  

1G100     
Attività medico legali per 
finalità pubbliche 

           12.294.683,00 
€  

           11.260.725,00 
€  

         1.033.958,00 
€  

1H100     Contributo Legge 210/92 
                              -   

€  
                          -        

19999     
TOTALE PREVENZIONE 
COLLETTIVA E SANITA' 
PUBBLICA 

         104.769.539,00 
€  

           86.595.670,00 
€  

       18.173.869,00 
€  

ASSISTENZA DISTRETTUALE   
                    2.023,00 

€  
-               2.023,00 

€  

2A100     Assistenza sanitaria di base   
         165.870.172,00 

€  
         147.592.372,00 

€  
       18.277.800,00 

€  

  2A110   Medicina generale 
         101.104.376,00 

€  
           86.245.058,00 

€  
       14.859.318,00 

€  

    2A111 
Medicina generale - Attività in 
convenzione 

         100.090.591,00 
€  

           80.347.838,00 
€  

       19.742.753,00 
€  

    2A112 
Medicina generale - Prestazioni 
erogate nelle cure domiciliari 

                569.968,00 
€  

             3.768.912,00 
€  

-        3.198.944,00 
€  

    2A113 
Medicina generale - Prestazioni 
erogate presso strutture 
residenziali e semiresidenziali 

                113.135,00 
€  

                311.811,00 
€  

-           198.676,00 
€  

    2A114 
Medicina generale - Programmi 
vaccinali 

                330.680,00 
€  

             1.816.498,00 
€  

-        1.485.818,00 
€  

    2A115 
Medicina generale - Attività 
presso UCCP 

                              -   
€  

                          -        

    2A116 
Medicina generale - Attività  
presso - Ospedali di Comunità    

                              -   
€  

                          -        

  2A120   Pediatria di libera scelta 
           26.629.137,00 

€  
           24.614.252,00 

€  
         2.014.885,00 

€  

    2A121 
Pediatria di libera scelta - 
Attività in convenzione 

           25.915.057,00 
€  

           22.867.172,00 
€  

         3.047.885,00 
€  

    2A122 
Pediatria di libera scelta - 
Prestazioni erogate nelle cure 
domiciliari 

                176.026,00 
€  

                474.351,00 
€  

-           298.325,00 
€  

    2A123 
Pediatria di libera scelta - 
Programmi vaccinali 

                538.053,00 
€  

             1.272.729,00 
€  

-           734.676,00 
€  

    2A124 
Pediatria di libera scelta - 
Attività presso UCCP 

                              -   
€  

                          -        

    2A125 
Pediatria di libera scelta - 
Attività  presso Ospedali di 
Comunità  

                              -   
€  

                          -        

  2A130   Altra assistenza sanitaria di base 
           38.136.658,00 

€  
           36.733.062,00 

€  
         1.403.596,00 

€  

    2A131 
Altra assistenza sanitaria di 
base : Assistenza distrettuale e  
UCCP 

           38.136.658,00 
€  

           36.733.062,00 
€  

         1.403.596,00 
€  

    2A132 
Altra assistenza sanitaria di 
base - Ospedali di Comunità  

                              -   
€  

                          -        

2B100     Continuità assistenziale 
           20.335.998,00 

€  
           17.961.979,00 

€  
         2.374.019,00 

€  

2C100     Assistenza ai turisti 
             2.534.338,00 

€  
             2.343.473,00 

€  
            190.865,00 

€  
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2D100     Emergenza sanitaria territoriale  
           24.998.385,00 

€  
           15.676.212,00 

€  
         9.322.173,00 

€  

2E100     Assistenza farmaceutica  
         271.018.483,00 

€  
         230.540.264,00 

€  
       40.478.219,00 

€  

  2E110   
Assistenza farmaceutica erogata 
in regime di convenzione 

         172.586.386,00 
€  

         152.994.831,00 
€  

       19.591.555,00 
€  

  2E120   
Assistenza farmaceutica - 
erogazione diretta a livello 
territoriale  

           94.262.527,00 
€  

           56.845.802,00 
€  

       37.416.725,00 
€  

    2E121 

Assistenza farmaceutica - 
erogazione diretta a livello 
territoriale - Distribuzione 
Diretta 

           74.651.560,00 
€  

           44.630.824,00 
€  

       30.020.736,00 
€  

    2E122 

Assistenza farmaceutica - 
erogazione diretta a livello 
territoriale - Distribuzione Per 
Conto 

           19.610.966,00 
€  

           12.214.978,00 
€  

         7.395.988,00 
€  

  2E130   
Assistenza farmaceutica - 
erogazione diretta a livello 
ospedaliero  

             4.169.569,00 
€  

           20.699.632,00 
€  

-      16.530.063,00 
€  

2F100     
Assistenza integrativa e 
protesica 

           35.457.358,00 
€  

           64.680.648,00 
€  

-      29.223.290,00 
€  

  2F110   Assistenza integrativa-Totale 
           28.001.641,00 

€  
           27.879.798,00 

€  
            121.843,00 

€  

    2F111 
Assistenza integrativa - Presidi 
per persone affette da malattia 
diabetica o da malattie rare 

           18.722.237,00 
€  

           18.640.198,00 
€  

              82.039,00 
€  

    2F112 
Assistenza integrativa - Prodotti 
destinati a un’alimentazione 
particolare 

             6.215.180,00 
€  

             6.179.023,00 
€  

              36.157,00 
€  

    2F113 
Assistenza integrativa - 
Dispositivi monouso 

             3.064.223,00 
€  

             3.060.578,00 
€  

                3.645,00 
€  

  2F120   Assistenza protesica 
             7.455.716,00 

€  
           36.800.849,00 

€  
-      29.345.133,00 

€  

2G100     
Assistenza specialistica 
ambulatoriale 

         333.576.959,00 
€  

         298.726.953,00 
€  

       34.850.006,00 
€  

  2G110   
Assistenza specialistica 
ambulatoriale - Attività prodotta 
in ambito ospedaliero 

           23.180.531,00 
€  

           45.714.354,00 
€  

-      22.533.823,00 
€  

    2G111 

Assistenza specialistica 
ambulatoriale - Attività prodotta 
in ambito ospedaliero - Attività 
di laboratorio  

             5.157.178,00 
€  

           10.893.413,00 
€  

-        5.736.235,00 
€  

    2G112 

Assistenza specialistica 
ambulatoriale - Attività prodotta 
in ambito ospedaliero – 
Diagnostica strumentale 

             6.765.919,00 
€  

           12.246.415,00 
€  

-        5.480.496,00 
€  

    2G113 

Assistenza specialistica 
ambulatoriale - Attività prodotta 
in ambito ospedaliero – Attività 
clinica 

           11.257.433,00 
€  

           22.574.527,00 
€  

-      11.317.094,00 
€  

    2G114 

Assistenza specialistica 
ambulatoriale - Attività prodotta 
in ambito ospedaliero - Farmaci 
ad alto costo rimborsati extra 
tariffa 

                              -   
€  

                          -        
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    2G115 

Assistenza specialistica 
ambulatoriale - Attività prodotta 
in ambito ospedaliero - 
Dispositivi ad alto costo 
rimborsati extra tariffa 

                              -   
€  

                          -        

  2G120   
Assistenza specialistica 
ambulatoriale - Attività prodotta 
in ambito distrettuale e da terzi 

         310.304.749,00 
€  

         252.055.832,00 
€  

       58.248.917,00 
€  

    2G121 

Assistenza specialistica 
ambulatoriale - Attività prodotta 
in ambito distrettuale e da terzi 
- Attività di laboratorio  

           60.769.268,00 
€  

           54.359.740,00 
€  

         6.409.528,00 
€  

    2G122 

Assistenza specialistica 
ambulatoriale Attività prodotta 
in ambito distrettuale e da terzi 
– Diagnostica strumentale 

           94.688.180,00 
€  

           63.809.796,00 
€  

       30.878.384,00 
€  

    2G123 

Assistenza specialistica 
ambulatoriale - Attività prodotta 
in ambito distrettuale e da terzi 
- Attività clinica 

         154.847.301,00 
€  

         133.886.296,00 
€  

       20.961.005,00 
€  

    2G124 

Assistenza specialistica 
ambulatoriale - Attività prodotta 
in ambito distrettuale e da terzi 
– Farmaci ad alto costo 
rimborsati extra – tariffa 

                              -   
€  

                          -        

    2G125 

Assistenza specialistica 
ambulatoriale - Attività prodotta 
in ambito distrettuale e da terzi 
– Dispositivi ad alto costo 
rimborsati extra – tariffa 

                              -   
€  

                          -        

  2G130   
Assistenza specialistica 
ambulatoriale – Trasporto utenti  

                  91.677,00 
€  

                956.767,00 
€  

-           865.090,00 
€  

2H100     
Assistenza sociosanitaria 
distrettuale, domiciliare e 
territoriale   

         137.481.095,00 
€  

         117.908.277,00 
€  

       19.572.818,00 
€  

  2H110   
Assistenza sociosanitaria 
distrettuale, domiciliare e 
territoriale  – Cure domiciliari  

             7.255.071,00 
€  

           17.415.028,00 
€  

-      10.159.957,00 
€  

    2H111 Cure domiciliari 
             4.048.134,00 

€  
           13.519.569,00 

€  
-        9.471.435,00 

€  

    2H112 Cure palliative domiciliari 
             3.206.936,00 

€  
             3.895.458,00 

€  
-           688.522,00 

€  

  2H120   

Assistenza sociosanitaria 
distrettuale, domiciliare e 
territoriale - Assistenza a minori, 
donne, coppie, famiglia 
(consultori) 

           13.476.831,00 
€  

           11.888.909,00 
€  

         1.587.922,00 
€  

  2H130   

Assistenza sociosanitaria 
distrettuale, domiciliare e 
territoriale - Assistenza ai minori 
con disturbi in ambito 
neuropsichiatrico e del 
neurosviluppo 

           18.936.311,00 
€  

           14.418.607,00 
€  

         4.517.704,00 
€  

  2H140   

Assistenza sociosanitaria 
distrettuale, domiciliare e 
territoriale - Assistenza alle 
persone con disturbi mentali 

           22.430.743,00 
€  

           20.408.730,00 
€  

         2.022.013,00 
€  
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  2H150   

Assistenza sociosanitaria 
distrettuale, domiciliare e 
territoriale - Assistenza alle 
persone con disabilità 

           56.739.865,00 
€  

           36.251.863,00 
€  

       20.488.002,00 
€  

  2H160   

Assistenza sociosanitaria 
distrettuale, domiciliare e 
territoriale  - Assistenza alle 
persone con dipendenze 
patologiche 

           18.642.271,00 
€  

           17.525.141,00 
€  

         1.117.130,00 
€  

2I100     
Assistenza sociosanitaria semi-
residenziale 

           72.800.819,00 
€  

           38.212.113,00 
€  

       34.588.706,00 
€  

  2I110   
Assistenza sociosanitaria semi-
residenziale - Assistenza alle 
persone con disturbi mentali 

             7.131.089,00 
€  

           10.586.188,00 
€  

-        3.455.099,00 
€  

  2I120   
Assistenza sociosanitaria semi-
residenziale - Assistenza alle 
persone con disabilità 

           48.700.302,00 
€  

           17.594.887,00 
€  

       31.105.415,00 
€  

  2I130   

Assistenza sociosanitaria semi-
residenziale - Assistenza alle 
persone con dipendenze 
patologiche 

             2.262.917,00 
€  

             4.303.900,00 
€  

-        2.040.983,00 
€  

  2I140   
Assistenza sociosanitaria semi-
residenziale - Assistenza alle 
persone non autosufficienti 

           13.100.399,00 
€  

             2.468.108,00 
€  

       10.632.291,00 
€  

  2I150   

Assistenza sociosanitaria semi-
residenziale - assistenza ai 
minori con disturbi in ambito 
neuropsichiatrico e del 
neurosviluppo 

             1.606.109,00 
€  

             3.259.030,00 
€  

-        1.652.921,00 
€  

2J100     
Assistenza sociosanitaria 
residenziale 

           55.814.954,00 
€  

           42.249.531,00 
€  

       13.565.423,00 
€  

  2J110   
Assistenza sociosanitaria 
residenziale - Assistenza alle 
persone con disturbi mentali 

           23.089.944,00 
€  

           12.385.323,00 
€  

       10.704.621,00 
€  

  2J120   
Assistenza sociosanitaria 
residenziale - Assistenza alle 
persone con disabilità  

             4.035.522,00 
€  

           12.674.599,00 
€  

-        8.639.077,00 
€  

  2J130   

Assistenza sociosanitaria 
residenziale - Assistenza alle 
persone con dipendenze 
patologiche 

                804.908,00 
€  

             1.439.198,00 
€  

-           634.290,00 
€  

  2J140   
Assistenza sociosanitaria 
residenziale - Assistenza alle 
persone non autosufficienti 

           25.045.994,00 
€  

             9.504.637,00 
€  

       15.541.357,00 
€  

  2J150   

Assistenza sociosanitaria 
residenziale - Assistenza alle 
persone nella fase terminale 
della vita 

             1.816.929,00 
€  

             3.819.853,00 
€  

-        2.002.924,00 
€  

  2J160   

Assistenza sociosanitaria 
residenziale - Assistenza ai 
minori con disturbi in ambito 
neuropsichiatrico e del 
neurosviluppo 

             1.021.655,00 
€  

             2.425.922,00 
€  

-        1.404.267,00 
€  

2K100     Assistenza termale  
             8.730.268,00 

€  
             6.221.239,00 

€  
         2.509.029,00 

€  

2L100     
Assistenza presso strutture 
sanitarie interne alle carceri 

             1.030.493,00 
€  

             1.321.015,00 
€  

-           290.522,00 
€  

29999     
TOTALE ASSISTENZA 
DISTRETTUALE 

      1.129.649.328,00 
€  

         983.434.078,00 
€  

     146.215.250,00 
€  
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ASSISTENZA OSPEDALIERA   
                    2.023,00 

€  
-               2.023,00 

€  

3A100     Attività di Pronto soccorso 
           62.725.560,00 

€  
           59.909.068,00 

€  
         2.816.492,00 

€  

  3A110   
Attività diretta di Pronto 
soccorso e OBI 

           59.757.133,00 
€  

           57.203.263,00 
€  

         2.553.870,00 
€  

    3A111  
Attività diretta di PS e OBI per 
accessi non seguiti da ricovero  

           51.880.452,00 
€  

           49.250.771,00 
€  

         2.629.681,00 
€  

    3A112 
Attività diretta di PS e OBI per 
accessi seguiti da ricovero 

             7.876.681,00 
€  

             7.952.493,00 
€  

-             75.812,00 
€  

  3A120   

Accertamenti diagnostici 
strumentali e consulenze in 
Pronto Soccorso per accessi non 
seguiti da ricovero  

             2.968.426,00 
€  

             2.705.805,00 
€  

            262.621,00 
€  

3B100     Assistenza ospedaliera per acuti 
         733.651.655,00 

€  
         717.698.887,00 

€  
       15.952.768,00 

€  

  3B110   
Assistenza ospedaliera per acuti 
- In Day Hospital  

           34.929.739,00 
€  

           57.319.343,00 
€  

-      22.389.604,00 
€  

  3B120   
Assistenza ospedaliera per acuti 
- In Day Surgery 

           33.972.337,00 
€  

           24.353.251,00 
€  

         9.619.086,00 
€  

  3B130   
Assistenza ospedaliera per acuti 
- In degenza ordinaria  

         664.749.578,00 
€  

         636.026.293,00 
€  

       28.723.285,00 
€  

  3B140   
Assistenza ospedaliera per acuti 
- Farmaci ad alto costo 
rimborsati extra-tariffa 

                              -   
€  

                          -        

  3B150   
Assistenza ospedaliera per acuti 
- Dispositivi ad alto costo 
rimborsati extra-tariffa 

                              -   
€  

                          -        

3C100     
Assistenza ospedaliera per 
lungodegenti 

             1.501.564,00 
€  

             3.854.006,00 
€  

-        2.352.442,00 
€  

3D100     
Assistenza ospedaliera per 
riabilitazione 

             2.940.264,00 
€  

           30.685.285,00 
€  

-      27.745.021,00 
€  

3E100     Trasporto sanitario assistito 
                  80.280,00 

€  
                837.824,00 

€  
-           757.544,00 

€  

3F100     Attività trasfusionale 
             3.647.302,00 

€  
             3.234.387,00 

€  
            412.915,00 

€  

3G100     
Attività a supporto dei trapianti 
di cellule, organi e tessuti 

                              -   
€  

                          -        

3H100     
Attività a supporto della 
donazione di cellule 
riproduttive 

                              -   
€  

                          -        

39999     
TOTALE ASSISTENZA 
OSPEDALIERA 

         804.546.627,00 
€  

         816.219.458,00 
€  

-      11.672.831,00 
€  

48888     
TOTALE COSTI PER ATTIVITA' 
DI RICERCA 

                              -   
€  

                          -        

49999     TOTALE GENERALE 
      2.038.965.494,00 

€  
      1.886.249.206,00 

€  
     152.716.288,00 

€  
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